


สะอาด โปรงใส  ใสใจมืออาชีพ  
มุงเนนลูกคา  กาวหนาไปดวยกัน

เปนหน่ึงในบร�การที่จัดใหมีข�้นตามวัตถุประสงคของ ชสอ. เพ�่อใหความชวยเหลือและสนับสนุนทางดานการเง�นแกสหกรณสมาชิก
ในการรักษาสภาพคลองและเปนเง�นทุนหมุนเว�ยนใหกูแกสมาชิกสหกรณ บร�การเง�นกูของชสอ. มุงเนนการอํานวยความสะดวกและ
รวดเร็ว เพ�่อใหทันตอความตองการของสหกรณสมาชิก ประการสําคัญคือ อัตราดอกเบี้ยที่เหมาะสมและเปนธรรม

ชสอ.จะพ�จารณาตามความเหมาะสมกับเหตุผลความจาํเปน และความสามารถในการชําระหน้ี โดยมีประเภทเง�นกูท่ีใหบร�การ
หลากหลาย และอาจมีการเปลี่ยนแปลง ดังนั้น หากสหกรณสมาชิกมีความประสงคขอกูสามารถตรวจสอบรายละเอียดบร�การเง�นกู
ไดที่ www.fsct.com ทั้งนี้ การพ�จารณาวงเง�นกูข�้นอยูกับฐานะการเง�นและวงเง�นกูยืมประจําปที่นายทะเบียนใหความเห็นชอบ

สหกรณที่ไดรับอนุมัติใหกูจะตองจัดทําสัญญากูเง�นโดยผูมีอํานาจลงนามตามขอบังคับของสหกรณและจัดทําสัญญาคํ้าประกันเง�น
กูรายบุคคล โดยมีกรรมการดําเนินการสหกรณเปนผูคํ้าประกันหากใชใบรับเง�นฝากประจํา และหร�อตั๋วสัญญาใชเง�นของ ชสอ. เปน
หลักประกัน ใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของใบรับเง�นฝากประจํา และหร�อตั๋วสัญญาใชเง�น กรณีกูไมเกินมูลคาหุนของสหกรณที่ถืออยู
ใน ชสอ. ใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของมูลคาหุนและไมตองมีหลักประกันได

ขอรับไดทั้งจํานวนหร�อแบงรับเปนงวด ๆ ไดตามแผนการใชเง�นของสหกรณ โดย ชสอ. จะโอนเง�นเขาบัญชีของสหกรณ และในการรับ
เง�นกูทุกครั้งสหกรณจะตองถอืหุนเพ�ม่ตามสวนจํานวนเง�นกูท่ีขอรับ ในอัตราการเพ�ม่หุนท่ีกําหนดรายละเอียดตามประเภทเง�นกูท่ีขอกู
ยกเว�น โครงการเง�นกูพ�เศษบางโครงการอาจมีขอกําหนดเง�อ่นไขเพ�ม่เติมเก่ียวกับการขอรับเง�นกูและการถือหุนเพ�ม่ในแตละโครงการ
ซ่ึงอาจแตกตางกันไปสามารถตรวจสอบรายละเอียดได ตามประเภทเง�นกูท่ีขอกู

สหกรณสามารถสงชําระขั้นตํ่าตามยอดที่เร�ยกเก็บหร�อชําระคืนกอนกําหนดไดตามสภาพคลองของสหกรณ ยกเว�น โครงการเง�น
กูพ�เศษบางโครงการอาจมีขอกําหนดเง�่อนไขเพ�่มเติมในแตละโครงการซึ่งอาจแตกตางกันไปสามารถตรวจสอบรายละเอียดไดตาม
ประเภทเง�นกูที่ขอกู โดยโอนเง�นเขาบัญชีชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด และเมื่อโอนชําระหนี้แลวกรุณาแจงให ชสอ. 
ทราบทุกครั้งในการโอนเง�น เพ�่อความสะดวกในการตรวจสอบยอดเง�นโอน

ทําไดสะดวก โดยสงหนังสือคําขอกูตามแบบที่ ชสอ. กําหนดพรอมแนบเอกสารรายละเอียดตามประเภทเง�นกูที่ขอกู

บร�การเง�นกู

การสงเง�นชําระหนี้

การพ�จารณาใหเง�นกูแกสหกรณ 

การรับเง�นกู

การทําสัญญา

การขอใชบร�การเง�นกูของ ชสอ.

      คาธรรมเนียมโอนเง�น      คาธรรมเนียมโอนเง�น แยกตามกรณี ดังนี้
1. กรณีจ�ายเง�นกู� ชสอ.รับผิดชอบในการโอนทุกคร้ัง
2. กรณีรับชําระหนี้ สหกรณ�ผู�กู� รับผิดชอบในการโอนทุกครั้ง

สหกรณ�ที่ใช�บร�การเง�นกู�กับ ชสอ.ปลายป�มีสิทธิได�รับเง�นเฉลี่ย
คืนตามส�วนที่ทําธุรกิจกับ ชสอ. (ยกเว�นเง�นกู�บางประเภท
ที่เลือกกู�แบบไม�มีเฉลี่ยคืนแล�วจะไม�ได�รับเง�นเฉลี่ยคืนอีก)

กรุณาติดตอสอบถาม เจาหนาท่ี ชสอ. ซึ่งยินดีและพรอมท่ีจะ
อํานวยความสะดวกแกสหกรณในทุก ๆ ดาน หร�อดาวนโหลด
ขอมูลไดที่ www.fsct.com

สนใจใชบร�การเง�นกูและตองการขอมูลเพ�่มเติม

ฝ�ายสินเชื่อ โทรศัพท� 0 2496 1199 
ต�อ 212 – 216 , 223 , 226 และ 227

บร�การเง�นกู�
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รายงานประจำ�ปีรายงานประจำ�ปี
25682568

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัดชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
The Federation of Savings and Credit Cooperatives of Thailand LimitedThe Federation of Savings and Credit Cooperatives of Thailand Limited



ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ก่่อต้ั้�งข้ึ้�นในปีี พ.ศ. 2515  เม่ื่�อสัันนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย  
โดยความร่วมมืือสนัับสนุนจากกรมสหกรณ์์พาณิิชย์์และธนกิิจ ได้้จััดการประชุุมสััมมนาสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
ทั่่�วราชอาณาจัักร ระหว่่างวัันท่ี่� 8-12 พฤษภาคม พ.ศ. 2515 ณ หอประชุุมคณะแพทย์์ศาสตร์  มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ 
จัังหวััดเชีียงใหม่่ เพ่ื่�อพิิจารณาเก่ี่�ยวกัับการจััดต้ั้�งชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์ร์ะดัับชาติิโดยเฉพาะ ผู้้�แทนสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
จำำ�นวน 81 สหกรณ์์ ได้้มีีมติในวัันท่ี่� 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2515 ให้้ดำำ�เนิินการจััดต้ั้�งชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์
แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ข้ึ้�น  โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นศููนย์์กลางทางการเงิินของบรรดาสหกรณ์์ออมทรััพย์์  
โดยมีีศาสตราจารย์์ ดร.สุุขุุม ศรีีธััญรััตน์ ผู้้�แทนสหกรณ์์ออมทรััพย์์ข้้าราชการจุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย จำำ�กััด  
เป็็นประธานคณะผู้้�ก่่อต้ั้�ง ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด (ชสอ.) ได้้รัับการจดทะเบีียน 
เม่ื่�อวัันท่ี่� 1 กัันยายน พ.ศ. 2515 และเริ่่�มประกอบธุุรกิิจต้ั้�งแต่่วัันท่ี่� 1 มกราคม พ.ศ. 2516 

โดย มีีสำำ�นัักงานแห่่งแรกอยู่่�ที่�กรมส่งเสริมสหกรณ์์ เทเวศร์์ (เป็็นสำำ�นัักงานชั่่�วคราว) อาศััยพื้้�นท่ี่�ส่่วนหนึ่่�ง  
พร้้อมทั้�งบุุคลากรของงานสหกรณ์์ออมทรััพย์์ กรมส่งเสริมสหกรณ์์ มีีนายทะเบีียน บริิสุุทธิ์์� พนัักงานสหกรณ์์โท  
ทำำ�หน้า้ที่่�เป็น็ผู้้�จััดการ นายนภดล สุุจริติจัันทร์ ์พนัักงานสหกรณ์์โท ทำำ�หน้า้ท่ี่�รองผู้้�จััดการ และนางสาวลััดดา อยู่่�สถาพร  
พนัักงานสหกรณ์์จััตวา ทำำ�หน้้าท่ี่�เจ้้าหน้้าท่ี่� 

วัันท่ี่� 6 เมษายน พ.ศ. 2530 ชสอ. ได้้ย้้ายสำำ�นัักงานแห่่งท่ี่�สอง ซ่ึ่�งต้ั้�งอยู่่�ที่�อาคารชุุดของสหกรณ์์เคหสถาน
กรุงเทพฯ จำำ�กััด หลัังสถานีีรถไฟสามเสน  ถนนเทอดดำำ�ริ  กรุงเทพมหานคร ช้ั้�น 6 

วัันท่ี่� 24 ธัันวาคม พ.ศ. 2535 ชสอ. ได้้ย้้ายสำำ�นัักงานแห่่งท่ี่�สาม ซ่ึ่�งต้ั้�งอยู่่�ที่� เลขที่� 701/29-31 ถนนวงศ์์สว่าง 
แขวงบางซ่ื่�อ เขตบางซ่ื่�อ กรุงเทพมหานคร 10800  

และในวัันท่ี่� 26 พฤษภาคม 2551 สมเด็็จพระกนิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดาฯ  
สยามบรมราชกุุมารีี เสด็จเปิิดอาคารสำำ�นัักงาน ชสอ. แห่่งใหม่่ ซ่ึ่�งต้ั้�งอยู่่�ที่� เลขที่� 199 หมู่่� 2 ถนนนครอิินทร์์  
ตำำ�บลบางสีีทอง อำำ�เภอบางกรวย จัังหวััดนนทบุุรีี และได้้เริ่่�มย้้ายมาทำำ�การ ณ สำำ�นัักงานแห่่งใหม่่นี้้�จนถึึงปััจจุุบััน

ประวััติิ
ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรัพัย์์แห่ง่ประเทศไทย จำำ�กัด



ธ สถิิตอยู่่�ในใจตราบนิิรัันดร์์
น้้อมสำำนึกในพระมหากรุุณาธิิคุุณและร่่วมถวายความอาลััย

สมเด็็จพระนางเจ้้าสิิริิกิิต์ิ์� พระบรมราชิินีีนาถ
พระบรมราชชนนีีพัันปีีหลวง

ข้้าพระพุุทธเจ้้า คณะผู้้�บริิหารและเจ้้าหน้้าที่่�
ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำกััด
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด

 คำ�นิยาม
	 “สหกรณ์เป็นองค์การปกครองตนเองของบรรดาบุคคล ซึ่งรวมกลุ่มกันด้วยความสมัครใจ เพื่อสนองความต้องการ 

อันจำ�เปน็และความหวงัรว่มกนัทางเศรษฐกจิ สงัคมและวฒันธรรม โดยการดำ�เนนิวสิาหกจิทีพ่วกเขาเปน็เจา้ของรว่มกนั และควบคมุ

ตามหลักประชาธิปไตย”

 หลักการสหกรณ์
	 หลักการสหกรณ์เป็นแนวทางสำ�หรับสหกรณ์ในการนำ�คุณค่าของสหกรณ์ไปสู่การปฏิบัติ

หลักการที่ 1  การเปิดรับสมาชิกทั่วไปและด้วยความสมัครใจ
	 สหกรณเ์ปน็องคก์ารโดยสมคัรใจ  เปิดรบับคุคลทกุคนซึง่สามารถใชบ้รกิารของสหกรณ ์ และเตม็ใจรบัผดิชอบในฐานะสมาชกิ

เข้าเป็นสมาชิกโดยไม่มีการเลือกปฏิบัติในเรื่องเพศ  ฐานะทางสังคม  เชื้อชาติ  การเมือง  หรือศาสนา

หลักการที่  2  การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย
	 สหกรณ์เป็นองค์การประชาธิปไตยท่ีควบคุมโดยสมาชิกซึ่งมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในการกำ�หนดนโยบายและการตัดสินใจ 

ของสหกรณ์ ชายและหญิงผู้ปฏิบัติงานในฐานะผู้แทนจากการเลือกตั้งต้องรับผิดชอบต่อบรรดาสมาชิก ในสหกรณ์ปฐมสมาชิก 

มีสิทธิออกเสียงเท่ากัน (คนหนึ่งมีหนึ่งเสียง) และในสหกรณ์ระดับอื่นก็จัดให้ดำ�เนินการตามแนวทางประชาธิปไตยด้วย

หลักการที่  3  การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจโดยสมาชิก
	 สมาชิกพึงมีส่วนให้ทุนแก่สหกรณ์อย่างเป็นธรรม และควบคุมการใช้ทุนของสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย ตามปกติ 

ส่วนหน่ึงของทุนน้ันอย่างน้อยท่ีสุดต้องเป็นทรัพย์สินส่วนรวมของสหกรณ์ และสมาชิกจะได้รับผลตอบแทนในอัตราจำ�กัด (ถ้ามี)  

จากการลงทุนในสหกรณ์ตามเง่ือนไขแห่งการเป็นสมาชิก บรรดาสมาชิกจะจัดสรรเงินส่วนเกินเพ่ือความมุ่งหมายอย่างใดอย่างหน่ึงหรือ

ท้ังหมดดังต่อไปน้ีก็ได้ คือ เพ่ือพัฒนาสหกรณ์ของพวกเขา  โดยอาจก่อต้ังเงินสำ�รอง ซ่ึงอย่างน้อยท่ีสุด  ส่วนหน่ึงของเงินสำ�รองน้ีจะแบ่งแยก

มิได้ หรือจัดสรรเพ่ือประโยชน์แก่สมาชิกตามส่วนของธุรกิจท่ีได้ทำ�กับสหกรณ์ หรือเพ่ือสนับสนุนกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีบรรดาสมาชิกเห็นชอบ

หลักการที่  4  การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ
	 สหกรณ์เป็นองค์การช่วยตนเองและปกครองตนเอง ซึ่งควบคุมโดยสมาชิก ถ้าสหกรณ์เข้าทำ�ข้อตกลงกับองค์การอื่นๆ  

รวมทั้งรัฐบาล หรือแสวงหาทุนจากแหล่งภายนอก สหกรณ์พึงทำ�ข้อตกลงเช่นน้ันภายใต้เง่ือนไขอันม่ันใจได้ว่า บรรดาสมาชิกยังคง

ควบคุมสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย และจะต้องธำ�รงไว้ซึ่งสภาพการปกครองตนเองของสหกรณ์

หลักการที่  5  การให้การศึกษา การฝึกอบรม  และสารสนเทศ
	 สหกรณ์พึงให้การศึกษาและการฝึกอบรมแก่บรรดาสมาชิก ผู้แทนจากการเลือกตั้ง ผู้จัดการ และพนักงาน เพ่ือบุคคล 

เหล่านั้นสามารถมีส่วนช่วยพัฒนาสหกรณ์ของพวกเขาอย่างมีประสิทธิผล และพึงให้ข่าวสารความรู้ในเรื่องลักษณะและประโยชน์ 

ของการสหกรณ์แก่ประชาชนทั่วไป โดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนและผู้นำ�ด้านความคิดเห็น

หลักการที่  6  การร่วมมือระหว่างสหกรณ์
	 สหกรณพ์งึรบัใชส้มาชกิอยา่งมปีระสทิธผิลสูงสดุและทำ�ใหข้บวนการสหกรณเ์ขม้แขง็ โดยการทำ�งานด้วยกนัภายใตโ้ครงสรา้ง

อันประกอบด้วยสหกรณ์ระดับท้องถิ่น  ระดับชาติ  ระดับภูมิภาคและระดับระหว่างประเทศ

หลักการที่  7  ความเอื้ออาทรต่อชุมชน
	 สหกรณพ์งึทำ�งานเพือ่การพฒันาทีย่ัง่ยนืของชมุชนทีส่หกรณต้ั์งอยู ่ทัง้นีต้ามนโยบายทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากบรรดาสมาชกิ

 คุณค่าของสหกรณ์
	 “สหกรณ์ตั้งอยู่บนพื้นฐานแห่งคุณค่าของการช่วยตนเอง ความรับผิดชอบต่อตนเอง ประชาธิปไตย ความเสมอภาค  
ความเที่ยงธรรม และเอกภาพ สมาชิกสหกรณ์เชื่อม่ันในคุณค่าทางจริยธรรมแห่งความสุจริต ความเปิดเผยความรับผิดชอบ 

ต่อสังคมและความเอื้ออาทรต่อผู้อื่นโดยเจริญรอยตามขนบธรรมเนียมของผู้ริเริ่มการสหกรณ์”

องค์์การสััมพัันธภาพสหกรณ์์ระหว่า่งประเทศแถลงการณ์์ 
เรื่่�อง เอกลัักษณ์์ของสหกรณ์์
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เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๙
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด 

ในวันเสาร์ที่ ๖  มิถุนายน ๒๕๖๙

(นายอนุทิน  ชาญวีรกูล)
นายกรัฐมนตรี

	 เน่ื่�องในโอกาสการประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปีี ๒๕๖๙ ของชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด 
ผมขอส่่งความระลึึกถึึงและความปรารถนาดีีมายัังคณะผู้้�บริิหาร สมาชิิก เจ้้าหน้้าท่ี่� ตลอดจนผู้้�มีีส่วนเก่ี่�ยวข้้องทุุกท่าน
ท่ี่�ได้้ร่่วมแรงร่่วมใจกัันขัับเคล่ื่�อนกิิจการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ทั่่�วประเทศให้้เจริิญก้้าวหน้้า และก่่อประโยชน์์แก่่สมาชิิก
อย่่างต่่อเน่ื่�องตลอดมา
	ส หกรณ์์เป็็นกลไกสำำ�คััญในการเสริิมสร้้างความเข้้มแข็็งของเศรษฐกิิจฐานรากและยกระดัับคุุณภาพชีีวิต 
ของพ่ี่�น้้องประชาชน รััฐบาลให้้ความสำำ�คััญกัับการเปิิดโอกาสให้้ประชาชนทุุกกลุ่่�มเข้้าถึึงแหล่่งเงิินทุุนในระบบ 
มีีอาชีีพ มีีรายได้้ และมีีวินััยทางการเงิิน ควบคู่่�ไปกัับการแก้้ไขปัญหาหนี้้�สิินแบบเบ็็ดเสร็จและเป็็นองค์์รวม เพ่ื่�อให้้
ประชาชนสามารถต้ั้�งหลัักและดำำ�รงชีีวิตได้อ้ย่า่งมั่่�นคง พร้อ้มกัันนี้้� ยัังมุ่่�งพััฒนาระบบการเงินิให้้มีีความทัันสมััย โปร่งใส  
และเช่ื่�อมโยงกัันในทุุกระดัับต้ั้�งแต่่ระบบสหกรณ์์ไปจนถึึงตลาดเงิินและตลาดทุุน เพ่ื่�อเพิ่่�มโอกาสและทางเลืือก 
ในการออมและการลงทุุนระยะยาว อัันจะนำำ�ไปสู่่�ความมั่่�นคงทางการเงิินของประชาชน และเสริมสร้างความเข้้มแข็็ง
ให้้แก่่ระบบเศรษฐกิิจของประเทศอย่่างยั่่�งยืืน
	ผม หวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่า ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด จะยัังคงมีีบทบาทสำำ�คััญในการ 
ส่่งเสริมและสนัับสนุนให้้กิิจการสหกรณ์์ออมทรััพย์ท์ั่่�วประเทศดำำ�เนิินงาน โดยยึึดมั่่�นในหลัักธรรมาภิิบาล ความโปร่งใส 
และการมีีส่วนร่่วมของสมาชิิก เพ่ื่�อให้้สหกรณ์์ออมทรััพย์์เป็็นท่ี่�พึ่่�งท่ี่�เข้้มแข็็งของประชาชน และเป็็นพลัังสำำ�คััญ 
ในการขัับเคล่ื่�อนเศรษฐกิิจของประเทศให้้เจริิญก้้าวหน้้าและมั่่�นคงสืืบไป
	 ในโอกาสนี้้� ผมขออวยพรให้้คณะผู้้�บริิหาร สมาชิิก เจ้้าหน้้าท่ี่�และผู้้�ที่�เก่ี่�ยวข้้องกัับกิิจการของชุุมนุมสหกรณ์์
ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ทุุกคนพร้้อมทั้�งครอบครััว ประสบแต่่ความสุข ความเจริิญ มีีกำำ�ลัังใจ กำำ�ลัังกาย 
ท่ี่�เข้้มแข็็ง และสมความปรารถนาในสิ่่�งท่ี่�มุ่่�งหมายไว้้ทุุกประการโดยทั่่�วกััน
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด

สาร
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๙
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด 

ในวันเสาร์ที่ ๖  มิถุนายน ๒๕๖๙

(นายสุริยะ  จึงรุ่งเรืองกิจ)
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	ชุ มนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ก่่อต้ั้�งข้ึ้�นมาต้ั้�งแต่่ พ.ศ. ๒๕๑๕ ผ่่านการเปลี่�ยนแปลง 
และดำำ�เนิินการพััฒนาในด้้านต่่างๆ มีีหน้้าท่ี่�ในการให้้บริิการธุุรกรรมทางการเงิินด้้วยวิิสััยทััศน์์ “ชสอ.เป็็นผู้้�นำำ�ขบวนการ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย ด้้วยหลัักธรรมาภิิบาลและรัับผิิดชอบต่่อสัังคม”
	ส หกรณ์์เป็็นกลไกสำำ�คััญในการส่่งเสริมการออมในรููปแบบต่่างๆ  อัันก่่อให้้เกิิดหลัักประกัันชีีวิตที่�มั่่�นคง  
พึ่่�งพาตนเองได้้ และมีีคุณภาพชีีวิตที่�ดีีตามแนวเศรษฐกิิจพอเพีียง  ซ่ึ่�งชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แ์ห่่งประเทศไทย  จำำ�กััด 
ได้้ดำำ�เนิินงานการให้้บริิการธุุรกรรมทางการเงิินด้้วยความมั่่�นคง ทัันสมััย และหลากหลาย รวมทั้�งเป็็นท่ี่�ปรึึกษาทาง 
การเงิินแก่่สหกรณ์์สมาชิิก ยกระดัับและพััฒนาคุุณภาพชีีวิตของสหกรณ์์สมาชิิกได้้ดีีข้ึ้�น นำำ�เทคโนโลยีีดิจิิทััล 
เช่ื่�อมโยงกัับสหกรณ์์สมาชิิกเพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกและรวดเร็็ว สร้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือกัับหน่่วยงานราชการ 
เพ่ื่�อสร้างความเข้้มแข็็งและปกป้องสิิทธิิประโยชน์์ของขบวนการสหกรณ์์ด้้วยความมุ่่�งมั่่�นมาโดยตลอด
	 ในโอกาสนี้้� ผมขออาราธนาคุณุพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ท้ั้�งหลาย ได้้โปรดอำำ�นวยพรให้ค้ณะกรรมการ 
มวลสมาชิิก  เจ้้าหน้้าที่่�และผู้้�มีีส่วนเกี่่�ยวข้้องกัับขบวนการสหกรณ์์ทุุกคน จงประสบแต่่ความสุุข มีีความสมบููรณ์์ 
พร้้อมทั้�งกำำ�ลัังกาย กำำ�ลัังใจ และเป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญในการปฏิิบััติหน้้าท่ี่�ให้้บรรลุุผลตามเป้้าหมายท่ี่�ต้ั้�งไว้้ทุุกประการ
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เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๙
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด 

ในวันเสาร์ที่ ๖  มิถุนายน ๒๕๖๙

(นายนิรันดร์  มูลธิดา)
อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์

	ชุ มนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด (ชสอ.) เป็็นองค์์กรระดัับประเทศท่ี่�มีีบทบาทสำำ�คััญ  
ในการขัับเคล่ื่�อนขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย โดยมีีสมาชิิกสหกรณ์์ทั่่�วประเทศกว่า ๑,๑๑๐ สหกรณ์์ ครอบคลุุม
ท้ั้�งหน่่วยงานภาครััฐและเอกชนในหลากหลายอาชีีพ  รวมสมาชิิกกว่า ๓,๐๐๐,๐๐๐ คน ซ่ึ่�งถืือเป็็นพลัังสำำ�คััญ 
ในการเสริมสร้างความมั่่�นคงทางเศรษฐกิิจและสัังคมของประเทศ
	ต ลอดระยะเวลาท่ี่� ผ่่านมา ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ได้้ดำำ�เนิินภารกิิจ 
ในฐานะศููนย์์กลางของสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์ท้ั้�งด้้านการเงินิ การศึึกษา การพััฒนาเทคโนโลยีี ส่่งผลให้เ้กิิดความก้า้วหน้า้ 
และความเข้้มแข็็งอย่่างต่่อเน่ื่�อง สะท้้อนถึึงบทบาทการเป็็นศููนย์์กลาง (Hub) ท่ี่�สมบููรณ์์แบบ ท้ั้�งในด้้านการเงิิน  
การศึึกษา และการปกป้้องสิิทธิิประโยชน์์ของขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย ท่ี่�น่่าชื่่�นชมเป็็นอย่่างยิ่่�ง  
คืือ วิิสััยทััศน์์ด้้านการเป็็นผู้้�นำำ�ทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ ผ่่านการขัับเคล่ื่�อน “FSCT IT Master Plan”  
ซ่ึ่�งเป็็นการยกระดัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์สู่่�ยุคดิิจิิทััลอย่่างเป็็นรููปธรรม ท้ั้�งการพััฒนาระบบ Mobile Application  
เพ่ื่�ออำำ�นวยความสะดวกแก่่สมาชิิก และการนำำ�ระบบการทำำ�งานทางไกล (Remote Work) มาใช้้เพ่ื่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ
การบริิหารจััดการ สิ่่�งเหล่่านี้้�แสดงให้้เห็็นถึึงความพร้้อมในการปรัับตััว ท่่ามกลางกระแสการเปลี่่�ยนแปลง 
ของโลกสมััยใหม่่ทำำ�ให้้การเช่ื่�อมโยงข้้อมููลกัับภาครััฐและการบริิการสมาชิิกมีีความรวดเร็็ว แม่่นยำำ�  
และมีีมาตรฐานสากล เช่ื่�อมั่่�นได้้ว่่า ด้้วยการบริิหารงานท่ี่�มีีธรรมาภิิบาล และความมุ่่�งมั่่�นในการพััฒนาเทคโนโลยีี 
อย่่างไม่่หยุุดยั้้�งของ ชสอ. จะเป็็นแรงขัับเคลื่่�อนสำำ�คััญ ท่ี่�ทำำ�ให้้สหกรณ์์ออมทรััพย์์ทั่่�วประเทศมีีความเข้้มแข็็ง  
สามารถอำำ�นวยประโยชน์์และยกระดัับคุุณภาพชีีวิตของสมาชิิกให้้มีีความมั่่�นคงท้ั้�งในด้้านเศรษฐกิิจและสัังคม 
อย่่างยั่่�งยืืนสืืบไป
	 ในโอกาสนี้้� ผมขออาราธนาคุุณพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ท้ั้�งหลายในสากลโลก ได้้โปรดดลบัันดาล
ประทานพรให้้คณะกรรมการดำำ�เนิินการ ฝ่่ายจััดการ สหกรณ์์สมาชิิก และผู้้�มีีส่วนเก่ี่�ยวข้้องทุุกท่านประสบแต่่ความสุข  
ความเจริิญ มีีกำำ�ลัังกาย กำำ�ลัังใจท่ี่�เข้้มแข็็ง เพ่ื่�อร่่วมกัันสร้างสรรค์์ขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทยให้้ก้้าวหน้้า  
และเป็็นท่ี่�พึ่่�งของมวลสมาชิิกตลอดไป
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด

(นายวุฒิพงศ์  เนียมหอม)
อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

สาร
อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๙
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด 

ในวันเสาร์ที่ ๖  มิถุนายน ๒๕๖๙

	ต ลอดระยะเวลาที่่�ผ่่านมา ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ได้้แสดงบทบาทสำำ�คััญ 
ในการเป็น็ศููนย์์กลางความร่ว่มมืือ การพััฒนาองค์ค์วามรู้้� และการยกระดัับมาตรฐานการบริหิารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
ให้้มีีความเข้้มแข็็งโปร่่งใส และยึึดมั่่�นในหลัักธรรมาภิิบาล ท่่ามกลางความเปลี่่�ยนแปลงของเศรษฐกิิจและสัังคม  
ท้ั้�งในด้้านเทคโนโลยีี การแข่่งขััน และความเส่ี่�ยงทางการเงิินท่ี่�มีีความซัับซ้้อนมากยิ่่�งข้ึ้�น
	ก ารประชุุมใหญ่่ในคร้ั้�งนี้้� นัับเป็็นโอกาสอัันดีีที่�ทุุกภาคส่่วนจะได้้ร่่วมกัันทบทวนผลการดำำ�เนิินงานท่ี่�ผ่่านมา 
แลกเปลี่�ยนความคิดเห็็น และกำำ�หนดแนวทางขัับเคล่ื่�อนองค์์กรให้้สอดคล้้องกัับบริิบทใหม่่ โดยเฉพาะการนำำ�เทคโนโลยีี
ดิิจิิทััลมาใช้้ในการบริิหารจััดการ การพััฒนาศัักยภาพบุุคลากร และการเสริมสร้างระบบการกำำ�กัับดููแลท่ี่�เข้้มแข็็ง  
เพ่ื่�อให้้สหกรณ์์ออมทรััพย์์สามารถดำำ�รงอยู่่�ได้้อย่่างมั่่�นคง และตอบสนองความต้องการของสมาชิิกได้้อย่่างแท้้จริิง
	ข อช่ื่�นชมในความมุ่่�งมั่่�นของคณะกรรมการ ผู้้�บริิหาร และสมาชิิกทุกท่าน ท่ี่�ได้้ร่่วมกัันขัับเคลื่่�อนองค์์กร 
ด้้วยความเสีียสละและความรัับผิิดชอบ พร้้อมทั้�งขอเป็็นกำำ�ลัังใจให้้การดำำ�เนิินงานของชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์
แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ประสบความสำำ�เร็็จตามเป้้าหมายท่ี่�วางไว้้และสามารถเป็็นพลัังสำำ�คััญในการพััฒนาระบบ
สหกรณ์์ของประเทศให้้ก้้าวหน้้าอย่่างยั่่�งยืืนสืืบไป
	ข ออำำ�นวยพรให้้การประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปีี ๒๕๖๙ ในครั้้�งนี้้� ดำำ�เนิินไปด้้วยความเรีียบร้้อยบรรลุุ 
ผลสำำ�เร็็จตามวััตถุุประสงค์์ทุุกประการ และขออำำ�นาจคุุณพระศรีีรััตนตรััยดลบัันดาลให้้ผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมทุกท่าน 
ประสบแต่่ความสุข ความเจริิญ และความสำำ�เร็็จในหน้้าท่ี่�การงานตลอดไป
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สาร
ประธานกรรมการดำ�เนินการสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๙
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด 

ในวันเสาร์ที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๙

(นายปรเมศวร์ อินทรชุมนุม)
ประธานกรรมการดำ�เนินการสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย

	 ในปีีท่ี่�ผ่่านมา ภาพรวมเศรษฐกิิจของประเทศและเศรษฐกิิจโลกยัังคงเผชิญกัับความผัันผวนจากหลายปััจจััย 
ท้ั้�งภาวะเงิินเฟ้้อ อััตราดอกเบี้้�ยท่ี่�ปรัับตััวสููงข้ึ้�น ต้้นทุุนการดำำ�เนิินงานท่ี่�เพิ่่�มข้ึ้�น รวมถึึงการเปลี่�ยนแปลงทางเทคโนโลยีี
และพฤติิกรรมทางการเงิินของประชาชนท่ี่�เกิิดข้ึ้�นอย่่างรวดเร็็ว ซ่ึ่�งส่่งผลกระทบต่่อภาคธุุรกิิจและองค์์กรต่่าง ๆ  รวมถึึง 
ภาคสหกรณ์์ท่ี่�ต้้องเร่่งปรัับตััวให้้สามารถดำำ�เนิินงานได้้อย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืน ภายใต้้สถานการณ์์ดัังกล่าว ขบวนการ
สหกรณ์์ไทย ยัังคงแสดงให้้เห็็นถึึงความเข้้มแข็็ง ความร่วมมืือ และความสามารถในการปรัับตััวได้้อย่่างน่่าช่ื่�นชม
	ชุ มนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด (ชสอ.) ในฐานะชุุมนุมสหกรณ์์ระดัับประเทศ ท่ี่�มีีสมาชิิก
จำำ�นวน 1,110 สหกรณ์์ ครอบคลุุมหน่่วยงานภาครััฐและเอกชนในหลากหลายอาชีีพ อาทิิ ครูู ทหาร ตำำ�รวจ สถาบััน
อุุดมศึึกษา ข้้าราชการ รััฐวิิสาหกิิจ และสถานประกอบการต่า่ง ๆ  โดยมีีสมาชิิกสหกรณ์์รวมกว่า่ 3 ล้้านคน นัับเป็็นองค์์กร
สำำ�คััญท่ี่�ทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นศููนย์์กลางของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ทั่่�วประเทศ ท้ั้�งในด้้านการเงิิน การศึึกษา การพััฒนาเทคโนโลยีี 
ตลอดจนการส่่งเสริมและรัักษาสิิทธิิประโยชน์์ของขบวนการสหกรณ์์  ตลอดปีีท่ี่�ผ่่านมา ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินภารกิิจสำำ�คััญ
อย่่างต่่อเน่ื่�องและเกิิดผลเป็็นรููปธรรม ท้ั้�งการส่่งเสริมความร่วมมืือระหว่่างสหกรณ์์สมาชิิก การพััฒนาศัักยภาพบุุคลากร
ในขบวนการสหกรณ์์ การสนัับสนุนการนำำ�เทคโนโลยีีมาประยุุกต์ใช้้ในการบริิหารจััดการ รวมถึึงการเป็็นกลไกสำำ�คััญ 
ในการปกป้องผลประโยชน์์ของสหกรณ์์ออมทรััพย์ใ์นระดัับนโยบาย ความสำำ�เร็็จดัังกล่าวสะท้้อนถึึงพลัังแห่่งการรวมตััวกััน 
ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ทั่่�วประเทศ ท่ี่�ร่่วมกัันสร้างความมั่่�นคงและความเจริิญก้้าวหน้้าให้้แก่่ขบวนการสหกรณ์์ไทย 
อย่่างต่อ่เน่ื่�อง สำำ�หรัับทิิศทางการดำำ�เนินิงานในอนาคต ภาคสหกรณ์์จำำ�เป็น็ต้อ้งเตรีียมพร้อ้มรัับมืือกัับความเปลี่่�ยนแปลง
ในมิิติิต่่าง ๆ ท้ั้�งด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม เทคโนโลยีี และกฎระเบีียบท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง โดยการพััฒนาองค์์กรให้้มีีความทัันสมััย 
โปร่งใส มีีธรรมาภิิบาล และสามารถตอบสนองต่่อความต้องการของสมาชิิกได้้อย่า่งมีีประสิิทธิิภาพ จะเป็็นปััจจััยสำำ�คััญ
ในการเสริมสร้างความเข้้มแข็็งให้้กัับขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์ไ์ทยในระยะยาว ซ่ึ่�งสัันนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย
พร้้อมที่�จะสนัับสนุนและทำำ�งานร่่วมกัับ ชสอ. อย่่างใกล้ชิิดต่่อไป
	 ในโอกาสการประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปีี 2569 นี้้� ข้้าพเจ้้าขอแสดงความชื่�นชมต่อคณะกรรมการดำำ�เนิินการ  
ผู้้�บริิหาร และฝ่่ายจััดการทุุกท่าน ท่ี่�ได้้ร่่วมกัันทุ่่�มเทกำำ�ลัังความรู้� ความสามารถ และความเสีียสละ เพ่ื่�อขัับเคล่ื่�อนองค์์กร
ให้้เติิบโตอย่่างมั่่�นคง ขอขอบคุุณทุกภาคส่่วนท่ี่�มีีส่วนสนัับสนุนการดำำ�เนิินงานของ ชสอ. มาโดยตลอด และขอเช่ื่�อมั่่�นว่่า 
ด้้วยความร่วมมืือร่่วมใจของทุุกฝ่่าย ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด จะยัังคงเป็็นองค์์กรหลัักที่�นำำ�พา
ขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทยสู่่�ความก้าวหน้้าอย่่างยั่่�งยืืนต่่อไป
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด

สาร
ประธานกรรมการ ชสอ.

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๙
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด 

ในวันเสาร์ที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๙

	 ตลอดปีีบััญชีี 2568 ชุ มนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  จำำ�กััด (ชสอ.) ยั งคงมุ่่�งมั่่�นดำำ�เนิินภารกิิจ 
ตามวิิสััยทัศน์์ “ชสอ. เป็็นผู้้�นำำ�ขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย ด้้วยหลัักธรรมาภิบาล และรัับผิดชอบ ต่อสัังคม” 
โดยยึึดมั่่�นในหลัักการสหกรณ์์ หลัักธรรมาภิบาล และการบริหารจััดการอย่่างรอบคอบ ภายใต้้สถานการณ์์เศรษฐกิิจ
ที่่�ยัังคงมีีความผัันผวน ทั้้�งจากภาวะอััตราดอกเบี้้�ย  การแข่่งขัันทางการเงิิน  และผลกระทบจากสถานการณ์์ภััยพิบััติิ 
ในหลายพื้�นที่่�ของประเทศ อย่่างไรก็็ตาม ชสอ. ยังคงสามารถดำำ�เนิินงานได้้อย่่างมั่่�นคง   มีเสถีียรภาพ และสามารถ
สร้้างประโยชน์ให้้แก่่สหกรณ์์สมาชิกได้้อย่่างต่่อเนื่่�อง
	 ในปีีบััญชีีนี้้� ช สอ. ยั งคงรัักษาความเป็็นศููนย์์กลางทางการเงิินของขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย  
โดยมีทุุนเรืือนหุ้้�นรวมทั้้�งสิ้้�น  35,201 ล้้านบา ท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน  181 ล้้านบา ท และมีีสหกรณ์์สมาชิิกถืือหุ้้�น 
ครบตามเกณฑ์์ถึึงร้้อยละ 96.85 ของสมาชิิกทั้้�งหมด สะท้้อนถึึงความเชื่่�อมั่่�นของสหกรณ์์สมาชิิกที่่�มีีต่่อองค์์กร 
อย่่างต่่อเนื่่�อง ขณะเดีียวกัน ช สอ. ยั ังสามารถบริหารจััดการด้้านสินเชื่่�อได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โดยมียอดเงิินกู้� 
คงเหลืือรวม 73,283 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน 1,228 ล้้านบาท แม้้จะอยู่่�ท่ามกลางการแข่่งขัันด้้านอัตราดอกเบี้้�ย
จากสถาบัันการเงิินต่างๆ
	 ชสอ. ได้้ให้้ความสำำ�คััญอย่่างยิ่่�งต่่อการช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิก โดยเฉพาะการจััดโครงการเงิินกู้�พิิเศษ 
อััตราดอกเบี้้�ยต่ำำ��หลายโครงการ เพื่่�อช่ว่ยลดภาระต้้นทุนุทางการเงินิของสหกรณ์์สมาชิกิ รวมถึึงการช่ว่ยเหลืือสหกรณ์์
ที่่�ได้้รับผลกระทบจากอุุทกภััยและสถานการณ์์ชายแดนไทย-กััมพููชา  ซ่ึ่�งสะท้้อนถึงบทบาทของ ช สอ. ในฐานะ 
องค์์กรกลางที่่�ยืืนหยััดเคีียงข้้างสหกรณ์์สมาชิกในทุกสถานการณ์์
	 ในด้้านความมั่่�นคงทางการเงิิน ช สอ. ยั ังคงรัักษามาตรฐานการบริิหารจััดการทางการเงิินในระดัับสููง  
โดยมีอััตราส่วนเงิินกองทุุนต่อสิินทรััพย์์เสี่่�ยง (BIS Ratio) อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 33.19 สูู งกว่่ามาตรฐานขั้้�นต่ำำ��ของธนาคาร
แห่่งประเทศไทยที่่�กำำ�หนดไว้้ร้้อยละ 8.50 อย่่างมีีนััยสำำ�คััญ อี กทั้้�งยัังได้้รับการจััดอัันดับเครดิิตองค์์กรจาก 
บริษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำำ�กััด ที่่ �ระดัับ  “A-” แนวโน้้ม “คงที่่�” ต่ อเนื่่�องเป็็นปีีที่่� 12 ซ่ึ่�งสะท้้อนถึงความมั่่�นคงและ 
ความน่่าเชื่่�อถืือขององค์์กรในระดัับที่่�ดีี
	 ในขบวนการสหกรณ์์มีีสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 1,345 สหกรณ์์ มี จำำ�นวนสมาชิกสหกรณ์์ 3.52 ล้้าน คน มี ทุุน
ดำำ�เนิินงานรวม 3.56 ล้้านล้้านบาท สำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานโดยรวม ชสอ. มีสหกรณ์์สมาชิกทั้้�งสิ้้�น 1,110 สหกรณ์์ 
มีีจำำ�นวนสมาชิกสหกรณ์์ 3.29 ล้้าน คน มี สิินทรััพย์์รวม 136,755 ล้้านบา ท และสามารถสร้้างกำำ�ไรสุุทธิิได้้ถึึง 
2,587 ล้้านบา ท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนร้้อยละ 15.09 นั บเป็็นผลสำำ�เร็็จที่่�เกิิดจากความร่่วมมืือของคณะกรรมการ
ดำำ�เนิินการ เจ้้าหน้้าที่่� และสหกรณ์์สมาชิิกทั่่�วประเทศ ที่่ �ร่่วมกัันขับเคลื่่�อนองค์์กรให้้เติิบโตอย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืน  
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                          				    (ดร.มะณู  บุญศรีมณีชัย)
						          ประธานกรรมการ
        			                   ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำ�กัด

นอกจากภารกิิจด้้านการเงิินแล้้ว ชสอ. ยัังให้้ความสำำ�คััญกัับการพััฒนาความรู้� และศัักยภาพของบุุคลากรสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
ทั่่�วประเทศ ในปีีบััญชีี 2568 ความสำำ�เร็็จด้้านการพััฒนาบุุคลากรสหกรณ์์สมาชิิก โดย ชสอ. และเครืือข่่ายเขตพื้้�นท่ี่� 
สหกรณ์์ทุุกภููมิภาค สะท้้อนผ่่านจำำ�นวนผู้้�เข้้าอบรม 14,572 คน ครอบคลุุมกว่่า 1,000 สหกรณ์์ ซึ่่�งเติิบโตข้ึ้�น 
จากปีี 2567 มีีผู้้�เข้้าอบรม 7,954 คน ผ่่านหลัักสููตรอบรมและสััมมนาท้ั้�งในรููปแบบออนไลน์์ และออนไซต์ ท่ี่�เข้้าถึึงง่่าย 
และหลากหลาย ตอกย้ำำ��ความสำำ�เร็็จในการพััฒนาบุุคลากรทั่่�วประเทศ รวมถึึงการพััฒนาหลัักสููตร E-Learning  
การสนัับสนุนทุุนการศึึกษาระดัับปริญญาโท และการพััฒนาผู้้�นำำ�สหกรณ์์ในหลัักสููตรสำำ�คััญต่่างๆ เพื่่�อยกระดัับ
มาตรฐานการบริิหารจััดการของสหกรณ์์ไทยให้้ก้้าวทัันต่่อการเปลี่�ยนแปลงของโลกยุุคใหม่่
	 ในปีีท่ี่�ผ่่านมา ชสอ. ยัังเดิินหน้้าพััฒนาองค์์กรสู่่�ยุคดิิจิิทััลอย่่างเป็็นรููปธรรม ท้ั้�งการนำำ�เทคโนโลยีี AI  
มาประยุุกต์ใช้้ในการปฏิิบััติงาน การพััฒนาระบบสารสนเทศใหม่่ การส่่งเสริมระบบ Paperless และการพััฒนา Mobile  
Application สำำ�หรัับสหกรณ์์สมาชิิก ตลอดจนการพััฒนาองค์์กรตามมาตรฐาน ISO 9001:2015 ซ่ึ่�ง ชสอ. ได้้รัับมอบ
ใบรัับรองมาตรฐานดัังกล่าวในปีี 2569 ถืือเป็็นอีีกก้าวสำำ�คััญของการยกระดัับองค์์กรสู่่�มาตรฐานสากล
	ขณ ะเดีียวกััน ชสอ. ยัังคงยึึดมั่่�นในบทบาทการเป็็นองค์์กรท่ี่�รัับผิิดชอบต่่อสัังคม โดยได้้ดำำ�เนิินโครงการ 
เพ่ื่�อชุุมชนและสัังคมอย่า่งต่่อเน่ื่�อง ท้ั้�งการสนัับสนุนการสร้างอาคารกิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดน  
การส่่งเสริิมกิจกรรมวัันออมแห่่งชาติิ การสนัับสนุุนกิิจกรรมสาธารณประโยชน์์ และการช่่วยเหลืือผู้้�ประสบภััย    
ในพื้้�นท่ี่�ต่่างๆ ทั่่�วประเทศ ซ่ึ่�งเป็็นการสะท้้อนถึึงคุุณค่าของขบวนการสหกรณ์์ไทยท่ี่�ยึึดหลัักการช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลกััน
	 ในนามของคณะกรรมการดำำ�เนิินการ ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ผมขอขอบคุุณ  
สหกรณ์์สมาชิิก หน่่วยงานภาครััฐ ภาคเอกชน ตลอดจนผู้้�มีีส่วนเก่ี่�ยวข้้องทุุกภาคส่่วนท่ี่�ให้้ความไว้้วางใจ และ
สนัับสนุนการดำำ�เนิินงานของ ชสอ. ด้้วยดีีเสมอมา ความร่วมมืือจากทุกฝ่่ายถืือเป็็นพลัังสำำ�คััญท่ี่�ทำำ�ให้้ ชสอ. สามารถ 
ดำำ�เนิินภารกิิจได้้อย่่างมั่่�นคงและประสบผลสำำ�เร็็จ
	 ชสอ. จะยัังคงมุ่่�งมั่่�นพััฒนาองค์ก์รให้้เป็็นศููนย์ก์ลางทางการเงินิ และสถาบัันการเรีียนรู้้�ของขบวนการสหกรณ์์
ออมทรััพย์์ไทย พร้้อมขัับเคล่ื่�อนองค์์กรด้้วยนวััตกรรม เทคโนโลยีี และหลัักธรรมาภิิบาล เพ่ื่�อสร้างความมั่่�นคง ยั่่�งยืืน 
และประโยชน์์สููงสุุดแก่่สหกรณ์์สมาชิิกและสัังคมไทยต่่อไป
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เงินใหสหกรณสมาชิกกู
เงินลงทุน 
เงินฝากธนาคาร
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ
อื่นๆ
รวม

73,282.46
58,733.57
1,787.65

198.56
2,752.84

136,755.08

53.59
42.95
1.31
0.15
2.00

100.00

ลานบาท รอยละ

เงินกูยืม
ตั๋วสัญญาใชเงิน
เงินรับฝาก
ทุนเรือนหุน
ทุนสำรอง
ทุนสะสม
กำไรสุทธิ
อื่นๆ
รวม

12,640.00
5,354.19

         82,766.63
35,200.84
3,666.58

             721.95
2,587.41

         (6,182.52)
136,755.08

ลานบาท รอยละ
9.24
3.92

60.52
25.74
2.68
0.53
1.89

(4.52)
100.00

แหลงที่มาของเงินทุน   

แหลงใชไปของเงินทุน

60.52%

25.74%

(4.52)%
9.24%

3.92% 2.68%
0.53%

1.89%

53.59%42.95%

1.31% 2.00%
0.15%
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34,500

0

34,600
34,700
34,800
34,900

35,100
35,200
35,300
35,400
35,500

35,000

เม.ย.
2568

พ.ค.
2568

มิ.ย.
2568

ก.ค.
2568

ส.ค.
2568

ก.ย.
2568

ต.ค.
2568

พ.ย.
2568

ธ.ค.
2568

ม.ค.
2569

ก.พ.
2569

มี.ค.
2569

เดือน 
ป� พ.ศ.

ล�านบาท

35,020
ล�านบาท

35,201
ล�านบาท

31,329
ล�านบาท

31,427
ล�านบาท

34,872     
ล�านบาท

35,024

35,033
35,039

35,067

35,084

35,116

35,124

35,164

35,168

35,171

35,185

35,201

5 024

35,03335 033
35,039035 039

35,067,35,06

35,084,35 084

35,11635 11635 116

35,124

,35,164,

35,16835 168

35,171

35,185,35,185

2567 25682564 2565 2566666 66 666 66 66

ทุนเรือนหุน ณ สิ้นเดือน

ทุนเรือนหุน ณ สิ้นป
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0

96,183
ล�านบาท

99,284
ล�านบาท

102,391  
ล�านบาท 99,149

ล�านบาท

88,121
ล�านบาท

100,099
101,642

103,726

103,679

106,822

99,506
92,946

89,158

93,108

88,998

89,854

88,121

ลานบาท

85,000

90,000

95,000

100,000

105,000

110,000

เม.ย.
2568

พ.ค.
2568

มิ.ย.
2568

ก.ค.
2568

ส.ค.
2568

ก.ย.
2568

ต.ค.
2568

พ.ย.
2568

ธ.ค.
2568

ม.ค.
2569

ก.พ.
2569

มี.ค.
2569

เดือน 
ป� พ.ศ.

2567 25682564 2565 2566

ยอดเงินรับฝากและตั๋วสัญญาใชเงิน ณ สิ้นเดือน 

ยอดเงินรับฝากและตั๋วสัญญาใชเงิน ณ สิ้นป 
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69,000

0

71,000

70,000

73,000

72,000

75,000

74,000

77,000

76,000

เม.ย.
2568

พ.ค.
2568

มิ.ย.
2568

ก.ค.
2568

ส.ค.
2568

ก.ย.
2568

ต.ค.
2568

พ.ย.
2568

ธ.ค.
2568

ม.ค.
2569

ก.พ.
2569

มี.ค.
2569

69,472

71,145

72,291

72,284

73,239
73,817

75,619

75,254

75,216

76,092

73,283

74,055

เดือน 
ป� พ.ศ.

ล�านบาท

72,055
ล�านบาท

73,283
ล�านบาท

65,882
ล�านบาท 62,296

ล�านบาท

73,946
ล�านบาท

2567 25682564 2565 2566

ยอดลูกหนี้เงินกูคงเหลือ ณ สิ้นเดือน

ลูกหนี้เงินกูคงเหลือ ณ สิ้นป
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471
สหกรณ�

572
สหกรณ�

601
สหกรณ�

615
สหกรณ� 582

สหกรณ�

189
สหกรณ�

197
สหกรณ�

233
สหกรณ�

287
สหกรณ� 284

สหกรณ�

2567 25682564 2565 2566

2567 25682564 2565 2566

28
สหกรณสมาชิกที่ใชบริการเงินกู ณ สิ้นป

สหกรณที่ลงทุนในเงินรับฝากและตั๋วสัญญาใชเงิน  ณ สิ้นป 
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รายได คาใชจาย กำไร

ล�านบาท
5,384

ล�านบาท
5,153

ล�านบาท
2,955

ล�านบาท
2,198

ล�านบาท
5,264

ล�านบาท
3,583

ล�านบาท
1,681

ล�านบาท
5,376

ล�านบาท
2,789

ล�านบาท
2,587

ล�านบาท
5,728

ล�านบาท
3,531

ล�านบาท
2,197

ล�านบาท
3,302

ล�านบาท
2,082

2567 25682564 2565 2566

2567 25682564 2565 2566

สินทรัพยรวม

รายได คาใชจาย กำไร

ล�านบาท

ล�านบาท

138,103

131,095

ล�านบาท
143,631

ล�านบาท
133,092 ล�านบาท

136,755
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ดอกเบี้ยรับจากเงินใหกู 
รายไดจากการลงทุน    
ดอกเบ้ียรับ ลูกหน้ีหุนกู บมจ.การบินไทย
ตามแผนฟนฟูกิจการ
รายไดจากการขายและบริการ
รายไดอื่น 
รวมรายไดทั้งสิ้น

ลานบาท รอยละ

2,415.73
2,943.32

12.57

2.61
2.59

5,376.82

44.93
54.74
0.23

0.05
0.05

100.00

ดอกเบี้ยจาย  
คาใชจายเกี่ยวกับอาคารสถานที่
คาใชจายเกี่ยวกับเจาหนาที่
คาใชจายเกี่ยวกับสมาชิก          
คาใชจายดำเนินงานอื่น             
รวมคาใชจายทั้งสิ้น

ลานบาท รอยละ

93.64
0.90
3.27
0.96
1.23

100.00

2,611.93
25.24
91.12
26.76
34.36

2,789.41

รายได

คาใชจาย

54.74%44.93%

0.23%
0.05%

0.05%

93.64%

3.27% 0.96%
1.23%

0.90%
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รายการ

2568 2567 2566 2565 2564

จำ�นวนเงิน
ล้านบาท

สัดส่วน
%

จำ�นวนเงิน
ล้านบาท

สัดส่วน
%

จำ�นวนเงิน
ล้านบาท 

สัดส่วน
%

จำ�นวนเงิน
 ล้านบาท

สัดส่วน
%

จำ�นวนเงิน
ล้านบาท

สัดส่วน
%

รายได้

1 ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้

2 รายได้จากการลงทุน

3 ดอกเบี้ยรับจากลูกหนี้หุ้นกู้  

บ.การบินไทย 

4 รายได้อื่นๆ

รวมรายได้ทั้งสิ้น     5,377     100.00    5,728     100.00     5,264 100.00       5,153 100.00    5,384   100.00

ค่าใช้จ่าย

1 ดอกเบี้ยจา่ย

2 ค่าใช้จ่ายบริหาร

 2.1 บริหารสำ�นักงาน

 2.2 บริหารธุรกิจ

 2.3 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์

 2.4 สื่อสารองค์การ

 2.5 พัฒนา

รวมคา่ใช้จ่ายทั้งสิ้น     2,789     100.00    3,531    100.00     3,583  100.00       2,955 100.00    3,302   100.00

3,193 

390

 234 

10 

 3

7 

 136 

3,228 

303

277

 6

 1

 5 

 14 

 

2,612 

177

 149

 3

 1

 8

 16

3,055 

 247 

 219 

 14 

 1 

 3 

 10 

 

89.12 

10.88

 6.53 

 0.28 

 0.08 

 0.19 

 3.80 

  

91.42 

8.58

 7.84 

 0.17 

 0.03 

 0.14 

0.40 

  

93.64 

6.36

 5.34 

 0.09 

 0.05 

 0.29 

 0.59 

 

92.52 

 7.48 

 6.63 

 0.42 

 0.03 

 0.09 

 0.30 

ปี พ.ศ
สัมมนา ฝึกอบรม 

หลักสูตร คน สหกรณ์ หลักสูตร คน สหกรณ์

2564 6 1,050 573 12 1,296 962

2565 12 1,533 668 10 844 369

2566 18 3,710 1,720 7 682 301

2567 27 6,900     2,691 6 604 317

2568 20 5,170 1,663 9 844 357

2,345 

2,914 

0

5

2,416  

2,943

 13

 

5 

2,602 

3,122 

 0

4 

2,291  

3,088 

0

 5 

44.54

55.37

0.00

0.09

44.93

54.74

0.23

0.10

45.42

54.50

0.00

0.08

 42.55 

 57.36 

0.00

 0.09 

2,050  

3,100 

0

 3  

 39.78 

 60.16 

0.00

 

0.06 

2,688 

 267 

 230 

 14 

 2 

 9 

 12 

 

90.96 

 9.04 

 7.78 

 0.47 

 0.07 

 0.30 

 0.41 

รายได้และค่าใช้จ่าย ปี พ.ศ. 2564-2568

การจัดสัมมนาและฝึกอบรม
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ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน 10,000 บาทขึ้้�นไป
วันั เดืือน ปีี เผ่ื่�อเรียีก 1 เดืือน 3 เดืือน 6 เดืือน 12 เดืือน 24 เดืือน 36 เดืือน 48 เดืือน 60 เดืือน

1 มิ.ย. 65 0.05 0.25 0.35 0.60 1.05 - - - -

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน 100,000 บาทขึ้้�นไป
วันั เดืือน ปีี เผ่ื่�อเรียีก 1 เดืือน 3 เดืือน 6 เดืือน 12 เดืือน 24 เดืือน 36 เดืือน 48 เดืือน 60 เดืือน

1 มิ.ย. 65 0.10 0.35 0.45 0.65 1.15 1.15 1.40 1.70 1.90

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน 1 ล้้านบาทขึ้้�นไป
วันั เดืือน ปีี เผ่ื่�อเรียีก 1 เดืือน 3 เดืือน 6 เดืือน 12 เดืือน 24 เดืือน 36 เดืือน 48 เดืือน 60 เดืือน

1 มิ.ิย. 65 0.15 0.40 0.50 0.70 1.20 1.35 1.60 1.90 2.10

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน  5  ล้้านบาทขึ้้�นไป
วันั เดืือน ปีี เผ่ื่�อเรียีก 1 เดืือน 3 เดืือน 6 เดืือน 12 เดืือน 24 เดืือน 36 เดืือน 48 เดืือน 60 เดืือน

1 มิ.ย. 65 0.20 0.45 0.55 0.75 1.25 1.45 1.70 2.00 2.20

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน  10  ล้้านบาทขึ้้�นไป
วันั เดืือน ปีี เผ่ื่�อเรียีก 1 เดืือน 3 เดืือน 6 เดืือน 12 เดืือน 24 เดืือน 36 เดืือน 48 เดืือน 60 เดืือน

1 มิ.ย. 65 0.25 0.50 0.60 0.80 1.30 1.55 1.80 2.10 2.30

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน  20  ล้้านบาทขึ้้�นไป   
วันั เดืือน ปีี เผ่ื่�อเรียีก 1 เดืือน 3 เดืือน 6 เดืือน 12 เดืือน 24 เดืือน 36 เดืือน 48 เดืือน 60 เดืือน

1 มิ.ย. 65 0.30 0.60 0.70 0.90 1.40 1.65 1.90 2.20 2.50

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน 10,000 บาทขึ้้�นไป
วัน เดือน ปี ออมทรัพัย์ ์ 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

1 มิ.ย. 65 0.05 0.25 0.45 0.70 1.20 - - - -

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน 100,000 บาทขึ้้�นไป
วัน เดือน ปี ออมทรัพัย์ ์ 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

1 มิ.ย. 65 0.10 0.35 0.55 0.75 1.25 1.25 1.50 1.80 2.00

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน 1 ล้้านบาทขึ้้�นไป
วัน เดือน ปี ออมทรัพัย์ ์ 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

1 มิ.ย. 65 0.15 0.40 0.60 0.80 1.30 1.45 1.70 2.00 2.20

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน  5  ล้้านบาทขึ้้�นไป
วัน เดือน ปี ออมทรัพัย์ ์ 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

1 มิ.ย. 65 0.20 0.45 0.65 0.85 1.35 1.55 1.80 2.10 2.30

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน  10  ล้้านบาทขึ้้�นไป
วัน เดือน ปี ออมทรัพัย์ ์ 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

1 มิ.ย. 65 0.25 0.50 0.70 0.90 1.40 1.65 1.90 2.20 2.40

ประเภทกำำ�หนดวงเงิิน  20  ล้้านบาทขึ้้�นไป   
วัน เดือน ปี ออมทรัพัย์ ์ 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

1 มิ.ย. 65 0.30 0.60 0.80 1.00 1.50 1.75 2.00 2.30 2.60

อัตราดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใช้เงินระหว่างปีบัญชี

อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำ�ระหว่างปีบัญชี
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อัตราดอกเบี้ยวงเงินพิเศษเงินฝากประจำ� 

อัตราดอกเบี้ยวงเงินพิเศษตั๋วสัญญาใช้เงิน
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2  
เดืือน

5  
เดืือน

6  
เดืือน

6 เดืือน
7 เดืือน
8 เดืือน
9 เดืือน

10
เดืือน

10 
เดืือน
11 

เดืือน
12 

เดืือน

13 เดืือน
14 เดืือน
15 เดืือน
16 เดืือน
17 เดืือน
18 เดืือน

36 
เดืือน หมายเหตุุ

รุ่่�นออมทรััพย์์รัับ Summer 2025
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.65 เปิิดจำำ�หน่่าย
22 เม.ย. – 19 มิิ.ย. 68

รุ่่�นทรััพย์์ทวีี
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.55 เปิิดจำำ�หน่่าย
20 มิิ.ย. – 20 ส.ค. 68

รุ่่�นครบรอบ 53 ปีี ชสอ.
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.50 เปิิดจำำ�หน่่าย
14 ส.ค. – 30 ก.ย. 68

รุ่่�นครบรอบ 53 ปีี ชสอ. รุ่่�น 2
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป 

2.40 เปิิดจำำ�หน่่าย
28 ส.ค. – 30 ก.ย. 68

รุ่่�นวัันออมแห่่งชาติ ปีี 2568
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป 

2.35 2.40 2.45 2.50 เปิิดจำำ�หน่่าย
11 ก.ย. – 31 ต.ค. 68

รุ่่�นทรััพย์์สถาพร
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.35 2.50 เปิิดจำำ�หน่่าย
3 พ.ย. 68 – 31 มีี.ค. 69

รุ่่�นทรััพย์์สถาพร รุ่่�น 2
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.75 เปิิดจำำ�หน่่าย
14 พ.ย. – 30 ธ.ค. 68

รุ่่�นออมทรััพย์์รัับตรุุษจีีน ปีี 2569
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.60 2.35 2.50 เปิิดจำำ�หน่่าย
29 ม.ค. 69 – 6 มีี.ค. 69

รุ่่�นออมทรััพย์์รัับ Summer 
2026
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.50 2.35 2.50 เปิิดจำำ�หน่่าย
9 มีี.ค. 69 – 31 มีี.ค. 69 (2 ด.)
9 มีี.ค. 69 – 30 เม.ย. 69  
(6 ด. , 36 ด.)

ชื่อรุ่น

ระยะเวลา
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36 
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รุ่่�นออมทรััพย์์รัับ Summer 2025
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.65 เปิิดจำำ�หน่่าย
22 เม.ย. – 19 มิิ.ย. 68

รุ่่�นทรััพย์์ทวีี
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.55 เปิิดจำำ�หน่่าย
20 มิิ.ย. – 20 ส.ค. 68

รุ่่�นครบรอบ 53 ปีี ชสอ.
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.50 เปิิดจำำ�หน่่าย
14 ส.ค. – 30 ก.ย. 68

รุ่่�นครบรอบ 53 ปีี ชสอ. รุ่่�น 2
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป 

2.40 เปิิดจำำ�หน่่าย
28 ส.ค. – 30 ก.ย. 68

รุ่่�นวัันออมแห่่งชาติ ปีี 2568
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป 

2.35 2.40 2.45 2.50 เปิิดจำำ�หน่่าย
11 ก.ย. – 31 ต.ค. 68

รุ่่�นทรััพย์์สถาพร
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.35 2.50 เปิิดจำำ�หน่่าย
3 พ.ย. 68 – 31 มีี.ค. 69

รุ่่�นทรััพย์์สถาพร รุ่่�น 2
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.75 เปิิดจำำ�หน่่าย
14 พ.ย. – 30 ธ.ค. 68

รุ่่�นออมทรััพย์์รัับตรุุษจีีน ปีี 2569
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.60 2.35 2.50 เปิิดจำำ�หน่่าย
29 ม.ค. 69 – 6 มีี.ค. 69

รุ่่�นออมทรััพย์์รัับ Summer 
2026
1 ล้้านบาท ข้ึ้�นไป

2.50 2.35 2.50 เปิิดจำำ�หน่่าย
9 มีี.ค. 69 – 31 มีี.ค. 69 (2 ด.)
9 มีี.ค. 69 – 30 เม.ย. 69  
(6 ด. , 36 ด.)

ชื่อรุ่น
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด



      ระยะเวลา 7 วัน 14 วัน

วัน เดือน ปี 1 ล้านบาท 10 ล้านบาท 20 ล้านบาท 1 ล้านบาท 10 ล้านบาท 20 ล้านบาท

15 ก.ค. 68 0.40 0.50 - 0.55 0.65 0.75

เดือน ปี อัตรา MOR อัตรา MLR

เมษายน      2568  7.0200  6.8250 

พฤษภาคม   2568  6.8700  6.7500 

สิงหาคม     2568  6.6200  6.5000 

ธันวาคม     2568  6.3700  6.4000 

กุมภาพันธ์   2569  6.3700  6.3500 
มีนาคม      2569  6.2700  6.3000 

เดือน ปี ร้อยละต่อปี

 เมษายน     2568 1.3000

 พฤษภาคม  2568 1.2000

 สิงหาคม     2568 1.1000

 ตุลาคม      2568 0.9500

 ธันวาคม     2568 0.8500

 อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำ�และตั๋วสัญญาใช้เงิน ระยะเวลา 7 วัน และ 14 วัน

 อัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร

 อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ธนาคาร
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โดยมีีผลการดำำ�เนิินงานด้้านต่่างๆ ตามแผนงาน ดัังต่่อไปนี้้�
1.	แผนงานด้้านการเงิิน  ดำำ�เนิินการด้้วยโครงการ ดัังนี้้�
		 1.1		 โครงการบริิหารจััดการด้้านทุุนเรืือนหุ้้�น
      				ทุ  นเรืือนหุ้้�นเป็น็ทุนุพื้้�นฐานสำำ�คััญท่ี่�แสดงให้เ้ห็น็ถึึงการมีีส่วนร่ว่มเป็น็เจ้้าของของสหกรณ์์สมาชิกิ

ท่ี่�มีีต่อ ชสอ. อัันเป็็นหลัักการสหกรณ์์สำำ�คััญประการหนึ่่�ง ท้ั้�งยัังเป็็นทุุนที่่�แสดงถึึงฐานะความมั่่�นคงของ ชสอ.  
ต่่อมวลสมาชิิก ผู้้�ลงทุุน เจ้้าหนี้้� หน่่วยงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง และประชาชนทั่่�วไป

      					   ปีีบััญชีี 2568 ชสอ. มีีทุนเรืือนหุ้้�นท้ั้�งสิ้้�น 35,201 ล้้านบาท เพิ่่�มข้ึ้�น 181 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 
0.52 เม่ื่�อเทีียบกัับระยะเดีียวกัันของปีีก่่อน ซ่ึ่�งมีีทุุนเรืือนหุ้้�น 35,020 ล้้านบาท และ มีีอััตราการถืือหุ้้�นเฉล่ี่�ย 
ต่่อสหกรณ์์ 31.71 ล้้านบาท ท้ั้�งนี้้� มีีสหกรณ์์สมาชิิกถืือหุ้้�นครบตามเกณฑ์์และถืือหุ้้�นมากกว่าเกณฑ์์ท่ี่�กำำ�หนดไว้้ 
จำำ�นวน 1,075 สหกรณ์์ จากสหกรณ์์สมาชิิกทั้�งสิ้้�น 1,110 สหกรณ์์ หรืือร้้อยละ 96.85 ของสหกรณ์์สมาชิิกทั้�งหมด

		 1.2	 โครงการบริิหารจััดการด้้านเงิินรัับฝาก
						    เงิินรัับฝากเป็็นบริิการทางการเงิินสำำ�หรัับสหกรณ์์ท่ี่�จะฝากเงิินไว้้ในท่ี่�มั่่�นคงปลอดภััย และให้้

ผลตอบแทนท่ี่�ดีี ประการสำำ�คััญ คืือ เป็็นการระดมทุนให้้เข้้ามาหมุุนเวีียนในระบบสหกรณ์์ผ่่าน ชสอ. ประเภท
ประจำำ� โดยให้้ดอกเบี้้�ยในอััตราท่ี่�เหมาะสมสููงกว่าธนาคารและสถาบัันการเงิินอยู่่�เสมอ  ตลอดจนสามารถเลืือก
ลงทุุนได้้ท้ั้�งชนิิดเผ่ื่�อเรีียก 7 วััน 14 วััน และชนิิดมีีกำำ�หนดระยะเวลาแตกต่างกัันจนถึึง 5 ปีี

       			 ปีีบััญชีี 2568 มีีสหกรณ์์ให้้การสนัับสนุนใช้้บริิการฝากเงิิน จำำ�นวน 526 สหกรณ์์ จำำ�แนกเป็็น
สหกรณ์์สมาชิิก 489 สหกรณ์์ สหกรณ์์ออมทรััพย์ท่์ี่�ไม่่เป็็นสมาชิิก 3 สหกรณ์์ และสหกรณ์์ประเภทอ่ื่�น  34 สหกรณ์์ 
รวมจำำ�นวนเงิิน 82,767 ล้้านบาท ลดลง 12,488 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 13.11 เม่ื่�อเทีียบกัับระยะเดีียวกัันของ
ปีีก่่อน ซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน 95,255 ล้้านบาท
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		 1.3	 โครงการบริิหารจััดการด้้านตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิิน
						ตั๋๋    �วสััญญาใช้้เงิินเป็็นการระดมทุนช่่วยส่่งเสริมความร่วมมืือภายในขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์

โดย ชสอ. ได้้พััฒนาบทบาทให้้เป็็นศููนย์์กลางทางการเงิินของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ และเป็็นแหล่่งลงทุุนสำำ�หรัับ
สหกรณ์์ท่ี่�มีีเงิินทุุนเหลืือจากการให้้บริิการสมาชิิก รวมถึึงสำำ�หรัับสหกรณ์์ท่ี่�บริิหารเงิินสด และสภาพคล่่อง  
โดยตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิินนี้้�ให้้ผลตอบแทนที่่�เป็็นธรรม และสามารถแข่่งขัันกัับอััตราดอกเบี้้�ยในตลาดเงิินได้้อย่่าง 
เหมาะสม

						    ปีีบััญชีี 2568 ชสอ. มีีสหกรณ์์ลงทุุนในตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิินจำำ�นวน 113 สหกรณ์์ โดยจำำ�แนกเป็็น
สหกรณ์์สมาชิิก 41 สหกรณ์์ สหกรณ์์ท่ี่�ไม่่เป็็นสมาชิิก 8 สหกรณ์์ และสหกรณ์์อ่ื่�น 64 สหกรณ์์ รวมจำำ�นวนเงิิน 
5,354 ล้้านบาท เพิ่่�มข้ึ้�น 1,461 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 37.53 เม่ื่�อเทีียบกัับระยะเดีียวกัันของปีีก่่อน ซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน 
3,893 ล้้านบาท

		 1.4	 โครงการขยายตลาดด้้านเงิินกู้้� ของ ชสอ.
						    ในปีีบััญชีี 2568 ชสอ. มีีนโยบายเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันและการเป็็นศููนย์์กลาง

ทางการเงิินของขบวนการสหกรณ์์ โดยมุ่่�งเน้้นการขยายส่่วนแบ่่งตลาดด้้านสิินเช่ื่�อด้้วยการพััฒนาผลิตภััณฑ์์    
ท่ี่�เข้้าถึึงง่่ายและแข่่งขัันได้้ ท้ั้�งในปริมาณจำำ�นวนสหกรณ์์ และปริมาณจำำ�นวนเงิิน เพ่ื่�อให้้บริิการเงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์
สมาชิิกอย่่างทั่่�วถึึง และครอบคลุุมมากยิ่่�งข้ึ้�น ตลอดปีี ชสอ. ได้้ช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิกโดยการเปิิดบริิการเงิิน
กู้้�โครงการพิิเศษ รวม 8 โครงการ ซ่ึ่�งเป็็นโครงการเงิินกู้้�ที่�มีีอััตราดอกเบี้้�ยต่ำำ�� ร้้อยละ 1.00, 2.30, 2.50, 2.80, 
2.90 และ 3.10 ต่่อปีี โดยผลตอบแทนไม่่คุ้้�มต้นทุุน แต่่เพ่ื่�อช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิก โดยเฉพาะสหกรณ์์ท่ี่�ไม่่มีี
การลงทุุนภายนอกจะได้้มีีเงิินกู้้�อััตราดอกเบี้้�ยต่ำำ��นำำ�ไปให้้บริิการเงิินกู้้�แก่่สมาชิิกของตนหรืือนำำ�ไปชำำ�ระคืืนสถาบััน
การเงิินอ่ื่�นเพื่่�อลดต้้นทุุน โดยเฉพาะโครงการเงิินกู้้�พิเศษอััตราดอกเบี้้�ยต่ำำ��ร้อยละ 1.00 จำำ�นวน 2 โครงการ 
เป็็นการช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิกได้้มีีเงิินกู้้�อััตราดอกเบี้้�ยต่ำำ��นำำ�ไปช่วยเหลืือสมาชิิกสหกรณ์์ท่ี่�ประสบอุุทกภััย 
ในจัังหวััดต่่างๆ และท่ี่�ได้้รัับผลกระทบจากเหตุุการณ์์ปะทะในพื้้�นท่ี่�แนวชายแดนไทย - กััมพููชา อีีกทั้�ง ชสอ.  
ได้้มีีการปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�เพ่ื่�อช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิกถึึง 2 คร้ั้�ง จากการดำำ�เนิินการดัังกล่าว ได้้รัับ
ความสนใจจากสหกรณ์์สมาชิิกใช้้บริิการท้ั้�งผู้้�กู้�รายใหม่่ และผู้้�กู้�รายเดิิมที่�เคยใช้้บริิการกลัับมาใช้้บริิการเพิ่่�มข้ึ้�น 
รวม 44 สหกรณ์์ มีียอดการขอรัับเงิินกู้้�จากสหกรณ์์สมาชิิกรวม 244 สหกรณ์์ เป็็นเงิิน 70,621 ล้้านบาท  
เพิ่่�มข้ึ้�นจากปีีก่่อนซ่ึ่�งมีียอดการขอรัับเงิินกู้้�จากสหกรณ์์สมาชิิกรวม 259 สหกรณ์์ เป็็นเงิิน 48,000 ล้้านบาท  
เพิ่่�มข้ึ้�นเป็็นเงิิน 22,621 ล้้านบาท ทำำ�ให้้มีียอดลููกหนี้้�คงเหลืือเพิ่่�มข้ึ้�นตามลำำ�ดัับในไตรมาสที่� 1 - 3 โดยปลาย
ไตรมาสที่่� 3 มีีแนวโน้้มคงที่่� สำำ�หรัับไตรมาสที่่� 4 ยอดลููกหนี้้�คงเหลืือต้้นไตรมาสมีีแนวโน้้มปรัับเพิ่่�มข้ึ้�น 
แต่่มีีแนวโน้้มลดลงอีีกคร้ั้�งในปลายไตรมาส เน่ื่�องมาจากการแข่่งขัันในตลาดสิินเช่ื่�อสหกรณ์์ สถาบัันการเงิิน 
หลายแห่่งมีีการให้้เงิินกู้้�ระยะส้ั้�นในอััตราดอกเบี้้�ยท่ี่�ต่ำำ��กว่า ชสอ. ในขณะท่ี่� ชสอ. ถึึงแม้้อััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้� 
ในบางโครงการจะสููงกว่าบ้้าง แต่่มีีงวดการชำำ�ระคืืนท่ี่�ยาวกว่าสถาบัันการเงิินอ่ื่�นซ่ึ่�งสหกรณ์์สมาชิิกไม่่ได้้คำำ�นึึง
ถึึงจุุดนี้้� ทำำ�ให้้สหกรณ์์สมาชิิกมีีการนำำ�เงิินจากสถาบัันการเงิินอ่ื่�นมาชำำ�ระหนี้้� ชสอ. ก่่อนกำำ�หนด เป็็นจำำ�นวน 
ท่ี่�สููงกว่าการชำำ�ระหนี้้�ตามงวดปกติ แม้้ ชสอ. จะมีีการจ่่ายเงิินกู้้�ได้้มากข้ึ้�นกว่าปีีก่่อนก็็ตาม
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	        	ณ สิ้้�นปีีบััญชีี ชสอ. มีีลููกหนี้้�เงิินกู้้�คงเหลืือ จำำ�นวน 284 สหกรณ์์ ลดลงจากปีีก่่อนซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน  
287 สหกรณ์์ ลดลง 3 สหกรณ์์ หรืือร้้อยละ 1.05 เม่ื่�อเทีียบกัับปีีก่่อน แต่่มีีจำำ�นวนเงิินกู้้�คงเหลืือ 73,283 ล้้านบาท  
เพิ่่�มข้ึ้�น 1,228 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 1.70 เม่ื่�อเทีียบกัับระยะเดีียวกัันของปีีก่่อน ซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน 72,055 ล้้านบาท  
ในภาพรวมถืือว่่า ชสอ. ได้้ให้้บริิการเงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์สมาชิิกเพิ่่�มมากข้ึ้�น อย่่างไรก็็ตาม ชสอ. ยัังคงมีีนโยบาย
ช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิกโดยเน้้นการกระจายการให้้บริิการเงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์สมาชิิกอย่่างทั่่�วถึึงให้้เพิ่่�มมาก 
ยิ่่�งข้ึ้�นในปีีต่่อๆ ไป

		 1.5	 โครงการพััฒนาการบริิหารการเงิินของ ชสอ. สู่่�มาตรฐานสถาบันการเงิิน
						    ชสอ. ได้้ทำำ�การศึึกษาเกณฑ์์การดำำ�รงเงิินกองทุุนต่่อสิินทรััพย์์เส่ี่�ยงตามแนวทาง BASEL ซ่ึ่�งเป็็น

เกณฑ์์มาตรฐานสากลท่ี่�ผู้้�กำำ�กัับดููแลสถาบัันการเงิินในประเทศต่่างๆ ใช้้ในการกำำ�กัับดููแลการบริิหารความเส่ี่�ยง
ของสถาบัันการเงิิน ด้้วยการกำำ�หนดให้้สถาบัันการเงิินมีีเงิินกองทุุนเพีียงพอ ท่ี่�จะรองรัับความเสี่่�ยงหรืือความ
เสีียหายท่ี่�ไม่่ได้้คาดการณ์์ไว้้ และธนาคารแห่่งประเทศไทยก็็ได้้นำำ�เกณฑ์์ดัังกล่าว มาใช้้กำำ�กัับดููแลธนาคารพาณิิชย์์
ทุุกแห่่งภายในประเทศ โดยกำำ�หนด “อััตราส่่วนเงิินกองทุุนต่่อสิินทรััพย์์เสี่่�ยง” หรืือท่ี่�เรีียกว่า “BIS Ratio”  
ซ่ึ่�งคำำ�นวณจากเงิินกองทุุนหารด้้วยสิินทรััพย์์เส่ี่�ยง โดยเงิินกองทุุนเปรีียบเสมืือนกัับส่่วนของเจ้้าของในงบฐานะ
การเงิิน และสิินทรััพย์์เส่ี่�ยงก็็คืือ สิินทรััพย์์ท่ี่�อยู่่�ในงบฐานะการเงิิน ซ่ึ่�งในแต่่ละรายการจะมีีความเส่ี่�ยงไม่่เท่่ากััน 
ธนาคารแห่่งประเทศไทย ได้้กำำ�หนดค่่ามาตรฐานของเงิินกองทุุนต่่อสิินทรััพย์์เส่ี่�ยง (BIS Ratio) ของธนาคาร
พาณิิชย์์ไทยต้้องไม่่ต่ำำ��กว่า 8.50%

						ดัั    งน้ั้�น เพ่ื่�อเป็็นการพััฒนาการบริิหารการเงิินของ ชสอ. สู่่�มาตรฐานสถาบัันการเงิิน ดัังกล่่าว 
ชสอ. จึึงได้้นำำ�เกณฑ์์การดำำ�รงเงิินกองทุุนต่่อสิินทรััพย์์เส่ี่�ยงตามแนวทาง BASEL มาใช้้ โดย ณ วัันท่ี่� 31 มีีนาคม 
2569 ชสอ. มีี BIS Ratio = 33.19% เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับค่่ามาตรฐานท่ี่�ธนาคารแห่่งประเทศไทยกำำ�หนดไว้้ 
ไม่่ต่ำำ��กว่่า 8.50% แสดงว่่า ชสอ. มีีสถานะทางการเงิินที่่�มั่่�นคง เม่ื่�อพิิจารณาจากประเด็็นในการมีีเงิินกองทุุน 
ท่ี่�เพีียงพอต่่อการดููแลสิินทรััพย์์เส่ี่�ยง   

						    ชสอ. ได้้ปรัับปรุงพััฒนาระบบการบริิหารจััดการสู่่�ระดัับมาตรฐานสากลมาโดยตลอดอย่่าง 
ต่่อเน่ื่�อง อาทิิเช่่น ธรรมาภิิบาล การวางแผนเชิิงกลยุุทธ์์ การบริิหารและประเมิินผลงานแบบสมดุล (Balanced 
Scorecard) การบริิหารความเสี่่�ยงและการควบคุุมภายใน การบริิหารความต่่อเน่ื่�องทางธุุรกิิจ (Business  
Continuity Management : BCM) และการดำำ�รงสิินทรััพย์์สภาพคล่่องตามกฎกระทรวง

						    และเพ่ื่�อให้้สหกรณ์์ท่ี่�ลงทุุนใน ชสอ. ได้้มีีความมั่่�นใจว่่า ชสอ. เป็็นสถาบัันท่ี่�มีีความมั่่�นคง 
ปลอดภััยในการดููแลเงิินฝากเงิินลงทุุนของสหกรณ์์ เม่ื่�อวัันท่ี่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2557 ชสอ. ได้้ทำำ�ข้อตกลงเชิิญ 
บริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำำ�กััด ซ่ึ่�งเป็็นสถาบัันจััดอัันดัับความน่าเช่ื่�อถืือท่ี่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน  
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คณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) เป็็นผู้้�ประเมิินอัันดัับความน่่าเช่ื่�อถืือของ ชสอ.  
และในวัันท่ี่� 29 กรกฎาคม 2557 บริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำำ�กััด ได้้ประกาศผลการจััดอัันดัับเครดิิตของ ชสอ. คืือ A-   
แนวโน้้มอัันดัับเครดิิต : คงที่่� หมายถึึง มีีความเส่ี่�ยงในระดัับต่ำำ�� มีีความสามารถ  ในการชำำ�ระดอกเบี้้�ยและคืืนเงิินต้้น
ในเกณฑ์์ท่ี่�สููง และจััดอยู่่�ในกลุ่่�มเพ่ื่�อการลงทุุน (Investment Grade) ชสอ. มีีการทบทวนผลอัันดัับเครดิิตองค์์กร 
บริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำำ�กััด อย่่างต่่อเน่ื่�อง และได้้รัับประกาศอัันดัับเครดิิตองค์์กร ของ ชสอ. คงเดิิมที่่�ระดัับ “A-”  
แนวโน้้มอัันดัับเครดิิต “คงที่่�” ต้ั้�งแต่่ปีี 2557 จนถึึง ปีี 2568

		 1.6	 โครงการลงทุุนในตราสารการเงิิน
						    ชสอ. ได้้ลงทุุนในตราสารหนี้้�และตราสารทุุนท่ี่�มีีความมั่่�นคง สามารถสร้างรายได้้จากการลงทุุน 

เป็็นจำำ�นวนเงิิน 2,955.89 ล้้านบาท การลงทุุนทุุกรายการอยู่่�ภายใต้้พระราชบััญญััติสหกรณ์์ พ.ศ. 2542 และ 
ท่ี่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม และประกาศคณะกรรมการพััฒนาการสหกรณ์์แห่ง่ชาติิ เร่ื่�อง “ข้อ้กำำ�หนดการฝากหรืือการลงทุุน
อย่่างอ่ื่�นของสหกรณ์์ พ.ศ. 2563” ทุุกประการ

						    ปีีบััญชีี 2568 มีีเงิินสดและเงิินฝากธนาคาร จำำ�นวน 1,787.64 ล้้านบาท ประกอบด้้วย เงิินสด 
0.36 ล้้านบาท เงินิฝากกระแสรายวััน 12.06 ล้้านบาท เงินิฝากออมทรััพย์ ์1,771.46 ล้้านบาท  เงินิฝากออมทรััพย์์ 
พิิเศษ 0.76 ล้้านบาท เงิินฝากธนาคารกองทุุนส่่วนบุุคคล 3 ล้้านบาท และมีีเงิินลงทุุนในตราสารหนี้้�และตราสาร
ทุุน รวมทั้�งสิ้้�น 65,325.00 ล้้านบาท ดัังนี้้� 

						    (1) เงิินลงทุุนในตราสารหนี้้� 29,573.99 ล้้านบาท ประกอบด้้วย หุ้้�นกู้้� 19,577.96 ล้้านบาท 
พัันธบััตรรััฐบาล 8,179.56 ล้้านบาท พัันธบััตรรััฐวิิสาหกิิจ 1,816.47 ล้้านบาท 

						    (2) เงิินลงทุุนในตราสารทุุน 35,751.01 ล้้านบาท ประกอบด้้วย เงิินลงทุุนหุ้้�นสามััญ 
ในตลาดหลัักทรััพย์์  35,750.61 ล้้านบาท หุ้้�นบริิษััทสหประกัันชีีวิต จำำ�กััด 0.40 ล้้านบาท 

						    การบริิหารสิินทรััพย์์และกำำ�ไรสุุทธิิ  
						    ชสอ. มีีแหล่่งท่ี่�มาของเงิินทุุนจากเงิินรัับฝาก ตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิิน ทุุนเรืือนหุ้้�น ทุุนสำำ�รอง ทุุนสะสม

และอ่ื่�นๆ ณ 31 มีีนาคม 2569 มีีสินทรััพย์ร์วม จำำ�นวน 136,755.09 ล้้านบาท ประกอบด้้วย ลููกหนี้้�เงิินกู้้� เงิินลงทุุน 
เงิินฝากธนาคาร อาคารสำำ�นัักงาน โดยมีีสินทรััพย์ล์ดลง 3,662.62 ล้้านบาท หรืือลดลงร้้อยละ 2.75 เม่ื่�อเทีียบกัับ 
ระยะเดีียวกัันของปีีก่่อน ซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน 133,092.47 ล้้านบาท 
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						    ชสอ. สามารถบริิหารสิินทรััพย์์ท่ี่�มีีอยู่่�ให้้เกิิดกำำ�ไรสุุทธิิ จำำ�นวน 2,587.41 ล้้านบาท เพิ่่�มข้ึ้�น 
390.41 ล้้านบาท  หรืือเพิ่่�มข้ึ้�นคิิดเป็็นร้้อยละ 15.09 ของกำำ�ไรสุุทธิิปีีก่่อน  ซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน 2,197.00  ล้้านบาท

		 1.7	 โครงการเงิินออมเพื่่�อรัักษาเสถีียรภาพทางการเงิิน
						ก    ารรัักษาเสถีียรภาพทางการเงิินถืือเป็็นการพััฒนาระบบการเงิินของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ให้้มีี

ความมั่่�นคงและมีีเสถีียรภาพ รวมทั้�งให้้ความช่วยเหลืือสหกรณ์์ออมทรััพย์เ์ม่ื่�อประสบปััญหาการขาดสภาพคล่่อง
อัันเกิิดจากสมาชิิกถอนเงิินฝากหรืือวิิกฤตการณ์์ทางการเงิิน  ชสอ. ในฐานะองค์์การกลางของขบวนการสหกรณ์์
ออมทรััพย์์ จึึงได้้จััดทำำ�โครงการเงิินออมเพ่ื่�อรัักษาเสถีียรภาพทางการเงิินมาต้ั้�งแต่่  ปีี 2549 

						ณ     วัันท่ี่� 31 มีีนาคม 2569 มีีสหกรณ์์สมาชิิกเข้้าร่่วมโครงการเงิินออมเพื่่�อรัักษาเสถีียรภาพ
ทางการเงิินของ ชสอ. รวมทั้�งสิ้้�น 19 สหกรณ์์ มีียอดเงิินฝากประจำำ�และหรืือตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิินในโครงการท้ั้�งสิ้้�น 
3,889.27 ล้้านบาท  

2.	แผนงานด้้านสหกรณ์์สมาชิกและผู้้�ใช้้บริิการดำำ�เนิินการด้้วยโครงการ ดัังนี้้�
		 2.1	 โครงการส่่งเสริิมให้้สหกรณ์์สมาชิิกมีีการบริิหารจััดการตามเกณฑ์์มาตรฐานการบริิหาร

จััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์
						    ชสอ. ได้้ตระหนัักถึึงความสำำ�คััญในการเสริมสร้างความมั่่�นคงทางด้้านเสถีียรภาพทางการเงิิน

และความมั่่�นคงทางด้้านการบริิหารจััดการเชิิงคุุณภาพให้้กัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์ จึึงได้้พััฒนาเกณฑ์์มาตรฐาน 
การบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ข้ึ้�น เพ่ื่�อเป็็นเคร่ื่�องมืือในการอ้้างอิิงเทีียบเคีียงสู่่�การปรัับปรุงพััฒนา 
การบริิหารจััดการของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ และเพ่ื่�อเป็็นเคร่ื่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการเสริมสร้างความมั่่�นคงทางด้้านเสถีียรภาพ
ทางการเงิินและความมั่่�นคงทางด้า้นการบริหิารจััดการเชิิงคุุณภาพให้ก้ัับสหกรณ์์สมาชิิกของ ชสอ. ซ่ึ่�งประกอบด้ว้ย  
4 ส่่วน ดัังนี้้�

						    ส่่วนที่่� 1  เกณฑ์์มาตรฐานความมั่่�นคงทางการเงิินของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ โดย ชสอ. ได้้ทำำ�การ
ศึึกษาและวิิเคราะห์์อย่่างละเอีียดถึึงอััตราส่่วนทางการเงิินต่่างๆ ท่ี่�ใช้้อยู่่�ภายในประเทศ และต่่างประเทศ  
ไม่่ว่่าจะเป็็น CAMELS, CFSAWS การจััดระดัับความเข้้มแข็็งของสหกรณ์์ และ Prudential Standards  
ของสภาเครดิิตยููเน่ี่�ยนโลก จนในท่ี่�สุุดก็็ได้้ 14 อััตราส่่วนทางการเงิินท่ี่� ชสอ. เห็็นว่่ามีีความเหมาะสมที่�จะใช้้เป็็น
เกณฑ์์มาตรฐานทางการเงิินสำำ�หรัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์ทุุกขนาดได้้
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						    ส่่วนที่่� 2  เกณฑ์์การวััดพื้้�นฐานความเป็็นสหกรณ์์ออมทรััพย์์ (Principles Observation  
Measurement : POM) เพ่ื่�อวััดว่่าสหกรณ์์ดำำ�เนิินการตามหลัักการสหกรณ์์สากลมากน้อยเพีียงใด โดยมีีเกณฑ์์
วััดท้ั้�งสิ้้�น 7 หลัักการ 

						    ส่่วนที่่� 3  การบริหิารความเสี่่�ยงของสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์เพ่ื่�อประเมินิว่่าสหกรณ์์มีีความเสี่่�ยงอยู่่�
ในระดัับใด โดยมีีเกณฑ์์การวััดท้ั้�งสิ้้�น 5 ด้้าน

						    ส่่วนที่่� 4   แนวทางธรรมาภิิบาลของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ เพ่ื่�อประเมิินว่่าสหกรณ์์ มีีธรรมาภิิบาล
อยู่่�ในระดัับใด โดยเกณฑ์์วััดมีีทั้�งสิ้้�น 2 ส่่วน  

             ปีีบััญชีี 2568 ชสอ. โดยคณะอนุุกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง ได้้ปรัับปรุงแผนบริิหารความเส่ี่�ยง
สหกรณ์์ออมทรััพย์ ์โดยเพิ่่�มปัจจััยเส่ี่�ยงด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ เพ่ื่�อให้้เป็็นไปตามระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์
ว่่าด้้วยมาตรฐานข้ั้�นต่ำำ��ในการควบคุุมภายในและการรัักษาความปลอดภััยสํําหรัับสหกรณ์์และกลุ่่�มเกษตรกร 
ท่ี่�ใช้้โปรแกรมระบบบััญชีีคอมพิวเตอร์์ ประมวลผลข้้อมููล พ.ศ. 2553 และหนัังสืือกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ เร่ื่�อง 
มาตรการการควบคุุมภายในท่ี่�ดีี ด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ สํําหรัับสหกรณ์์และกลุ่่�มเกษตรกร พ.ศ. 2568 
รวมทั้้�งได้้มีีการปรัับปรุงแก้้ไขปัจจััยเส่ี่�ยงในแต่่ละด้้านให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ในปััจจุุบััน และเผยแพร่่ 
แผนบริิหารความเส่ี่�ยงสหกรณ์์ออมทรััพย์์ (ฉบัับปรัับปรุง) พ.ศ. 2568 ผ่่านส่ื่�อ ชสอ. เพ่ื่�อให้้สหกรณ์์สมาชิิก 
นำำ�ไปปรัับใช้้จััดทำำ�แผนบริิหารความเส่ี่�ยงของสหกรณ์์ให้้สอดคล้้องกัับบริิบทและสภาพแวดล้้อมของแต่่ละ 
สหกรณ์์ต่่อไป       

    
		 2.2  โครงการเชิิญชวนสหกรณ์์ออมทรััพย์์เข้้าเป็็นสมาชิก ชสอ.
							    ชสอ. ได้้เข้้าพบสหกรณ์์ท่ี่�ยัังไม่่เป็็นสมาชิิกเพ่ื่�อเชิิญชวนเข้้าเป็็นสมาชิิก ชสอ. และได้้ทำำ�หนัังสืือ

ขอความร่วมมืือไปยัังสหกรณ์์จัังหวััด สำำ�นัักงานตรวจบััญชีีสหกรณ์์จัังหวััด เขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. 8 เขต 
และหน่่วยงานอ่ื่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง ช่่วยประชาสััมพัันธ์์เชิิญชวนสหกรณ์์ท่ี่�ยัังไม่่เป็็นสมาชิิกเข้้าเป็็นสมาชิิก ชสอ.   

							ณ     วัันท่ี่� 31 มีีนาคม 2569 ชสอ. มีีสหกรณ์์สมาชิิก จำำ�นวน 1,110 สหกรณ์์ ซ่ึ่�งมีีสหกรณ์์สมััคร
เข้้าเป็็นสมาชิิกในปีีบััญชีี 2568 จำำ�นวน 14 สหกรณ์์
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		 2.3	 โครงการสนัับสนุุนการจััดการศึึกษา ฝึึกอบรมและสััมมนาสหกรณ์์ออมทรััพย์์
       				 (1)		การสนัับสนุนการฝึึกอบรมและสััมมนา
											     ชสอ. ได้้สนัับสนุนการฝึึกอบรมและสััมมนาให้้กัับสหกรณ์์สมาชิิก โดยจััดการฝึึกอบรม

และสััมมนา ท้ั้�งรููปแบบออนไลน์์และออนไซต์ จำำ�นวน 29 หลัักสููตร มีีผู้้�เข้้าอบรมและสััมมนา 6,014 คน จาก  
2,020 สหกรณ์์  

						    (2)		การสนัับสนุนวิิทยากรให้้การศึึกษาอบรมแก่่บุุคลากรสหกรณ์์ออมทรััพย์์
      								   ชสอ. สนัับสนุุนการจััดอบรมที่่�สหกรณ์์สมาชิิกจััดข้ึ้�น โดยช่่วยเหลืือแนะนำำ�ในการ

กำำ�หนดหลัักสููตรและสนัับสนุนวิิทยากรให้้แก่่สหกรณ์์สมาชิิก 35 สหกรณ์์ จำำ�นวน 43 คน รวมเป็็นเงิินท้ั้�งสิ้้�น  
261,956.80 บาท

						    (3)		การสนัับสนุนการอบรมสััมมนาแก่่สหกรณ์์ออมทรััพย์์ขนาดเล็็ก 
      			  ชสอ. ส่่งเสริมและสนัับสนุนการพััฒนาบุุคลากรแก่่สหกรณ์์ออมทรััพย์์ขนาดเล็็กที่�มีีทุนดำำ�เนิินงาน  

ไม่่เกิิน 500 ล้้านบาท โดยให้้สิิทธิ์์�ในการเข้้ารัับการอบรมและสััมมนา ในปีี 2568 มีีสหกรณ์์ขนาดเล็็กขอรัับการ
สนัับสนุน 19 สหกรณ์์ จำำ�นวน 32 คน รวมเป็็นเงิินท้ั้�งสิ้้�น 224,578 บาท

		 2.4		 โครงการพััฒนาผู้้�นำำ�สหกรณ์์ออมทรััพย์์
  					    ชสอ. ได้้จััดโครงการฝึึกอบรมเพ่ื่�อพััฒนาผู้้�บริิหารสหกรณ์์ ดัังนี้้�
   					   (1)		 โครงการฝึกึอบรม หลัักสููตร “การเงินิ  การบััญชีี และการบริหิารสำำ�หรัับกรรมการสหกรณ์์”  

สำำ�หรัับสหกรณ์์ขนาดใหญ่่ และสหกรณ์์ขนาดเล็็ก จำำ�นวน 2 รุ่่�น (รุ่่�นท่ี่� 30 - รุ่่�นท่ี่� 31) ในรููปแบบออนไลน์์และ
ออนไซต์ โดยมีีผู้้�เข้้ารัับการอบรมทั้�งสิ้้�น 149 คน จาก 67 สหกรณ์์ ประกอบด้้วย ประธานกรรมการ กรรมการ
ดำำ�เนิินการ จากสหกรณ์์ออมทรััพย์์ทั่่�วประเทศ 

     					  (2)		 โครงการฝึึกอบรม หลัักสููตร “คณะกรรมการอำำ�นวยการ” จำำ�นวน 2 รุ่่�น เพ่ื่�อเสริมสร้าง
ความรู้้�ในบทบาท หน้้าท่ี่� และความรัับผิิดชอบของกรรมการอำำ�นวยการ แนวทางการควบคุุมการบริิหารงาน 
ระเบีียบ คำำ�สั่่�ง ข้้อบัังคัับและกฎหมายท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง และการบริิหารการเงิินของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ โดยรุ่่�น 2  
จััดอบรมร่วมกัับเขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคเหนืือ มีีผู้้�เข้้ารัับการอบรมทั้�งสิ้้�น 292 คน จาก 83 สหกรณ์์
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     					  (3)		 โครงการฝึึกอบรม หลัักสููตร “ผู้้�บริิหารสหกรณ์์ออมทรััพย์ร์ะดัับสููง” รุ่่�นท่ี่� 10 เพ่ื่�อเสริมสร้าง
ความรู้� ความเข้้าใจในบริิบทการดำำ�เนิินงานของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ท้ั้�งในมิิติิของสหกรณ์์ และการเป็็นสถาบััน
การเงิินท่่ามกลางปััจจััยสภาพแวดล้้อมที่�เปลี่�ยนแปลง พััฒนาวิิธีีคิดและวิิธีีการบริิหารจััดการอย่่างเป็็นองค์์รวม 
เพ่ื่�อการนำำ�ประโยชน์์สู่่�สมาชิิก รวมทั้�งพััฒนาทัักษะและการเรีียนรู้้�จากรููปแบบและแนวปฏิิบััติท่ี่�ดีีในการบริิหาร
จััดการและบริิหารการเงิินอย่า่งมีีประสิิทธิิภาพ โดยมีีผู้้�บริิหารเข้้าร่่วมโครงการท้ั้�งสิ้้�น 42 คน จาก 26 สหกรณ์์

     					  (4)		 โครงการฝึึกอบรม หลัักสููตร “ผู้้�จััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์มืืออาชีีพ” รุ่่�นท่ี่� 5 เพ่ื่�อสร้าง 
ความรู้�  ความเข้้าใจในบริิบทการดำำ�เนิินงานของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ตลอดจนพััฒนาวิิธีีคิดและวิิธีีการบริิหาร
จััดการอย่า่งเป็็นองค์์รวม เพ่ื่�อการนำำ�ประโยชน์์สู่่�องค์์กร และพััฒนาทัักษะและเรีียนรู้้�จากรููปแบบและแนวปฏิิบััติ
ท่ี่�ดีีในการบริิหารจััดการและบริิหารการเงิินอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โดยมีีผู้้�บริิหารเข้้าร่่วมโครงการท้ั้�งสิ้้�น 32 คน
จาก 27 สหกรณ์์

 	 2.5	 โครงการส่่งเสริิมและพััฒนาบุคลากรของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ศึึกษาต่อปริิญญาโท 
   	 				  ชสอ. สนัับสนุนทุุนการศึึกษาในระดัับปริญญาโท สำำ�หรัับกรรมการและเจ้้าหน้้าท่ี่�ของสหกรณ์์

ออมทรััพย์์ท่ี่�ศึึกษาในมหาวิิทยาลััยทั่่�วไป ด้้านการเงิิน การบััญชีี การจััดการองค์์กรคอมพิวเตอร์์ และกฎหมาย 
ให้้กรรมการและเจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์์ออมทรััพย์ไ์ด้้มีีโอกาสศึึกษาต่่อ เพ่ื่�อส่่งเสริมิและพััฒนากรรมการและเจ้้าหน้้าท่ี่�
ของสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์โดยในปีี 2568 ชสอ. ได้้จััดสรรทุุนสนัับสนุนการศึึกษาในระดัับปริญญาโท จำำ�นวน 15 ทุุน  
ให้้แก่่กรรมการและเจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์์ออมทรััพย์์ โดยมีีผู้้�ขอสนัับสนุน จำำ�นวน 15 ทุุน จาก 15 สหกรณ์์ ทุุนละ 
50,000 บาท รวมเป็็นเงิินท้ั้�งสิ้้�น 750,000 บาท 
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		 2.6	 โครงการจััดตั้้�งศููนย์์การเรีียนรู้้�สหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
	 					    ชสอ. ได้้ตระหนัักถึึงความสำำ�คััญในการสร้างองค์์ความรู้้�ด้านสหกรณ์์ และพััฒนาความรู้้�และ

ทัักษะด้้านการบริิหารงานสหกรณ์์สู่่�บุคลากรสหกรณ์์ออมทรััพย์์ จึึงได้้รวบรวมองค์์ความรู้�ที่�เก่ี่�ยวกัับสหกรณ์์ 
ออมทรััพย์์ ให้้สำำ�หรัับบุุคลากรสหกรณ์์ออมทรััพย์์ และผู้้�ที่�สนใจเข้้ามาค้้นหาและศึึกษาผ่่านระบบ Internet 
ประกอบด้้วย เอกสารประกอบการฝึึกอบรมในแต่่ละหลัักสููตร คลิิปวีีดิโอบรรยายแต่่ละรายวิิชาสำำ�หรัับทบทวน
ย้้อนหลััง และทำำ�เนีียบวิิทยากร ซ่ึ่�งเป็็นวิิทยากรท่ี่�ทำำ�หน้้าท่ี่�ถ่่ายทอดความรู้�ให้้กัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์ รวมถึึง 
องค์์ความรู้�ต่างๆ ท่ี่� ชสอ. ได้้จััดทำำ�ข้ึ้�น นอกจากนี้้�ยัังได้้รวบรวมวิทยานิิพนธ์์ของบุุคลากรสหกรณ์์ท่ี่�ได้้รัับ 
การสนัับสนุนทุุนการศึึกษาต่่อปริญญาโท มหาวิิทยาลััยทั่่�วไปด้วย  

		 2.7	 โครงการการจััดการองค์์ความรู้้�ด้้านสหกรณ์์ออมทรััพย์์ และโครงการสร้้างมาตรฐานวิิชาชีพ
ด้้านการสหกรณ์์ออมทรััพย์์

	  					   ชสอ.ได้้ดำำ�เนิินการจััดกิิจกรรม 2 โครงการ ดัังนี้้�
		   			  (1)		 โครงการจััดการองค์์ความรู้�ด้านสหกรณ์์ออมทรััพย์์ โดยรวบรวมและจััดทำำ�องค์์ความรู้� 

ด้้านการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 3 องค์์ความรู้� ดัังนี้้�
	    									   1.1		 แนวทางการพััฒนาคุุณธรรม จริิยธรรม ของกรรมการและเจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์์
	    									   1.2		 แนวทางการจััดหาและการใช้้ไปของเงิินทุุน
	    									   1.3		 แนวทางการแก้้ไขปัญหาหนี้้�ค้้างชำำ�ระ
		    			 (2)		การจััดอบรม “การลงทุุนในตราสารหนี้้�ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์” จำำ�นวน 2 รุ่่�น เพ่ื่�อพััฒนา

ศัักยภาพด้้านการบริิหารการเงิินและการลงทุุนทางการเงิินของสหกรณ์์อย่่างต่่อเนื่่�อง รวมทั้้�งเป็็นแนวทาง
ประยุุกต์องค์์ความรู้� ทัักษะ และประสบการณ์์ ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และประสิิทธิิผล 
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		 2.8	 การจััดหลัักสููตร E-learning
	 					    ปีีบััญชีี 2568 การดำำ�เนิินงานด้้านการพััฒนาหลัักสููตร E-learning ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินการจััดทำำ�

หลัักสููตร E-learning เร่ื่�อง “ความรู้�พื้้�นฐานของสมาชิิกสหกรณ์์” และ“การวางแผนการเงิินส่่วนบุุคคล” เพ่ื่�อ
ยกระดัับความรู้�พื้้�นฐานของสมาชิกิสหกรณ์์ รวมทั้้�งทัักษะด้า้นการวางแผนทางการเงินิ สร้างความมั่่�นคงทางการ
เงิินได้้ อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ให้้แก่่กรรมการ เจ้้าหน้้าท่ี่� และผู้้�เก่ี่�ยวข้้องของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ทั่่�วประเทศ โดย
ออกแบบการเรีียนรู้้�ในรููปแบบการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองผ่่านระบบออนไลน์์(E-learning System)

		 2.9	 โครงการนำำ�ร่่องให้้บริิการเงิินกู้้�แก่่สมาชิกอย่่างมีีความรัับผิิดชอบ 
						    ชสอ. ได้้ตระหนัักถึึงปััญหาภาวะหนี้้�สิินของสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ซ่ึ่�งมัักประสบปััญหา  

“วงจรหนี้้�ไม่่จบสิ้้�น” จนมีีเงิินเหลืือเพ่ื่�อการดำำ�รงชีีพไม่่เพีียงพอ เพื่่�อเป็็นการเสริมิสร้างความเข้้มแข็็งและยกระดัับ
มาตรฐานการให้้บริิการสิินเช่ื่�อให้้สอดคล้้องกัับคำำ�แนะนำำ�นายทะเบีียนสหกรณ์์ เร่ื่�อง หลัักเกณฑ์์การให้้เงิินกู้้� 
แก่่สมาชิิกอย่่างรัับผิิดชอบและเป็็นธรรม  

						    ในรอบปีีบััญชีี 2568 ชสอ. ได้้จััดทำำ� “โครงการนำำ�ร่องให้้บริิการเงิินกู้้�แก่่สมาชิิกอย่่างมีีความ 
รัับผิิดชอบ” เพื่่�อลดภาระหนี้้�และเสริิมสร้างวิินััยทางการเงิินให้้สมาชิิกมีีเงิินเดืือนเหลืือสุุทธิิเพีียงพอต่่อการ
ดำำ�รงชีีพตามเกณฑ์์ไม่่น้้อยกว่าร้้อยละ 30 โดยมีีสหกรณ์์สมาชิิกได้้รัับการคััดเลืือกให้้เข้้าร่่วมโครงการฯ จำำ�นวน 
5 สหกรณ์์ ดัังนี้้�

						    (1) สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีีมา จำำ�กััด
						    (2) สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููแม่่ฮ่่องสอน จำำ�กััด
						    (3) สหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัักงานการประปานครหลวง จำำ�กััด
						    (4) สหกรณ์์ออมทรััพย์์กองบัังคัับการสนัับสนุนทางอากาศ จำำ�กััด
						    (5) สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยวลััยลัักษณ์์ จำำ�กััด
						ทั้    �งนี้้�สหกรณ์์ที่่�ได้้รัับการคััดเลืือกเข้้าร่่วมโครงการฯ จะได้้รัับสิิทธิิประโยชน์์และการสนัับสนุน  

จาก ชสอ. ดัังนี้้� 
						    (1)		การสนัับสนุนด้้านเงิินทุุน : ได้้รัับวงเงิินกู้้�ในอััตราดอกเบี้้�ยพิิเศษจาก ชสอ. สหกรณ์์ละไม่เ่กิิน  

50 ล้้านบาท เพ่ื่�อนำำ�ไปดำำ�เนิินการแก้้ไขปัญหาหนี้้�สิินสมาชิิก 
						    (2)		การปรึึกษาเชิิงลึึก : ได้้รัับคำำ�แนะนำำ�จากคณะทำำ�งานและที่่�ปรึึกษาของ ชสอ. ในการกำำ�หนด

มาตรการแก้้ไขปัญหาหนี้้�สิินและโครงสร้างหนี้้�อย่่างเป็็นระบบ 
						    (3)		การเชิิดชููเกีียรติิ : สหกรณ์์ท่ี่�มีีผลการดำำ�เนิินงานดีีเยี่่�ยมจะได้้รัับมอบโล่่ประกาศเกีียรติิคุุณ  

(Best Practices) เพ่ื่�อเป็็นต้้นแบบแก่่สหกรณ์์อ่ื่�น 
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3.	แผนงานด้้านกระบวนการภายใน ดำำ�เนิินการด้้วยโครงการ ดัังนี้้�
		 3.1	 โครงการส่่งเสริิมให้้ ชสอ. มีีการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงและควบคุุมภายใน
		 นโยบายและแผนบริิหารความเสี่่�ยง
		ต ามประกาศกฎกระทรวง  การดำำ�เนิินงานและการกำำ�กัับดููแลสหกรณ์์ออมทรััพย์แ์ละสหกรณ์์เครดิิต

ยููเน่ี่�ยน พ.ศ. 2564 ข้้อ 6 กำำ�หนดไว้้ว่่า “ให้้คณะกรรมการของสหกรณ์์ขนาดใหญ่่ แต่่งต้ั้�งคณะอนุุกรรมการเพ่ื่�อ
ทำำ�หน้้าท่ี่�และรัับผิิดชอบการดำำ�เนิินการเฉพาะด้้าน  ซ่ึ่�งอย่่างน้้อยต้้องมีีคณะอนุุกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง โดย
มีีองค์์ประกอบและอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ตามที่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อบัังคัับของสหกรณ์์น้ั้�น”

		 ชสอ. ได้้แต่่งต้ั้�งคณะทำำ�งานบริิหารจััดการความเส่ี่�ยงและควบคุุมภายในของ ชสอ. ประจำำ�ปีี 2568  
ท้ั้�งนี้้�คณะอนุุกรรมการฯ ได้้ดำำ�เนิินการตามอำำ�นาจหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบ โดยได้้กำำ�หนดนโยบายการประเมิิน 
ติิดตาม กำำ�กัับดููแล ทบทวน เพื่่�อหาแนวทางการจััดการความเสี่่�ยง  เน้้นการป้้องกััน การลดปััจจััยเสี่่�ยงและ 
ผลกระทบด้้วยกิิจกรรมควบคุมุภายใน มีีการประชุมุติดตาม  ตรวจสอบ  วิิเคราะห์ข้์้อมููล ท้ั้�งสภาพแวดล้อ้มภายใน
และภายนอกอย่่างต่่อเน่ื่�องเป็็นระบบ  และให้้ความเส่ี่�ยงทุุกด้านอยู่่�ในระดัับท่ี่� ชสอ. ยอมรัับได้้  โดยทุุกฝ่่าย 
ในองค์์กรมีีส่วนร่่วมในการจััดการความเส่ี่�ยงของ  ชสอ.  รวมถึึงมีีการทบทวน ปรัับปรุงแผนบริิหารความเส่ี่�ยง
ของ ชสอ. มีีการดำำ�เนิินการ ครอบคลุุม การปฏิิบััติงานทุุกด้าน เพ่ื่�อให้้เป็็นไปตามนโยบาย และกระบวนการ
บริิหารความเส่ี่�ยงด้้านต่่างๆ ของ ชสอ.  ท่ี่�กำำ�หนดไว้้ 6 ด้้าน คืือ ความเส่ี่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ ความเส่ี่�ยงด้้านสิินเช่ื่�อ 
ความเส่ี่�ยงด้้านการฝากและลงทุุน ความเส่ี่�ยงด้้านสภาพคล่่อง   ความเส่ี่�ยงด้้านปฏิิบััติการ  และความเส่ี่�ยงด้้าน
ช่ื่�อเสีียง  ท้ั้�งน้ี้�ความเส่ี่�ยงท้ั้�ง 6 ด้้านอยู่่�ในระดัับปานกลาง ต่ำำ�� และต่ำำ��มาก เป็็นความเส่ี่�ยงที่่� ชสอ. ยอมรัับได้้   

		 การควบคุุมภายใน 
		ก ฎกระทรวงว่า่ด้ว้ยการดำำ�เนินิงานและการกำำ�กัับดููแลสหกรณ์์ออมทรััพย์แ์ละสหกรณ์์เครดิติยููเน่ี่�ยน 

พ.ศ. 2564 หมวด 2 อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการ และคุุณสมบััติและลัักษณะต้้องห้้ามของกรรมการและ 
ผู้้�จััดการ ข้้อ 5 นอกจากอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ตามมาตรา 51 และมาตรา 51/1 ให้้คณะกรรมการของสหกรณ์์ขนาดใหญ่่
มีีอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ดัังต่่อไปนี้้�ด้้วย (5) จััดให้้มีีระบบการควบคุุมภายในและการตรวจสอบกิิจการที่่�มีีประสิิทธิิภาพ 
ให้้คณะกรรมการกำำ�หนดระบบการควบคุุมภายใน ซึ่่�ง ชสอ. ได้้มีีการกำำ�หนดให้้คณะอนุุกรรมการบริิหาร 
ความเสี่่�ยง และคณะทำำ�งานบริหิารจััดการความเสี่่�ยงและควบคุมุภายในของ ชสอ.  มีีการติดิตามผลการประเมินิ
การควบคุุมภายในเสนอคณะกรรมการดำำ�เนิินการ ซ่ึ่�งจากรายงานผลการประเมิินชั้�นคุณภาพการควบคุุม
ภายใน ชสอ. สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุด วัันที่่� 31 มีีนาคม 2569 ของผู้้�สอบบััญชีี สรุปผลการประเมินิการจััดชั้้�นคุณภาพ
การควบคุุมภายในอยู่่�ในระดัับดีีมาก
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		 3.2	 โครงการบริิหารจััดการแผนงานของ ชสอ.
						    ชสอ. ได้้กำำ�หนดวิิสััยทััศน์์ และแผนกลยุุทธ์์ ระหว่่างปีีบััญชีี 2569-2570 ข้ึ้�น เพ่ื่�อเป็็นกรอบทิิศทาง 

ในการพััฒนา ชสอ. และขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ให้้เจริิญก้้าวหน้้าอย่่างมั่่�นคงต่่อเน่ื่�อง และเพื่่�อให้้บรรลุุ 
ผลสำำ�เร็็จตามแผนพััฒนา โดยมีีผลการดำำ�เนิินงานในรอบปีีบััญชีี 2568 ดัังนี้้�

						    (1) จััดการสััมมนาคณะกรรมการดำำ�เนิินการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และเจ้้าหน้้าที่่� ชสอ. เพื่่�อ
ทำำ�ความเข้้าใจในนโยบาย  แผนงาน  และการบริิหารจััดการ ชสอ. ประจำำ�ปีี 2568 ร่่วมกััน ในวัันท่ี่� 19 มิิถุุนายน 
2568 ณ สำำ�นัักงาน ชสอ.  

						    (2)		จััดการสััมมนาคณะกรรมการดำำ�เนิินการ ท่ี่�ปรึึกษา ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และเจ้้าหน้้าท่ี่�ระดัับ
บริิหารของ ชสอ. เพ่ื่�อแลกเปลี่�ยนความคิดเห็็น เร่ื่�อง “ทบทวนกลยุุทธ์์เพ่ื่�อเป็็นกรอบแนวทางในการจััดทำำ�แผนงาน 
และงบประมาณ ชสอ. ประจำำ�ปีี 2569” รวมทั้�งการทบทวนแนวทางการดำำ�เนิินงานปีีบััญชีี 2568 ในรอบ 
6 เดืือนหลััง ให้้สอดคล้้องกัับนโยบายคณะกรรมการดำำ�เนิินการ และทัันต่่อสถานการณ์์ท่ี่�เปลี่�ยนแปลง  
เพ่ื่�อนำำ�ไปสู่่�  การจััดทำำ�แผนงานและงบประมาณรายรัับ-รายจ่่าย ปีีบััญชีี 2569 สำำ�หรัับเสนอขออนุุมััติิต่่อ 
ท่ี่�ประชุุมใหญ่่ ระหว่่างวัันท่ี่� 27 - 29 พฤศจิิกายน 2568 ณ โรงแรมเฮลท์์แลนด์์รีีสอร์์ท แอนด์์สปา พััทยา  
จัังหวััดชลบุุรีี  

						    (3) ติิดตามความก้้าวหน้้าและจััดทำำ�รายงานผลการดำำ�เนิินงานตามแผนงานและงบประมาณ 
ชสอ. ปีีบััญชีี 2568 เป็็นประจำำ�ทุก 6 เดืือน

						    (4)		จััดทำำ�แผนงานและงบประมาณรายรัับ-รายจ่่าย ชสอ. ปีีบััญชีี 2569 เพ่ื่�อเสนอขออนุุมััติ 
ต่่อท่ี่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปีี 2569 
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		 3.3	 โครงการพััฒนาระบบบริิหารจััดการตามมาตรฐาน ISO 9001:2015
						    ชสอ. ในฐานะท่ี่�เป็็นองค์์การกลางของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ มีีภารกิิจในการเป็็นศููนย์์กลาง 

ด้้านการเงิิน การศึึกษา และการพััฒนาเทคโนโลยีีสหกรณ์์ อัันจะนำำ�ไปสู่่�การเสริมสร้างความเข้้มแข็็ง 
ให้้กัับขบวนการสหกรณ์์น้ั้�น ได้้ตระหนัักถึึงความสำำ�คััญในการพััฒนาการบริิหารจััดการให้้มีีความเข้้มแข็็ง  
และมุ่่�งสู่่�ความเป็็นเลิิศด้้านคุุณภาพตามมาตรฐานสากล จึึงได้้นำำ�ระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2015  
เข้้ามาใช้้ใน ชสอ. เพ่ื่�อพััฒนาระบบบริิหารจััดการให้้เป็็นไปตามมาตรฐานสากล ลดความผิดพลาด ความซ้ำำ��ซ้อน
ในการดำำ�เนิินงาน และเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการให้้บริิการแก่่สหกรณ์์สมาชิิก รวมทั้�งสามารถรองรัับการเปลี่�ยนแปลง
ในอนาคตได้้อย่่างยั่่�งยืืน 

						ทั้    �งนี้้� ชสอ.  เริ่่�มดำำ�เนิินการโครงการฯ ต้ั้�งแต่่เดืือนสิิงหาคม 2568 โดยผ่่านการตรวจรัับรอง 
จากหน่่วยงานภายนอก (บริิษััท URS Thailand) ในวัันท่ี่� 17-18 มีีนาคม 2569 และจััดพิิธีีรัับมอบใบรัับรอง
มาตรฐาน ISO 9001:2015 เม่ื่�อวัันท่ี่� 30 เมษายน 2569 ณ สำำ�นัักงาน ชสอ. เป็็นที่่�เรีียบร้้อยแล้้ว อัันเป็็น 
เคร่ื่�องยืืนยัันว่่ากระบวนการทำำ�งานด้้านการเงิิน การศึึกษา และการพััฒนาเทคโนโลยีีของ ชสอ. มีีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้้ และมุ่่�งเน้้นความพึึงพอใจของสหกรณ์์สมาชิิกเป็็นสำำ�คััญ  
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4.	แผนงานด้้านองค์์กรและการเรีียนรู้้� ดำำ�เนิินการด้้วยโครงการ ดัังนี้้�
		 4.1	 โครงการ AI สำำ�หรัับการพััฒนาและส่่งเสริิมบุุคลากร ชสอ.
						    เพ่ื่�อส่่งเสริมให้้เจ้้าหน้้าท่ี่�ใช้้งาน AI ได้้ทำำ�การสำำ�รวจความต้องการใช้้งาน AI ของเจ้้าหน้้าท่ี่� และ

ทำำ�การฝึึกอบรมเชิิงปฏิิบััติการใช้้งาน (Workshop) ให้้เจ้้าหน้้าท่ี่� ชสอ. รวม 2 คร้ั้�ง  ดัังนี้้�
						    (1)		การฝึึกอบรม AI Canva  
        	 (2)		การฝึึกอบรม AI Gemini และ Notebook LM และได้้จััดซื้้�อสิิทธิ์์�การใช้้งาน Gemini Pro 

เป็็น Account กลาง เพ่ื่�อนำำ�ร่องการใช้้งานภายในองค์์กร

		 4.2	 โครงการพััฒนาโปรแกรมระบบงานของ ชสอ. ให้้มีมาตรฐานสากล
						    ชสอ. มีีเป้้าหมายพััฒนาโปรแกรมระบบงานของ ชสอ. ให้้มีีมาตรฐานสากล เพ่ื่�อทดแทน 

ระบบเดิิมที่�ใช้้งานมานานกว่า 12 ปีีและล้้าสมััย โดยมีีการดำำ�เนิินงาน ดัังนี้้� 
						    (1)		ศึึกษาดููงานโปรแกรมสหกรณ์์ออมทรััพย์ข์องชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์ต์ำำ�รวจแห่่งชาติิ จำำ�กััด  
						    (2) ศึึกษาโปรแกรมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ของบริิษััทเอกชน เพ่ื่�อหาแนวทางปรัับปรุงโปรแกรม

ระบบงานเดิิมของ ชสอ. หรืือต้้องพััฒนาโปรแกรมใหม่่  ผลการศึึกษาคืือ พััฒนาโปรแกรมใหม่่ 
						    (3)		จััดต้ั้�งคณะทำำ�งานฯ และจััดทำำ�ข้อกำำ�หนดขอบเขตงาน (TOR) โดยแยกเป็็น ระบบงานหลััก 

11 ระบบ (เช่่น ทะเบีียนสมาชิิก, เงิินฝาก, เงิินกู้้�, บััญชีี) และระบบงานเสริม 4 ระบบ เพ่ื่�อให้้สอดคล้้องกัับ 
งบประมาณ

						    (4)		ดำำ�เนิินการเปิิดซองประกวดราคาจ้้างพััฒนาโปรแกรม โดยมีีบริิษััทมาย่ื่�นเสนอราคา 3 ราย 
ผลการประกวดราคาท้ั้�ง 3 บริิษััทไม่่ผ่่านเกณฑ์์ตามที่� ชสอ. กำำ�หนดไว้้ใน TOR

						    (5)		คณะกรรมการดำำ�เนิินการมีีมติเห็็นชอบให้้ปรัับปรุงงบลงทุุน และเสนอที่่�ประชุุมใหญ่่ 
สามััญประจำำ�ปีี 2569 เพ่ื่�อขออนุุมััติงบลงทุุนผููกพััน 3 ปีี (ปีีบััญชีี 2569–2571) วงเงิินรวม 20 ล้้านบาท  
เพ่ื่�อให้้โครงการสำำ�เร็็จอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
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		 4.3  โครงการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศเพื่่�อลดการใช้้กระดาษ
						    ชสอ. ลดการใช้้กระดาษ (Paperless) ซ่ึ่�งมีีการดำำ�เนิินงาน ดัังนี้้�
						    (1)		การประชุุมของคณะกรรมการ คณะอนุุกรรมการ และคณะทำำ�งาน ของ ชสอ. ได้้นำำ�วิธีีการ

ส่่งเอกสารการประชุุมในรููปแบบเอกสารอิิเล็็กทรอนิิกส์ เพ่ื่�อลดปริมาณการใช้้กระดาษภายในสำำ�นัักงาน
						    (2)		ชสอ. ได้้นำำ�ระบบจััดเก็็บเอกสารอิิเล็็กทรอนิิกส์มาใช้้ภายใน ชสอ. โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ 

จััดเก็็บข้้อมููลเอกสารสำำ�คััญต่่างๆ ของ ชสอ. ให้้อยู่่�ในรููปแบบของเอกสารอิิเล็็กทรอนิิกส์ท่ี่�มีีความปลอดภััย 
สามารถเข้้าถึึงข้้อมููลได้้สะดวก ค้้นหาได้้ง่่ายและรวดเร็็ว เพ่ื่�อลดปริมาณการเก็็บข้้อมููลท่ี่�เป็็นกระดาษ ลดการ 
ทำำ�สำำ�เนา ซ่ึ่�งช่่วยลดปริมาณการใช้้กระดาษภายในสำำ�นัักงาน  

		 4.4	 โครงการสนัับสนุุนการใช้้ Mobile App ในการสอบถามธุุรกรรมของสหกรณ์์สมาชิก
						    ชสอ. ได้้จััดทำำ� Mobile App ระบบสมาชิิกสอบถามข้อมููล โดยสหกรณ์์สมาชิิกสามารถตรวจ

สอบข้้อมููลจากระบบ ดัังนี้้�
							    (1)		การตรวจสอบข้้อมููล หุ้้�น เงิินฝาก ดอกเบี้้�ย เงิินกู้้� ปัันผล - เฉล่ี่�ยคืืน
							    (2)		การตรวจสอบใบแจ้้งยอดชำำ�ระหนี้้�
							    (3)		การแก้้ไขข้อมููลทั่่�วไปของสหกรณ์์
							    (4)		การแก้้ไขข้อมููลบริิหารจััดการของสหกรณ์์
							    อีีกทั้�ง ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินการประชาสััมพัันธ์์เชิิงรุุกอย่่างต่่อเน่ื่�อง จนมีีสหกรณ์์สมาชิิกเข้้าใช้้งาน

 Mobile App เพิ่่�มข้ึ้�นจากเดิิม 720 สหกรณ์์ เป็็น 826 สหกรณ์์ (คิิดเป็็นร้้อยละ 74.41 ของสหกรณ์์สมาชิิก 
1,110 สหกรณ์์) และรวบรวมอีีเมลสำำ�หรัับระบบ TaxiMail จาก 1,025 อีีเมล เพิ่่�มเป็็น 1,081 อีีเมล

		 4.5  โครงการการอบรมร้้านค้้าออนไลน์์
						    ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินโครงการฯ เพ่ื่�อให้้สหกรณ์์สมาชิิก สามารถใช้้เป็็นช่่องทางการขายสิินค้้า เพ่ื่�อ

เป็็นการพััฒนาคุุณภาพชีีวิตสมาชิิกให้้มีีความกินดีีอยู่่�ดีี โดยได้้สนัับสนุนวิิทยากรและเจ้้าหน้้าท่ี่�จััดอบรมหลัักสููตร
“ร้้านค้้าออนไลน์์ TikTok พารวย” ให้้กัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลชััยภููมิ จำำ�กััด และสหกรณ์์ออมทรััพย์์
ครููกระบ่ี่� จำำ�กััด 
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		 4.6	การเตรีียมความพร้้อมกรณีีฉุุกเฉิิน (Disaster Recovery Site)
							    ชสอ. ได้้ดำำ�เนินิการทดสอบระบบสำำ�รองข้อ้มููล (DR – Site) ตามแผนรองรัับเหตุภุััยพิิบััติ ประจำำ�

ปีีบััญชีี 2568 ณ สำำ�นัักงานสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์ส์าธารณสุขไทย โดยได้้ทำำ�การ
ทดสอบระบบงานต่่างๆ รวมทั้้�งสิ้้�น 117 รายการ ซึ่่�งผลการทดสอบผ่่านครบทุุกระบบ ท้ั้�งนี้้� บริิษััทผู้้�รัับจ้้าง
สามารถดำำ�เนิินการกู้้�คืืน และเตรีียมระบบให้้พร้้อมใช้้งานได้้ภายในระยะเวลา 58 นาทีี สะท้้อนถึึงประสิิทธิิภาพ 
และความพร้้อมในการรัับรองสถานการณ์์ฉุุกเฉิินได้้อย่่างมีีประสิิทธิิผล

		 4.7	 โครงการพััฒนาสารสนเทศของ ชสอ. และสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
	    				  ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินการรวบรวม บัันทึึก จััดเก็็บ ประมวลผล ตรวจสอบ และจััดทำำ�รายงานสถิติิข้้อมููล

ด้้านการเงิินของสหกรณ์์สมาชิิกเป็็นประจำำ�ทุกปีี เพ่ื่�อนำำ�ข้อมููลไปใช้้ประโยชน์์ในการบริิหารงานสหกรณ์์  รวม
ท้ั้�งการส่่งเสริมและพััฒนาสหกรณ์์สมาชิิก โดยเป็็นการนำำ�เสนอข้้อมููลด้้านการเงิินท่ี่�สำำ�คััญของสหกรณ์์สมาชิิก  
ปีีบััญชีี 2568 ระหว่่างวัันท่ี่� 1 เมษายน 2568 ถึึงวัันท่ี่� 31 มีีนาคม 2569 และเผยแพร่่รายงานสถิติิข้้อมููลด้้าน
การเงิินของสหกรณ์์สมาชิิก ปีีบััญชีี 2568 ผ่่านส่ื่�อ ชสอ.                                 

 					ทั้    �งนี้้�ในรอบปีีบััญชีี 2568 ชสอ. ได้้จััดสำำ�รวจความต้องการผลิตภััณฑ์์ทางการเงิินของสหกรณ์์
สมาชิิก เพื่่�อผลการสำำ�รวจดัังกล่าวไปพััฒนาและปรัับปรุงผลิิตภััณฑ์์ทางการเงิินให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการ
ของสหกรณ์์สมาชิิกต่อไป 

47

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด



		 4.8  โครงการเสริิมสร้้างประสิิทธิิภาพการทำำ�งานเจ้้าหน้้าที่่� ชสอ.
						ส่    งเสริิมให้้เจ้้าหน้้าท่ี่�เข้้ารัับการอบรมเพื่่�อยกระดัับการบริิหารจััดการ ชสอ. สู่่�การเป็็นองค์์กร

ศัักยภาพสููง High Performance Organization เพิ่่�มประสิทิธิิภาพในการบริหิารจััดการ การบริกิารสมาชิกิและ
การดำำ�เนิินธุุรกิิจสหกรณ์์อย่่างยั่่�งยืืน โดยการนำำ� AI มาใช้้ในการจััดเก็็บและวิิเคราะห์์ข้้อมููลสมาชิิก การจััดการ
เอกสาร การประชาสััมพัันธ์์ การวางแผนกลยุุทธ์์ การบริิหารการเงิิน การตััดสิินใจเชิิงนโยบาย และส่่งเสริมให้้
เจ้้าหน้้าท่ี่�ได้้ทััศนศึึกษาดููงานและแลกเปลี่�ยนเรีียนรู้้�ด้านสหกรณ์์ระหว่่างประเทศ

		 4.9  โครงการจััดทำำ�แผนโครงสร้้างและอััตรากำำ�ลัังของ ชสอ. สู่่�ยุคดิิจิิทััล
							    จากการที่่� ชสอ. ได้้ผ่่านช่่วงวิิกฤตไวรััสโควิดิ-19 ระบาดทั่่�วโลกและในประเทศไทยท่ี่�ผ่่านมาน้ั้�น 

ทำำ�ให้้ ชสอ. ได้้ปรัับปรุงรููปแบบการทำำ�งานเจ้้าหน้้าท่ี่� ในการทำำ�งานแบบ Work from Home โดยใช้้ Remote 
Work สำำ�หรัับการทำำ�งานระยะไกล เพ่ื่�อรัับมืือกัับสถานการณ์์ อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
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						    โครงสร้้างและอััตรากำำ�ลัังของเจ้้าหน้้าท่ี่�  คณะกรรมการเน้้นการออกแบบบนความแตกต่่าง 
โดยมีีนโยบายการลดขนาดองค์์กร (Downsizing) เพ่ื่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการทำำ�งาน มุ่่�งเน้้นการพััฒนาและบริิหาร
ด้้านสารสนเทศของ ชสอ. เป็็นการพััฒนาองค์์ประกอบท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับระบบสารสนเทศ ประกอบด้้วยการพััฒนา
บุุคลากร การพััฒนากระบวนการทำำ�งาน และการพััฒนาระบบสารสนเทศ

		 4.10		 โครงการพััฒนาศักยภาพของบุุคลากร ชสอ. ให้้มีความเชี่่�ยวชาญด้้านวิิชาชีพเฉพาะด้้าน
    						   ชสอ. เป็็นศููนย์์กลางทางการเงิิน ดัังน้ั้�น การพััฒนาบุุคลากรให้้มีีขีีดความสามารถสููงและ 

มีีความเป็็นมืืออาชีีพด้้านธุุรกิิจการเงิินจึึงมีีความจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�ง  โดยปีีบััญชีี 2568  ชสอ. ได้้ส่่งเสริมและพััฒนา
เจ้้าหน้้าท่ี่�อย่่างต่่อเน่ื่�อง โดยอบรมและผ่่านการทดสอบหลัักสููตรผู้้�แนะนำำ�การลงทุุนตราสารทั่่�วไป และหลัักสููตร
ผู้้�แนะนำำ�การลงทุุนตราสารซัับซ้้อน

5.	แผนงานด้้านสัังคมและขบวนการสหกรณ์์ ดำำ�เนิินการด้้วยโครงการ ดัังนี้้�
		 5.1	 โครงการบริิหารจััดการประชาสัมพัันธ์์
						    ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินการประชาสััมพัันธ์์ผ่า่นส่ื่�อต่่างๆ ส่่งเสริมิภาพลัักษณ์์และธุรุกิิจของ ชสอ. เพ่ื่�อให้้

บรรลุุเป้้าหมายและวััตถุุประสงค์์ท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในแผนงาน โดยเผยแพร่่ข้้อมููลข่่าวสาร ตลอดจนสร้างความสััมพัันธ์์
อัันดีีระหว่่าง ชสอ. กัับสหกรณ์์สมาชิิก ส่ื่�อมวลชน และประชาชนทั่่�วไป ดัังนี้้�

						    (1) มอบโล่เ่กีียรติคุิุณให้ก้ัับสหกรณ์์สมาชิกิที่�ให้ก้ารสนัับสนุนใช้้บริิการของ ชสอ. รวมทั้้�งสหกรณ์์
ออมทรััพย์์ดีีเด่่น นัักสหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น และสหกรณ์์ออมทรััพย์์คุุณภาพมาตรฐาน
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						    (2) ให้้การต้้อนรัับสหกรณ์์สมาชิิก และหน่่วยงานต่่างๆ 27 แห่่ง เข้้าศึึกษาดููงาน และเยี่่�ยมชม
กิิจการ ชสอ.

							    (3) ร่่วมแสดงความยิินดีีกัับสหกรณ์์สมาชิิกและหน่่วยงานต่่างๆ 20 แห่่ง
							    (4) บัันทึึกเทปรายการถวายพระพร สมเด็็จพระนางเจ้้าสิิริิกิิติ์์� พระบรมราชิินีีนาถ พระบรม 

ราชชนนีีพัันปีีหลวง เน่ื่�องในโอกาสมหามงคลเฉลิิมพระชนมพรรษา 92 พรรษา วัันท่ี่� 12 สิิงหาคม 2568  
เพ่ื่�อแสดงความจงรัักภัักดีีและน้้อมรำำ�ลึึกในพระมหากรุณาธิิคุุณที่�ทรงมีีต่อพสกนิกรชาวไทย ณ สถานีีวิทยุุ
โทรทััศน์์แห่่งประเทศไทย (NBT) กรุงเทพมหานคร

								     (5) เผยแพร่่ข้้อมููลข่่าวสารผ่่าน Website : www.fsct.com, Facebook : Fsct Coop, 
Facebook Fanpage : ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด, Line official Account@ 
FSCT-Thailand

								     (6) จััดพิิมพ์ปฏิิทิินต้ั้�งโต๊๊ะอวยพรปีีใหม่่ พ.ศ. 2569 จำำ�นวน 3,000 ชุุด มอบแก่่สหกรณ์์สมาชิิก
และผู้้�ที่�เก่ี่�ยวข้้อง
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								     (7)		 เข้้าร่่วมกิจกรรมงานวัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ จัังหวััดพิิษณุุโลก โดยสหกรณ์์วััดจัันทร์์ จำำ�กััด 
จััดงานยิ่่�งใหญ่่ฉลองครบรอบ 110 ปีี ของการก่่อต้ั้�งสหกรณ์์แห่่งแรกในประเทศไทย ร่่วมกัับสัันนิิบาตสหกรณ์์
จัังหวััดพิิษณุุโลก และมหาวิิทยาลััยราชภััฏพิิบููลสงคราม โดยจััดงานวัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ ประจำำ�ปีี 2569  
ข้ึ้�นระหว่่างวัันท่ี่� 19 – 28 กุุมภาพัันธ์์ 2569 ณ มหาวิิทยาลััยราชภััฏพิิบููลสงคราม อำำ�เภอเมืืองพิิษณุุโลก  
จัังหวััดพิิษณุุโลก งานดัังกล่าว ชสอ. ได้้เข้้าร่่วมกิจกรรมดัังนี้้�

													       (7.1)	พิ ธีีเฝ้้ารัับเสด็จ และทููลเกล้าทููลกระหม่่อมถวายเงินิโดยเสด็จ็พระราชกุุศลแด่่สมเด็็จ
พระกนิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารีี ในวัันท่ี่� 24 กุุมภาพัันธ์์ 2569  
ณ หอประชุุมศรีีวชิิรโชติิ มหาวิิทยาลััยราชภััฏพิบููลสงคราม (ส่่วนทะเลแก้้ว) อำำ�เภอเมืืองพิิษณุุโลก จัังหวััด
พิิษณุุโลก

													       (7.2)	ร่ วมจััดบููธนิิทรรศการ หััวข้้อ “การส่่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียน” (การสร้าง
อาคารโรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดน)

													       (7.3)	ส่ งผู้้�เข้้ารัับรางวััล 2 ประเภท
		 	    											       -	ป ระเภทนัักสหกรณ์์ดีีเด่่น ได้้แก่่ ดร.มะณูู บุุญศรีีมณีีชััย ประธานกรรมการ
			     											       -	ป ระเภทพนัักงานสหกรณ์์ดีีเด่่น ได้้แก่่ นายนลทวััช สมาธิิ ผู้้�จััดการใหญ่่ 
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													       (7.4)	สนัั บสนุนการจััดงาน 50,000 บาท โดย ชสอ. เป็็นผู้้�สนัับสนุนหลัักใน 3 กิิจกรรม 
ดัังนี้้�

		 	    											       - รายการสััมมนาทางวิิชาการ เร่ื่�อง “เงิินทองของบาดใจ”
		 	    											       - รายการประกวดร้้องเพลง “ผู้้�สููงวััยไทยชิิงแชมป์ประเทศไทย” ปีีท่ี่� 1
		 	    											       -  รายการแข่่งขัันฟุุตบอลอาวุุโส โคออฟคัับ ชิิงถ้้วยรางวััล ประธานกรรมการ ชสอ.
								     (8)		 ชสอ. ร่่วมกัับสัันนิิบาตสหกรณ์์จัังหวััดนนทบุุรีี สหกรณ์์จัังหวััดนนทบุุรีี และสำำ�นัักงานตรวจ

บััญชีีสหกรณ์์นนทบุุรีี จััดงาน “วัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ จัังหวััดนนทบุุรีี ประจำำ�ปีี 2569” ในวัันท่ี่� 26 กุุมภาพัันธ์์ 
2569 ณ สำำ�นัักงาน ชสอ. โดยได้้รัับเกีียรติิจาก นางระวีีพรรณ แก้้วเพีียงเพ็็ญ รองผู้้�ว่าราชการจัังหวััดนนทบุุรีี  
เป็็นประธานในพิิธีี โดยมีีกิจกรรมที่�สำำ�คััญ ได้้แก่่ พิิธีีสงฆ์์ พิิธีีวางพานพุ่่�มถวายสัักการะพระราชวรวงศ์์เธอ  
กรมหม่ื่�นพิิทยาลงกรณ์์ พิิธีีอ่านคำำ�สดุดีีพระบิิดาแห่่งการสหกรณ์์ไทย พิิธีีอ่านสารจากนายกรััฐมนตรีีเน่ื่�องใน 
วัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ มีีผู้้�แทนจากขบวนการสหกรณ์์และหน่่วยงานภาครััฐ เข้้าร่่วมงานกว่า 300 คน
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			 5.2  โครงการส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการจััดกิิจกรรมวัันออมแห่่งชาติ
								     คณะรััฐมนตรีีมีีมติเม่ื่�อวัันท่ี่� 20 ตุุลาคม 2541 กำำ�หนดให้้วัันท่ี่� 31 ตุุลาคมของทุุกปีีเป็็น 

“วัันออมแห่่งชาติิ” เพ่ื่�อส่่งเสริมให้้คนไทยมีีนิสััยรัักการออม รวมทั้�งเพ่ื่�อให้้ประชาชนตระหนัักถึึงความสำำ�คััญ 
และประโยชน์์ของการออมเงิิน เช่่นเดีียวกัับ ชสอ. ในฐานะผู้้�นำำ�ของขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย  
ได้้ตระหนัักและเห็็นความสำำ�คััญของวัันออมแห่่งชาติิดัังกล่าว จึึงได้้ดำำ�เนิินการจััดโครงการส่่งเสริิมการออม 
เน่ื่�องในวัันออมแห่่งชาติิ เป็็นประจำำ�ทุกปีี

								     ปีีบััญชีี 2568 ชสอ. จััดกิิจกรรมวัันออมแห่่งชาติิท่ี่�จัังหวััดมุุกดาหาร โดยร่่วมกัับหน่่วยงาน
ต่่างๆ ในจัังหวััดมุุกดาหาร และเขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ จััดงานมหกรรม 
วัันออมแห่่งชาติิ ประจำำ�ปีี 2568 วัันท่ี่� 31 ตุุลาคม 2568 ณ โรงแรมมุกดาหาร แกรนด์์ โฮเทล อำำ�เภอเมืือง  
จัังหวััดมุุกดาหาร มีีกิจกรรมสััมมนาทางวิิชาการ หััวข้้อ “ก้้าวข้้ามกัับดัักเพ่ื่�อโอกาสสหกรณ์์ไทยให้้ยั่่�งยืืน”  
กิิจกรรมการออกบููธนิิทรรศการสหกรณ์์ไทย และการแสดงสิินค้้า ผู้้�เข้้าร่่วมงานกว่า 1,000 คน 

  		 5.3			 โครงการส่่งเสริิมและสนัับสนุุนกิิจกรรมเพื่่�อชุุมชนและสัังคมของ ชสอ. และสหกรณ์์ 
ออมทรััพย์์

								     ชสอ. มีีวััตถุุประสงค์์ในการดำำ�เนิินงานเพ่ื่�อส่่งเสริมผลประโยชน์์ทางเศรษฐกิิจและสัังคมของ
บรรดาสมาชิิก โดยวิิธีีช่วยเหลืือตนเอง และช่่วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกััน ตามหลัักการสหกรณ์์ ข้้อที่่� 7 เอื้้�ออาทร 
ต่่อชุุมชนและสัังคม และคาดหวัังว่่า การดำำ�เนิินกิิจกรรมเพื่่�อสาธารณประโยชน์์จะเป็็นการดำำ�เนิินการที่่�ก่่อให้้
เกิิดประโยชน์์ต่่อชุุมชนและสัังคม ได้้เห็็นคุุณค่าของการสหกรณ์์ไทย ดัังนี้้�	
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								     (1)  สนัับสนุนเงิินให้้กัับมููลนิิธิิร่่วมจิตต์น้้อมเกล้าฯ เป็็นทุุนระดัับมััธยมศึึกษา จำำ�นวน 5 ทุุน 
เป็็นเงิิน 27,000 บาท

								     (2)  สนัับสนุนเงิินให้้กัับกิิจกรรมเพ่ื่�อชุุมชนและสัังคมของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ และหน่่วยงาน
ต่่างๆ รวมทั้�งสิ้้�น 86 แห่่ง

								     (3)  โครงการ ชสอ. รวมน้ำำ��ใจช่่วยเหลืือสหกรณ์์ออมทรััพย์์ประสบอุุทกภััย 
													       (3.1)	 ชสอ. ได้้เชิิญชวนสหกรณ์์สมาชิิกร่วมกัันบริิจาคเงิินเพ่ื่�อให้้การช่่วยเหลืือแก่่สหกรณ์์

ออมทรััพย์์และสมาชิิกสหกรณ์์ท่ี่�ได้้รัับความเสีียหายจากเหตุุการณ์์อุุทกภััยในหลายพื้้�นท่ี่�ใน “โครงการ ชสอ. 
รวมน้ำำ��ใจช่่วยเหลืือสหกรณ์์ออมทรััพย์์ประสบอุุทกภััย” 

													       (3.2)	 ชสอ. ได้้มอบเงิินให้้กัับสหกรณ์์เพ่ื่�อนำำ�ไปช่วยเหลืือสมาชิิกสหกรณ์์ท่ี่�ได้้รัับความเสีีย
หายจากอุทกภััยในภาคเหนืือ จำำ�นวน 21 สหกรณ์์ ภาคใต้ ้จำำ�นวน 81 สหกรณ์์ รวมเป็น็เงิินท้ั้�งสิ้้�น 2,040,000 บาท  
จากทุนเพ่ื่�อการศึึกษาอบรมและสาธารณประโยชน์์ จำำ�นวนเงิิน 1,729,180 บาท และเงิินบริิจาค จำำ�นวนเงิิน 
310,820 บาท 
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								     (4)		ก ารช่่วยเหลืือสหกรณ์์ออมทรััพย์์ท่ี่�ได้้รัับผลกระทบจากเหตุุการณ์์ปะทะชายแดน 
ไทย – กััมพููชา ชสอ. สนัับสนุนเงิินช่่วยเหลืือให้้กัับสหกรณ์์ออมทรััพย์ก์ลุ่่�มอาชีีพทหารและตำำ�รวจตระเวนชายแดน 
จำำ�นวน 7 สหกรณ์์ๆ ละ 20,000 บาท จาก 4 จัังหวััด รวมเป็็นเงิิน 140,000 บาท จากทุนเพ่ื่�อการศึึกษาอบรม
และสาธารณประโยชน์์ มีีรายช่ื่�อดัังนี้้�

													       (4.1)	ส หกรณ์์ออมทรััพย์์ตำำ�รวจตระเวนชายแดนท่ี่� 11 จำำ�กััด	จัั งหวััดจัันทบุุรีี
													       (4.2)	ส หกรณ์์ออมทรััพย์์ตำำ�รวจตระเวนชายแดนท่ี่� 12 จำำ�กััด	จัั งหวััดสระแก้้ว
													       (4.3)	ส หกรณ์์ออมทรััพย์์ค่่ายวีีรวััฒน์์โยธิิน จำำ�กััด	จัั งหวััดสุุริินทร์์
													       (4.4)	ส หกรณ์์ออมทรััพย์์ตำำ�รวจตระเวนชายแดนท่ี่� 21 จำำ�กััด	จัั งหวััดสุุริินทร์์
													       (4.5)	ส หกรณ์์ออมทรััพย์์กองบิิน 21 จำำ�กััด	จัั งหวััดอุุบลราชธานีี
													       (4.6)	ส หกรณ์์ออมทรััพย์์ค่่ายสรรพสิิทธิิประสงค์์ จำำ�กััด	จัั งหวััดอุุบลราชธานีี
													       (4.7)	ส หกรณ์์ออมทรััพย์์ตำำ�รวจตระเวนชายแดนท่ี่� 22 จำำ�กััด	จัั งหวััดอุุบลราชธานีี
								     (5)		จัั ดกิิจกรรมทำำ�บุญทอดถวายผ้้าพระกฐินพระราชทานในสมเด็็จพระกนิษฐาธิิราชเจ้้า

กรมสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารีี  ร่่วมกัับสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ทั่่�วประเทศ จำำ�นวน 
1,108 สหกรณ์์  เพ่ื่�อนำำ�ปัจจััยสมทบทุุนสร้างระเบีียงคตรอบพระอุุโบสถ  ณ วััดจอมมณีี  ตำำ�บลมีีชััย อำำ�เภอ
เมืืองหนองคาย  จัังหวััดหนองคาย  เม่ื่�อท่ี่� 11 ตุุลาคม 2568  มีียอดเงิินร่่วมทำำ�บุญจำำ�นวนเงิิน 1,891,243 บาท 
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								     (6)		สนัั บสนุนกิิจกรรมเพ่ื่�อสัังคม อาทิิ การร่่วมกิจกรรมป้องกัันและลดอุุบััติเหตุุทางถนน 
ในช่่วงเทศกาลต่า่งๆ เช่่น เทศกาลปีีใหม่ ่เทศกาลสงกรานต์ ์โดยการเข้้าร่่วมประชุมุสำำ�นัักงานป้อ้งกัันและบรรเทา
สาธารณภััยจัังหวััดนนทบุุรีี เพ่ื่�อรัับทราบนโยบาย แนวทางป้้องกัันและลดอุุบััติเหตุุ ในช่่วงเทศกาลดัังกล่าว 
ของทุุกปีี

		 5.4	 โครงการสนัับสนุุนกิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดน
        	 ชสอ. ได้ส้นัับสนุนุกิจิกรรมสหกรณ์์โรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดนในโครงการตามพระราชดำำ�ริ

สมเด็็จพระกนิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารีี โดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�งโครงการ
อัันเน่ื่�องมาจากพระราชดำำ�ริเก่ี่�ยวกัับสหกรณ์์ในโรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดน มีีหลัักสููตรการเรีียนการสอน
เก่ี่�ยวกัับสหกรณ์์ โดยอบรมให้้เด็็กได้้เรีียนรู้้�เก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินกิิจการของสหกรณ์์ 7 ประเภท ได้้แก่่ สหกรณ์์
การเกษตร สหกรณ์์ประมง สหกรณ์์นิิคม สหกรณ์์ร้้านค้้า สหกรณ์์บริกิาร สหกรณ์์ออมทรััพย์ ์และสหกรณ์์เครดิิต
ยููเน่ี่�ยน รวมทั้�งมีีการฝึึกปฏิิบััติ เช่่น การจััดทำำ�บััญชีี การประชุุม การทำำ�การเกษตร การจำำ�หน่่ายสิินค้้าอุุปโภค
บริิโภค เป็็นต้้น 
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						ทั้    �งนี้้� ชสอ. ได้้จััดทำำ�โครงการสนัับสนุนงบประมาณในการก่่อสร้างอาคารกิิจกรรมสหกรณ์์ 
ในโรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดนมาอย่่างต่่อเน่ื่�อง ต้ั้�งแต่่ปีี พ.ศ. 2549 จนถึึงปีีปััจจุุบััน พ.ศ. 2568  
รวมทั้�งสิ้้�น จำำ�นวน 32 โครงการ งบประมาณรวมทั้�งสิ้้�น 16,415,053 บาท สำำ�หรัับ ปีี พ.ศ. 2568 ชสอ. ได้้
ดำำ�เนิินการสนัับสนุนการปรัับปรุงต่่อเติิมอาคารกิิจกรรมสหกรณ์์ จำำ�นวน 1 อาคาร คืือ โรงเรีียนตำำ�รวจตระเวน
ชายแดนวััดสุุธาสิินีี อำำ�เภอไทรโยค จัังหวััดกาญจนบุุรีี มููลค่่าอาคาร 400,000 บาท พร้้อมอุปกรณ์์สำำ�หรัับกิิจกรรม 
มุุมส่งเสริิมการออมในห้้องสหกรณ์์นัักเรีียน จำำ�นวน 50,000 บาท และสร้้างอาคารกิิจกรรมสหกรณ์์ศููนย์์การ
เรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดนปููนอิินทรีี-มููลนิิธิิกรุงศรีี (บ้้านไกรเกรีียง) อำำ�เภอศรีีสวััสดิ์์� จัังหวััดกาญจนบุุรีี จำำ�นวน  
1 อาคาร มููลค่่าอาคาร 750,000 บาท พร้้อมอุปกรณ์์สำำ�หรัับกิิจกรรมมุมส่งเสริมการออมในห้้องสหกรณ์์นัักเรีียน 
จำำ�นวน 50,000 บาท

			 5.5  โครงการความร่่วมมืือกัับขบวนการสหกรณ์์ระหว่่างประเทศ
								     (1)		จัั ดการประสานความร่่วมมืือสร้างความสััมพัันธ์์อัันดีีกัับองค์์การสหกรณ์์ในต่่างประเทศ 

ชสอ. เป็็นสมาชิิกของสมาคมสมาพัันธ์์สหกรณ์์ออมทรััพย์์และเครดิิตในเอเชีีย (Association  of  Asian  
Confederation of Credit Unions : ACCU) ซ่ึ่�ง ชสอ. ได้้ประสานความร่วมมืือในการสร้างความสััมพัันธ์์
ระหว่่างองค์์การดัังกล่าวมาด้้วยดีี ท้ั้�งในด้้านวิิชาการ ข้้อมููล และการประชุุมสััมมนา ดัังนี้้�

													       (1.1)	 พลตำำ�รวจตรีี ดนุุกฤต กลััมพากร รองประธานกรรมการ เป็็นผู้้�แทน ชสอ.  
เข้้าประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำำ�ปีี 2568 คร้ั้�งท่ี่� 44 ในฐานะสมาชิิกสามััญของ ACCU  เม่ื่�อวัันท่ี่� 14 กัันยายน 
2568 ณ โรงแรม Crowne Plaza Galeria Manila กรุงมะนิิลา ประเทศสาธารณรััฐฟิิลิิปปินส์์ โดย  
พลตำำ�รวจตรีี ดนุุกฤต กลััมพากร รองประธานกรรมการ ชสอ. ดำำ�รงตำำ�แหน่่งรองประธานกรรมการ คนท่ี่� 1 ใน 
คณะกรรมการดำำ�เนิินการ ACCU และปััจจุุบัันได้้รัับการแต่่งต้ั้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานกรรมการ ACCU  
เม่ื่�อวัันท่ี่� 2 กุุมภาพัันธ์์ 2569
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													       (1.2)	 ปีี 2568 ACCU ร่่วมกัับ National Confederation of Cooperatives (NATCCO) 
และ Philippine Federation of Credit Cooperatives (PFCCO) จััดสััมมนาทางวิิชาการสำำ�หรัับสหกรณ์์ 
ออมทรััพย์แ์ละเครดิิตยููเน่ี่�ยนในภููมิภาคเอเชีีย เร่ื่�อง “สหกรณ์์สร้างโลกให้้ดีีข้ึ้�น (Cooperatives Build a Better 
World)”  มีีผู้้�บริิหารสหกรณ์์เข้้าร่่วมสััมมนา จำำ�นวน 530 คน จาก 22 ประเทศ ระหว่่างวัันท่ี่� 10 - 14 กัันยายน 
2568 ณ กรุงมะนิิลา ประเทศสาธารณรััฐฟิิลิิปปินส์์ 

													       (1.3)  ผู้้�แทน ชสอ. เข้้าร่่วมประชุุม CEOs Workshop และประชุุมคณะกรรมการ 
ดำำ�เนิินการ ACCU คร้ั้�งท่ี่� 117 ระหว่่างวัันท่ี่� 7 - 15 กัันยายน 2568 ณ ประเทศสาธารณรััฐฟิิลิิปปินส์์

													       (1.4)	 ชสอ. ร่่วมกัับ ACCU จััดโครงการฝึึกอบรม “แผนพััฒนาวิิสััยทััศน์์ผู้้�นำำ� มุ่่�งสู่่� 
เครืือข่่ายสหกรณ์์แบบบููรณาการ (Leadership Boot Camp)” ให้้กัับผู้้�นำำ�สหกรณ์์ออมทรััพย์์ในประเทศไทย  
ได้้ตระหนัักถึึงความสำำ�คััญในเร่ื่�องบทบาทและภาวะผู้้�นำำ� เพ่ื่�อพััฒนาศัักยภาพผู้้�บริิหาร และนำำ�ไปใช้้ในการพััฒนา
สหกรณ์์ให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลงในมุุมมองใหม่่ๆ ก้้าวทัันต่่อสภาพแวดล้้อมองค์์กรที่่�เปลี่่�ยนไป ตลอดจนทำำ�ให้ ้
เครืือข่่ายสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทยมีีความเข้้มแข็็งยิ่่�งข้ึ้�น มีีผู้้�เข้้ารัับการอบรม จำำ�นวน 41 คน จาก 24 สหกรณ์์  
ระหว่่างวัันท่ี่� 8 - 12 กุุมภาพัันธ์์ 2569 ณ โรงแรมเอเชีียพััทยา จัังหวััดชลบุุรีี

													       (1.5)	 ชสอ. สนัับสนุนงบประมาณให้้ ACCU จำำ�นวน 200,000 บาท เพ่ื่�อจััดโครงการ
อบรมเชิิงปฏิิบััติการ “การสร้างรากฐานสหกรณ์์เครดิิตยููเน่ี่�ยนท่ี่�เข้้มแข็็งในประเทศมองโกเลีีย” (Building 
the Foundation of Resilient Credit Union in Mongolia) กำำ�หนดจััดโครงการในเดืือนตุุลาคม ปีี 2569  
ณ ประเทศมองโกเลีีย
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													       (1.6)	 ชสอ. ร่่วมกัับ ACCU กำำ�หนดจััดโครงการฝึึกอบรม หลัักสููตร “FSCT  
Cooperative Immersion Program” รุ่่�นท่ี่� 1 ระหว่่างวัันท่ี่� 11-17 มกราคม 2569 ณ โรงแรมแกรนด์์ริิชมอนด์์ 
อำำ�เภอเมืือง จัังหวััดนนทบุุรีี โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อพััฒนาศัักยภาพผู้้�บริิหาร และเครืือข่่ายสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
รวมทั้�งได้้แลกเปลี่�ยนประสบการณ์์ ความคิดเห็็นระหว่่างผู้้�เข้้ารัับการอบรมกัับวิิทยากรและผู้้�เข้้าร่่วมโครงการ
จากประเทศต่่างๆ จำำ�นวน 18 คน จาก 5 ประเทศ ได้้แก่่ ประเทศเนปาล บัังกลาเทศ ฟิิลิิปปินส์์ ศรีีลัังกา และ
ไทย เพ่ื่�อนำำ�ไปเป็็นแนวทางและวิิธีีปฏิิบััติสำำ�หรัับผู้้�บริิหารสหกรณ์์ออมทรััพย์์ต่่อไป         

								     (2)		จัั ดการต้อ้นรัับคณะนัักสหกรณ์์จากองค์ก์ารสหกรณ์์ระหว่า่งประเทศและหน่ว่ยงานต่า่งๆ 
มาศึึกษาดููงาน ชสอ. จำำ�นวน 6 องค์์การ ได้้แก่่

													       (2.1) คณะผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรม หลัักสููตร “Development Education Program”   
จััดโดย ACCU (จากประเทศออสเตรเลีีย บัังกลาเทศ อิินโดนีีเซีีย มองโกเลีีย ปาปััวนิิวกิินีี ฟิิลิิปปินส์์ ศรีีลัังกา 
และไทย) จำำ�นวน 3 รุ่่�น

													       (2.2)	 Mr. Kim Younsik ประธานกรรมการ National Credit Union Federation of 
Korea (NACUFOK) ประเทศสาธารณรััฐเกาหลีี และ ACCU

													       (2.3)	 คณะผู้้�แทนสหกรณ์์จาก NATCCO Managers Club ซ่ึ่�งเป็็นสมาชิกิของ National 
Confederation of Cooperatives (NATCCO)  ประเทศสาธารณรััฐฟิิลิิปปินส์์

													       (2.4)	 คณะผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรม หลัักสููตร “Building Financial Resilience of  
Credit Unions through Members MSMEs and Financial Wellness” สำำ�หรัับ Supporter Members 
จััดโดย ACCU

													       (2.5)	 คณะผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรม หลัักสููตร “Leadership Boot Camp Training: 
Empowering Leadership Through Effective Communication – Mastering the Art of Influence, 
Connection, and Impact” จััดโดย ACCU

													       (2.6)	 คณะผู้้�บริิหารและเจ้้าหน้้าท่ี่�จาก Singapore National Co-operative  
Federation (SNCF) ประเทศสิิงคโปร์
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								     (3)		 โครงการแลกเปลี่�ยนผู้้�นำำ�สหกรณ์์ระหว่่างประเทศ ดัังนี้้�
													       (3.1)	จัั ดโครงการแลกเปลี่�ยนผู้้�นำำ�สหกรณ์์ออมทรััพย์ไ์ทย – สาธารณรััฐเกาหลีี ประจำำ�ปีี 

2568 ระหว่่างวัันท่ี่� 13 - 20 ตุุลาคม 2568 ณ ประเทศสาธารณรััฐเกาหลีี มีีผู้้�เข้้าร่่วมโครงการ จำำ�นวน 20 คน
													       (3.2)	จัั ดโครงการแลกเปลี่�ยนผู้้�นำำ�สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณรััฐเกาหลีี – ไทย  

ประจำำ�ปีี 2568 ระหว่่างวัันท่ี่� 3 - 10 พฤศจิิกายน 2568 ณ ประเทศไทย มีีผู้้�เข้้าร่่วมโครงการ จำำ�นวน 20 คน
								     (4)		จัั ดโครงการศึึกษาดููงานและแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ด้านสหกรณ์์ระหว่่างประเทศ ระหว่่าง 

วัันท่ี่� 26 กุุมภาพัันธ์์ – 5 มีีนาคม 2569 มีีผู้้�เข้้าร่่วมโครงการ ประกอบด้้วย คณะกรรมการดำำ�เนิินการ และ 
ฝ่่ายจััดการ ชสอ. จำำ�นวน 20 คน โดยได้ศ้ึึกษาดููงานและแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ด้านสหกรณ์์ 2 แห่ง่ ได้้แก่่ RABOBANK 
ประเทศเนเธอร์์แลนด์์ และ International Raiffeisen Union (IRU) ประเทศเยอรมนีี

		 5.6	 โครงการส่่งเสริิมและสนัับสนุุนกิิจกรรมของเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิก ชสอ.
       			 ชสอ. ได้้ส่่งเสริิมและสนัับสนุุนกิิจกรรมของเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก ให้้เกิิดความเข้้มแข็็ง  

และสร้างระบบเครืือข่่ายเขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิกให้้
เป็็นระบบท่ี่�ชััดเจน ซ่ึ่�งจะนำำ�ไปสู่่�การเป็็นตััวแทนของ 
ชสอ. ในการดููแลและให้บ้ริกิารสหกรณ์์สมาชิกิในเขต
พื้้�นท่ี่� รวมทั้�งการส่่งเสริมและสนัับสนุนให้้เขตพื้้�นท่ี่�
สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ได้้มีีส่่วนร่่วมในการพััฒนา 
ความรู้�ให้้กัับบุุคลากรของสหกรณ์์สมาชิิก 
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       			 ในปีีบััญชีี 2568 เขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ท้ั้�งหมด 8 เขต ได้้แก่่ เขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก 
ชสอ. กรุงเทพมหานครพื้้�นท่ี่� 1 เขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. กรุงเทพมหานครพื้้�นท่ี่� 2 เขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก 
ชสอ. ภาคเหนืือ เขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคใต้้ เขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคกลาง เขตพื้้�นท่ี่�
สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ เขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคตะวัันออก และเขตพื้้�นท่ี่�
สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคตะวัันตก ได้้มีีการจััดกิิจกรรมอบรม/สััมมนา เขตพื้้�นท่ี่�ๆ ละ 4 คร้ั้�ง รวม 32 คร้ั้�ง   
โดยเขตพื้้�นท่ี่�ได้้ให้้ความรู้�กัับบุุคลากรของสหกรณ์์ในเขตพื้้�นท่ี่� จำำ�นวน 5,364 คน

		 5.7  โครงการศูนูย์์ช่่วยเหลืือสหกรณ์ส์มาชิกิด้้านกฎหมาย ศููนย์์รัับเรื่่�องร้้องเรีียนช่ว่ยเหลือืสหกรณ์์
สมาชิกและศููนย์์ไกล่่เกลี่่�ยข้้อพิิพาทประชาชน

        (1)		การจััดตั้้�งและให้้บริิการศููนย์์ช่่วยเหลืือด้้านกฎหมายแก่่สหกรณ์์สมาชิก 
	      							  ชสอ. ได้้จััดต้ั้�งศููนย์์ช่่วยเหลืือด้้านกฎหมายและศููนย์์ไกล่เกลี่�ยข้้อพิิพาท เพื่่�อให้้บริิการ 

คำำ�ปรึึกษาและพิิทัักษ์สิิทธิิประโยชน์์แก่่สมาชิิก โดยมีีผลการดำำ�เนิินงานท่ี่�สำำ�คััญ ดัังนี้้�
	      							  (1.1)	 คลิินิิกสหกรณ์์ ให้้คำำ�ปรึึกษาทางกฎหมายโดยไม่่มีีค่า่ใช้้จ่่าย ในปีีบััญชีี 2568 มีีสหกรณ์์

สมาชิิกเข้้าใช้้บริิการรวม 65 สหกรณ์์ 
	      							  (1.2)	ก ารช่่วยเหลืือดำำ�เนิินคดีี จััดทำำ�บััญชีีรายช่ื่�อทนายความทั่่�วประเทศร่่วมกัับสภา

ทนายความ เพ่ื่�อเป็็นพ่ี่�เลี้้�ยงและให้้บริิการทางศาลแก่่สหกรณ์์สมาชิิก 
	      							  (1.3)	วิ ทยากรด้้านกฎหมาย จััดทำำ�บััญชีีรายช่ื่�อวิิทยากรประจำำ�จัังหวััดเพื่่�อสนัับสนุุน 

การอบรมสััมมนาในพื้้�นท่ี่� 
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        (2)		การขัับเคลื่่�อนนโยบายและการพิิทัักษ์์สิิทธิิประโยชน์์สมาชิก 
	      							มีีก  ารผลัักดัันกฎหมายและระเบีียบต่่างๆ เพ่ื่�อแก้้ไขปัญหาท่ี่�เป็็นอุุปสรรคต่่อการดำำ�เนิินงาน

ของสหกรณ์์ ดัังนี้้�
	      							  (2.1)	ก ารเข้้าพบระดัับนโยบาย ประธานกรรมการและคณะกรรมการเข้้าพบรองนายก

รััฐมนตรีีและรััฐมนตรีีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ เพื่่�อหารืือการแก้้ไขกฎกระทรวงที่่�มีีผลกระทบกัับ
สหกรณ์์และแนวทางแก้้หนี้้�สิินครูู (วัันท่ี่� 3 พฤศจิิกายน 2568) 

	      							  (2.2)	ก ารย่ื่�นข้้อเสนอต่่อกรมส่งเสริมสหกรณ์์ ยื่่�นหนัังสืือ 4 ประเด็็นหลััก ได้้แก่่ การแก้้ไขกฎ
กระทรวงท่ี่�บัังคัับใช้้แล้้ว สััดส่่วนการลงทุุนในรััฐวิิสาหกิิจ การยกเลิิกระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ท่ี่�เป็็นปััญหา 
และการแก้้ไขพระราชบััญญััติสหกรณ์์ มาตรา 50 เร่ื่�องวาระกรรมการ (วัันท่ี่� 17 พฤศจิิกายน 2568) 

	             					วัั   นท่ี่� 30 พฤศจิิกายน 2568 ชสอ. ร่่วมกัับขบวนการสหกรณ์์จััดงานร่่วมจััดสััมมนา :  
รวมพลัังเครืือข่่ายสหกรณ์์และสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์ : ก้้าวสู่่�ความยั่่�งยืืนด้้วยหลัักคิด WIN : WIN จาก 3 
กระทรวงหลััก 4 องค์์กรขัับเคล่ื่�อน อีีก 109 เครืือข่่ายสนัับสนุน ณ ห้้องไดมอนด์์ ฮอลล์์ ช้ั้�น 5 โรงแรมเอเชีีย 
แอร์์พอร์์ท อำำ�เภอลำำ�ลููกกา จัังหวััดปทุมธานีี โดยมีีร้อยเอก ธรรมนััส พรหมเผ่่า รองนายกรััฐมนตรีี และรััฐมนตรีี
ว่่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ เป็น็ประธานในพิธิีีเปิิด ได้้เสนอปัญัหาพร้้อมแนวทางแก้ไ้ขเกี่่�ยวกัับข้้อขััดข้้อง
ในการดำำ�เนิินงานของสหกรณ์์ ดัังนี้้�

															         - การแก้้ไขกฎกระทรวง 5 ฉบัับ ติิดตามความคืืบหน้้าการแก้้ไขกฎกระทรวงท่ี่�ประกาศ
ใช้้แล้้วแต่่เป็็นอุุปสรรคต่่อการดำำ�เนิินงานของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ เช่่น เกณฑ์์การต้ั้�งค่่าเผ่ื่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ และ
ข้้อจำำ�กััดด้้านการลงทุุน 

	             					   - การผลัักดัันการแก้้ไขพระราชบััญญััติสหกรณ์์ มุ่่�งเน้้นการแก้้ไขมาตรา 50 เก่ี่�ยวกัับ 
วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการสหกรณ์์ เพ่ื่�อให้้เกิิดความต่อเน่ื่�องในการบริิหารงานและสอดคล้้องกัับ
เจตนารมณ์์ของสหกรณ์์สมาชิิก 
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	             					   - การเสนอขอเพิ่่�มสััดส่่วนการลงทุุน ติิดตามการขอขยายเพดานการลงทุุนใน
รััฐวิิสาหกิิจและหลัักทรััพย์์ท่ี่�มีีความมั่่�นคงสููง เพื่่�อเพิ่่�มโอกาสในการสร้้างผลตอบแทนให้้แก่่สมาชิิกในสภาวะ
อััตราดอกเบี้้�ยผัันผวน 

	             					   - แนวทางการแก้้ไขปัญหาหนี้้�สิินครููและบุุคลากรภาครััฐ ประสานงานร่่วมกัับ 
คณะทำำ�งานของกระทรวงศึึกษาธิิการและกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ เพ่ื่�อวางระบบการหัักเงิินเดืือนและการ
รวมหนี้้�ให้้เป็็นไปตามระเบีียบท่ี่�ชอบด้้วยกฎหมายและยุุติิธรรมต่อทุุกฝ่่าย 

	             					   - ความสำำ�เร็็จในการขยายช่่องทางการลงทุุน กระทรวงเกษตรฯ ออกประกาศ  
ตามข้อเสนอของ ชสอ. ให้้สหกรณ์์สามารถลงทุุนในหลัักทรััพย์์ของรััฐวิิสาหกิิจเพิ่่�มเติิม ได้้แก่่ PTTEP, PTTOR  
และ KTB (วัันท่ี่� 29 มกราคม 2569)

        (3)		การติิดตามและแก้้ไขปััญหาหุ้้�นกู้้�บริิษััท การบิินไทย จำำ�กััด (มหาชน) 
	     							   ชสอ. ดำำ�เนิินการเชิิงรุุกเพ่ื่�อลดความเสีียหายและสร้างความเช่ื่�อมั่่�นให้้แก่่สหกรณ์์ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� 

ดัังนี้้�
									จัั     ดประชุุมสหกรณ์์ผู้้�ได้้รัับผลกระทบรวม 68 สหกรณ์์ และแต่่งต้ั้�งคณะกรรมการติิดตาม 

การแก้้ไขปัญหาหุ้้�นกู้้�บริิษััท การบิินไทย จำำ�กััด (มหาชน)  โดยประสานงานกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์เพ่ื่�อทบทวน
การต้ั้�งค่า่เผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ ภายหลัังจากศาลล้ม้ละลายกลางมีีคำำ�สั่่�งยกเลิกิการฟื้้�นฟููกิจการ (วัันท่ี่� 16 มิิถุุนายน 
2568) และหุ้้�น “THAI” กลัับมาซื้้�อขายในตลาดหลัักทรััพย์์ได้้อีีกคร้ั้�ง 

  	      				วัั นท่ี่� 16 กัันยายน 2568 ชสอ. พร้้อมด้วยขบวนการสหกรณ์์ และผู้้�บริิหารบริิษััท การบิินไทย
จำำ�กััด (มหาชน) เข้้าให้้ข้้อมููลกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ ถึึงผลประกอบการของ บมจ.การบิินไทยฯ ท่ี่�มีีทิศทางท่ี่�ดีีข้ึ้�น 
อย่่างต่่อเน่ื่�อง ซ่ึ่�งท่ี่�ประชุุมได้้พิิจารณาถึึงการท่ี่�สหกรณ์์ได้้ต้ั้�งค่่าเผ่ื่�อหนี้้�สงสััยจะสููญในช่่วง 3 ปีี ท่ี่�ผ่่านมา  
กรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ขอให้้ บมจ.การบิินไทยฯ จััดทำำ�เอกสารยืืนยัันสถานะของหุ้้�นกู้้� เพื่่�อที่่�กรมตรวจบััญชีี
สหกรณ์์จะนำำ�ข้อมููลมาใช้้ประกอบการพิิจารณาทบทวนค่่าเผ่ื่�อฯ ท่ี่�ต้ั้�งไว้้ให้้กัับสหกรณ์์ต่่อไป 

	     						   ชสอ. มีีหนัังสืือขอหารืือแนวทางปฏิิบััติทางบััญชีีและการพิิจารณากลัับรายการค่่าเผ่ื่�อ 
การปรัับมููลค่่าหุ้้�นกู้้�สำำ�หรัับภาระหนี้้�ของ บมจ.การบิินไทยฯ เรีียน อธิิบดีีกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ เพ่ื่�อพิิจารณา
ให้้คำำ�แนะนำำ�แนวทางปฏิิบััติ 
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	     						ก   รมตรวจบััญชีีสหกรณ์์มีีหนัังสืือตอบข้้อหารืือแนวทางปฏิิบััติทางบััญชีีและการพิจิารณากลัับ
รายการค่่าเผ่ื่�อการปรัับมููลค่่าหุ้้�นกู้้�ฯ ถึึง ชสอ. โดยแจ้้งว่่า ภาระหนี้้�ต่่างๆ ของเจ้้าหนี้้�ย่อ่มถููกปรัับโครงสร้างหนี้้� 
และผููกพัันตามข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขของแผนฟื้้�นฟููกิจการ ซ่ึ่�งรวมถึึงหุ้้�นกู้้� ดัังน้ั้�น ภาระหนี้้�ดัังกล่าวจึึงไม่่มีี
ลัักษณะเป็็นหุ้้�นกู้้�อีีกต่อไป  ข้้อกำำ�หนดสิิทธิิหุ้้�นกู้้�และการทำำ�หน้้าท่ี่�ของตััวแทนผู้้�ถืือหุ้้�น ตลอดจนสิิทธิิและหน้้าท่ี่�
ต่่างๆ ตามสิทธิิของหุ้้�นกู้้�จึึงไม่่มีีอีีกต่อ่ไป พร้้อมได้้กำำ�หนดวิิธีีปฏิิบััติทิางบััญชีีให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ปััจจุุบััน
ของ บมจ.การบิินไทยฯ 

	 			   (4)		ความร่่วมมืือด้้านยุุติิธรรมและการแก้้หนี้้�สิิน
	     						   (4.1)		ก ารลงนาม MOU ร่่วมกัับกรมคุ้้�มครองสิิทธิิและเสรีีภาพ (วัันท่ี่� 12 มกราคม 2569) 

เพ่ื่�อบููรณาการการไกล่เกลี่�ยข้้อพิิพาทและการเข้้าถึึงกระบวนการยุุติิธรรมผ่านเครืือข่่ายสหกรณ์์ 
	     						   (4.2) 		ม หกรรมแก้้หนี้้�สิินครััวเรืือน เข้้าร่่วมงานท่ี่�จัังหวััดนครราชสีีมา (วัันท่ี่� 6 กุุมภาพัันธ์์ 

2569) เพ่ื่�อร่่วมไกล่่เกลี่่�ยหนี้้�สิินประชาชนและสมาชิิก โดยมีีเป้้าหมายไกล่เกลี่่�ยทุุนทรััพย์์รวมกว่่า 8,221              
ล้้านบาท		

		 5.8	พิพิิธภััณฑ์์สหกรณ์์ 
    					  ชสอ. ได้้จััดสร้างพิิพิิธภััณฑ์์สหกรณ์์เป็็นศููนย์ก์ารเรีียนรู้้�ของขบวนการสหกรณ์์ไทย  ซึ่่�งได้้รวบรวม

ข้้อมููลความรู้�เร่ื่�องสหกรณ์์ในประเทศและต่่างประเทศ สำำ�หรัับบุุคลากรของสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์นิิสิิต นัักศึึกษา 
และประชาชนทั่่�วไปศึึกษาดููงาน ค้้นคว้้าด้้วยตนเอง เน้้นการสร้างประสบการณ์์ผ่่านระบบเทคโนโลยีี สร้างการ 
มีีปฏิิสััมพัันธ์์ระหว่่างนิิทรรศการกัับผู้้�เข้้าชม ประกอบด้้วย โซนท่ี่� 1 กำำ�เนิิดสหกรณ์์ โซนท่ี่� 2 ใต้้ร่่มพระบารมีี  
โซนท่ี่� 3 ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด โซนท่ี่� 4 ความภาคภููมิใจของ ชสอ. สู่่�การพััฒนาคุุณภาพ
ชีีวิตสมาชิิกสหกรณ์์ และได้้จััดทำำ�พิิพิิธภััณฑ์์สหกรณ์์เสมืือนจริิง (Virtual Museum) เป็็นการนำำ�เทคโนโลยีี
การนำำ�ชมพิิพิิธภััณฑ์์ยุุคใหม่่ท่ี่�เปิิดโอกาสให้้ผู้้�เข้้าชมได้้รัับประสบการณ์์จากภาพถ่่ายจริิงของนิิทรรศการ 
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ในมุุมมองต่่างๆ แบบ 360 องศา  เสมืือนมาเยี่่�ยมชมด้วยตนเอง  ด้้วยเทคโนโลยีีสมััยใหม่่ จะทำำ�ให้้ผู้้�ชมสามารถ 
มีีปฏิิสััมพัันธ์์กัับชิ้้�นงาน  สามารถเลืือกเข้้าชมชิ้้�นงานนิิทรรศการท่ี่�ต้้องการข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้อย่า่งสะดวก รวดเร็็ว 
และมีีประสิิทธิิภาพ  ซ่ึ่�งผู้้�เข้้าชมจะได้้พบกัับ ภาพเสมืือนจริิง ส่ื่�อวิิดีีทััศน์์ ส่ื่�อวีีดีีโอ และส่ื่�อเสีียงนำำ�ชม รองรัับ 
การเข้้าชม  สามารถเข้้าชมพิพิิธภััณฑ์์สหกรณ์์อิิเล็็กทรอนิิกส์ (E-Museum) ผ่่านช่่องทางเว็็บไซต์  www.fsct.com

   						   โดยในปีีบััญชีี 2568 มีีสหกรณ์์ท้ั้�งในและต่่างประเทศเข้้าศึึกษาดููงาน 35 คณะ จำำ�นวน  
1,470 คน ได้แ้ก่่ คณะภายในประเทศ 26 คณะ จำำ�นวน 1,116 คน และคณะต่า่งประเทศ 9 คณะ จำำ�นวน 354 คน   

		 5.9  แหล่่งเรีียนรู้้�สหกรณ์์ (Cooperative Learning Center)
     				  ชสอ. ได้้จััดสร้างแหล่่งเรีียนรู้้�สหกรณ์์ (Cooperative Learning Center)  เป็็นความร่วมมืือ 

ระหว่่าง ชสอ. กัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์สมาชิิก น้้อมนำำ� “ศาสตร์พระราชาเพิ่่�มคุณค่าสหกรณ์์ไทย” ในการสนัับสนุน
และพััฒนาสหกรณ์์ให้้มีีศัักยภาพรองรัับการศึึกษาดููงานของสหกรณ์์  ตามแนวคิิด “การศึึกษาคืือพื้้�นฐาน 
การพััฒนาสหกรณ์์” เน้้นให้้คนสหกรณ์์มีีการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิต ซ่ึ่�งสอดรัับกัับนโยบายของรััฐบาลในการให้้ 
ความสำำ�คััญกัับระบบสหกรณ์์ขัับเคล่ื่�อนเศรษฐกิิจของประเทศ โดยมีีวััตถุุประสงค์์  เพ่ื่�อเป็็นแหล่่งเรีียนรู้้� 
และถ่่ายทอดองค์์ความรู้�ด้านการสหกรณ์์อย่่างเป็็นรููปธรรมและยั่่�งยืืน และเป็็นศููนย์์กลางในการแลกเปลี่�ยนเรีียนรู้้� 
และศึึกษาดููงานสหกรณ์์ด้้านสหกรณ์์  กลุ่่�มเป้้าหมาย  บุุคลากรสหกรณ์์ออมทรััพย์์  นิิสิิต นัักศึึกษา และผู้้�สนใจ
ในการศึึกษาด้้านสหกรณ์์   ได้้แก่่ แหล่่งเรีียนรู้้�เสมืือนจริิง  ห้้องสมุดสหกรณ์์ดิิจิิทััล แหล่่งเรีียนรู้้�สหกรณ์์สมาชิิก
สััมพัันธ์์  มุุมบัันทึึกภาพ 3 มิิติิ  เป็็นต้้น จากการดำำ�เนิินงานสร้างความเช่ื่�อมั่่�นและภาพลัักษณ์์ท่ี่�ดีี ส่่งผลให้้ ชสอ.  
ได้้รัับรางวััลเกีียรติิยศอัันทรงเกีียรติิ โล่่สามศร จากมหาวิิทยาลััยสุุโขทััยธรรมาธิิราช  และรางวััลพิิพิิธภััณฑ์์ 
และแหล่่งเรีียนรู้้�ดีีเด่่นระดัับชาติิ กัับรางวััลพิิพิิธภััณฑ์์ไทยสรรเสริญ 2 ปีี ติิดต่่อกัันจากสมาคมพิพิิธภััณฑ์์ไทย
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	5.10			 โครงการคััดเลืือกสหกรณ์์ออมทรััพย์์และนัักสหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น
     			  ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินโครงการคััดเลืือกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อยกย่อง 

ในความสำำ�เร็็จของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ พร้้อมทั้้�งให้้สหกรณ์์ออมทรััพย์์อ่ื่�นสามารถนำำ�ไปเป็็นแบบอย่่าง ในการ
พััฒนาสหกรณ์์ให้้มีีความเจริิญก้้าวหน้้า สหกรณ์์ออมทรััพย์์ท่ี่�ได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นสหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น 
ประจำำ�ปีีบััญชีี 2568 มีีดัังนี้้�

      			  1.  ด้้านบริิหารจััดการ  จำำ�นวน 3 สหกรณ์์  ดัังนี้้�
    	    						 สหกรณ์์ขนาดใหญ่่                                                                                                                  
		     						  1. สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขลำำ�พููน  จำำ�กััด	 ระดัับดีีมาก
	    									   2. สหกรณ์์ออมทรััพย์์สามััญศึึกษานครราชสีีมา จำำ�กััด	 ระดัับดีี
    	    						 สหกรณ์์ขนาดกลาง                                                                                                                 
		     						ส  หกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยมหาสารคาม  จำำ�กััด	 ระดัับดีีมาก
						    2.  ด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ  จำำ�นวน 2 สหกรณ์์  ดัังนี้้�
           				สหกรณ์์ขนาดใหญ่่มาก                                                                                                                  
		     						  1. สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่าไม้้  จำำ�กััด	 ระดัับดีีเด่่น
	    									   2. สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููแพร่่ จำำ�กััด	 ระดัับดีีมาก
						    3.  ด้้านสวััสดิิการ  จำำ�นวน 7 สหกรณ์์  ดัังนี้้�
		     						  สหกรณ์์ขนาดใหญ่่มาก                                                                                                 
	    									   1. สหกรณ์์ออมทรััพย์์จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย  จำำ�กััด	 ระดัับดีีเด่่น
		     						  2. สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขร้อยเอ็็ด  จำำ�กััด	 ระดัับดีีมาก
		     						  3. สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููมหาสารคาม  จำำ�กััด	 ระดัับดีี
         			  		สหกรณ์์ขนาดใหญ่่                                                                                                                
		     						  1. สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขตรััง  จำำ�กััด	 ระดัับดีีเด่่น
	    									   2. สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุรนารีี จำำ�กััด	 ระดัับดีีมาก
	    									   3. สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขพิจิิตร จำำ�กััด	 ระดัับดีี
          				สหกรณ์์ขนาดกลาง                                                                                                                  
		     						ส  หกรณ์์ออมทรััพย์์ข้้าราชการสัังกััดกระทรวงศึึกษาธิิการสกลนคร จำำ�กััด     ระดัับดีีเด่่น
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						    4.  ด้้านการออม  จำำ�นวน 1 สหกรณ์์  ดัังนี้้�
          				 สหกรณ์์ขนาดใหญ่่มาก                                                                                                                  
   	    						ส  หกรณ์์ออมทรััพย์์กรมทางหลวง  จำำ�กััด	 ระดัับดีีเด่่น
						    5.  ด้้านสิินเชื่่�อ  จำำ�นวน 4 สหกรณ์์  ดัังนี้้�
          				 สหกรณ์์ขนาดใหญ่่มาก                                                                                                                  
	    									   1. สหกรณ์์ออมทรััพย์์ข้้าราชการสรรพากร จำำ�กััด	 ระดัับดีีเด่่น
	    									   2. สหกรณ์์ออมทรััพย์์การประปาส่่วนภููมิภาค จำำ�กััด	 ระดัับดีี
          				 สหกรณ์์ขนาดใหญ่่                                                                                                                  
	    									   1. สหกรณ์์ออมทรััพย์์การยางแห่่งประเทศไทย จำำ�กััด	 ระดัับดีีเด่่น
	    									   2. สหกรณ์์ออมทรััพย์์กระทรวงยุุติิธรรม จำำ�กััด	 ระดัับดีี

	นัักสหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น
 ชสอ. ได้้จััดโครงการคััดเลืือกนัักสหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อเป็็นการยกย่องเชิิดชูู

เกีียรติิสำำ�หรัับกรรมการ เจ้้าหน้้าท่ี่� และสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ท่ี่�เสีียสละทุ่่�มเท กำำ�ลัังกาย สติปััญญาในการ
พััฒนาสหกรณ์์ออมทรััพย์แ์ละขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์ตลอดจน ชุุมชนและสังัคม โดยแบ่ง่เป็น็ 3 สาขา คืือ 
สาขานัักวิชาการ สาขานัักบริิหาร และสาขานัักปฏิิบััติการ มีีผู้้�ได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นนัักสหกรณ์์ดีีเด่่น  
ประจำำ�ปีีบััญชีี 2568 ดัังนี้้�

	สาขานักบริิหาร
	ระดัับดีีเด่่น
	นายธีีระวิิทย์์   ภิิญโญ		ป  ระธานกรรมการ 
 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููแพร่่ จำำ�กััด
	ระดัับดีีมาก
	นายอุุบล   รััตนพัันธ์์		ป  ระธานกรรมการ
	สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขร้อยเอ็็ด จำำ�กััด
	ระดัับดีี
	นายวิิวััฒน์์   ชาญเชิิงพานิิช		ก  รรมการดำำ�เนิินการ
	สหกรณ์์ออมทรััพย์์การไฟฟ้้าฝ่่ายผลิตแห่่งประเทศไทย จำำ�กััด              
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	สาขานักวิิชาการ
	ระดัับดีีเด่่น
 ดร.ประภาพรรณ   วุ่่�นสุุข		ก  รรมการดำำ�เนิินการ 
 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมการพััฒนาชุุมชน จำำ�กััด
	สาขานักปฏิิบััติิการ กลุ่่�ม 1 (ผู้้�จััดการ รองผู้้�จััดการ ผู้้�ช่่วยผู้้�จััดการ)
	ระดัับดีีเด่่น
 นายสุุวรรณ   นนสีีลาด		  ผู้้�จััดการ 
	สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููมหาสารคาม จำำ�กััด 
 ระดัับดีีมาก
 นางอััจฉรา   จัันทร์์รัักษ์		  ผู้้�จััดการ 
	สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููจัันทบุุรีี จำำ�กััด 
 ระดัับดีี     
 นางญดาพััชร   สุุพรรณชาติิ		  รองผู้้�จััดการ 
	สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมการพััฒนาชุุมชน จำำ�กััด 
	สาขานักปฏิิบััติิการ กลุ่่�ม 2 (หััวหน้้างาน หััวหน้้าฝ่าย เจ้้าหน้้าที่่�)
	ระดัับดีีมาก
 นางสาววราภรณ์์  พรมแพน		  ผู้้�จััดการฝ่่ายบริิหารทั่่�วไป 
	สหกรณ์์ออมทรััพย์์การไฟฟ้้าฝ่่ายผลิตแห่่งประเทศไทย จำำ�กััด
	ระดัับดีี     
 ดร.วรพนษ์์   ดอนสำำ�ราญ		หัั  วหน้้าฝ่่ายเทคโนโลยีีสารสนเทศ 
	สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููเลย จำำ�กััด 

		 5.11  โครงการสหกรณ์์ออมทรััพย์์คุุณภาพมาตรฐาน ของ ชสอ.
     							   ชสอ. ได้ด้ำำ�เนินิโครงการสหกรณ์์ออมทรััพย์คุ์ุณภาพมาตรฐานของ ชสอ. ให้ก้ัับสหกรณ์์สมาชิิก

ท่ี่�มีีการบริหิารจััดการในเกณฑ์์คุุณภาพมาตรฐานที่่�ดีี เพ่ื่�อเป็น็การเชิิดชููเกีียรติิให้ก้ัับสหกรณ์์ท่ี่�มีีคุณภาพมาตรฐาน 
พร้้อมทั้้�งส่่งเสริิมให้้เป็็นต้้นแบบในการพััฒนารัักษามาตรฐานสหกรณ์์ และสร้้างความเช่ื่�อมั่่�นแก่่สมาชิิกของ
สหกรณ์์  ในปีีบััญชีี 2568 มีีสหกรณ์์ออมทรััพย์์คุุณภาพมาตรฐานของ ชสอ. จำำ�นวน 5 สหกรณ์์ ดัังนี้้�
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									     1. สหกรณ์์ออมทรััพย์์สำำ�นัักงานการปฏิิรููปที่�ดิินเพ่ื่�อเกษตรกรรม จำำ�กััด
									     2. สหกรณ์์ออมทรััพย์์ตำำ�รวจกองปราบปราม จำำ�กััด
									     3. สหกรณ์์ออมทรััพย์์การประปาส่่วนภููมิภาค จำำ�กััด
									     4. สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยศิิลปากร จำำ�กััด
									     5. สหกรณ์์ออมทรััพย์โ์รงพยาบาลสุุไหงโกลก จำำ�กััด
									ส่     วนสหกรณ์์สมาชิิกที่�เคยได้้รัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์คุุณภาพมาตรฐานของ ชสอ. แล้้วสามารถ

รัักษาระดัับคุุณภาพมาตรฐานของ ชสอ. ไว้้ได้้ 3 ปีีติิดต่่อกััน ประจำำ�ปีีบััญชีี 2568 จำำ�นวน 5 สหกรณ์์ ดัังนี้้�
									     1. สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมช่างอากาศ จำำ�กััด
									     2. สหกรณ์์ออมทรััพย์์ข้้าราชการกรมสรรพสามิิต จำำ�กััด
									     3. สหกรณ์์ออมทรััพย์์กระทรวงการพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคงของมนุษย์์ จำำ�กััด
									     4. สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมพลาธิิการทหารบก จำำ�กััด
									     5. สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขแพร่่ จำำ�กััด

		 5.12  สวััสดิิการสำำ�หรัับสหกรณ์์สมาชิกของ ชสอ. 
      						   ชสอ. ได้้จััดสวััสดิการสำำ�หรัับสหกรณ์์สมาชิิก เพ่ื่�อเป็็นการช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิก และ

บุุคลากรของสหกรณ์์สมาชิิก โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�
								     1.  สวััสดิิการเงิินช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิกที่่�สำำ�นัักงานประสบอุุทกภััย วาตภััย อััคคีีภััย 

หรืือ มหัันตภััยอื่่�น

ที่ สวัสดิการช่วยเหลือสหกรณ์สมาชิก การจ่ายเงินสวัสดิการ

1 กรณีมีความเสียหายทั้งภายในและภายนอกอาคารสำ�นักงาน 

(ไม่สามารถปฏบัติงานได้)

ไม่เกิน 50,000 บาท

2 กรณีมีความเสียหายภายในหรือภายนอกอาคารสำ�นักงาน     

(ไม่สามารถปฏบัติงานได้)

ไม่เกิน 30,000 บาท

3 กรณีมีความเสียหายและหรือภายใน และหรือภายนอกและ

หรือเฉพาะบริเวณอาคารสำ�นักงาน (สามารถปฏิบัติงานได้)

ไม่เกิน 20,000 บาท
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       					  2.  สวััสดิิการสงเคราะห์์ศพแก่่บุุคลากรของสหกรณ์์สมาชิกที่่�เสีียชีีวิิต

   ที่ สวัสดิการสงเคราะห์ศพ การจ่ายเงินสวัสดิการ

   1 คณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์สมาชิก ค่าสงเคราะห์ศพ 20,000 บาท

   2 คู่สมรสคณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์สมาชิก ค่าสงเคราะห์ศพ 5,000  บาท             

   3 ผู้ตรวจสอบกิจการที่เป็นสมาชิกสหกรณ์นั้น ค่าสงเคราะห์ศพ 20,000 บาท

   4 ผู้จัดการสหกรณ์ และเจ้าหน้าที่ประจำ�ของสหกรณ์ ค่าสงเคราะห์ศพ 20,000 บาท

   5 คณะกรรมการเขตพื้นที่สหกรณ์สมาชิก 8 เขต ค่าสงเคราะห์ศพ 20,000 บาท

  ลำำ�ดัับท่ี่� 1 – 5 ค่่าพวงหรีีดไม่่เกิิน 1,000 บาท

     โดยในปีีบััญชีี 2568 ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินการช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิกกรณีีสำำ�นัักงานสหกรณ์์ประสบภััย 
จำำ�นวน 2 สหกรณ์์ เป็็นเงิิน 100,000 บาท  และสงเคราะห์์ศพให้้แก่่บุุคลากรของสหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. จำำ�นวน 
23 ราย จาก 21 สหกรณ์์ เป็็นเงิิน 430,000 บาท  รวมเป็็นเงิินท้ั้�งสิ้้�น 530,000  บาท

		 5.13  โครงการให้้บริิการด้้านธุุรกิิจเสริิม       	
 								     ในปีีบััญชีี 2568  มีียอดขายจากการจำำ�หน่่ายแบบพิิมพ์ และของท่ี่�ระลึึกต่างๆ ท้ั้�งท่ี่�มาซื้้�อ 

ด้้วยตนเอง  ผ่่านทางโทรศััพท์์  โทรสาร e-mail  และผ่่านทางเว็็บไซต์ https://www.fsctshop.lnwshop.com  
จำำ�นวนเงิิน 16.05 ล้้านบาท เพิ่่�มข้ึ้�น 0.63 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 4.13 เม่ื่�อเทีียบกัับระยะเดีียวกััน 
ของปีีก่่อน ซ่ึ่�งมีียอดขาย เป็็นเงิิน 15.41 ล้้านบาท โดยในปีีบััญชีี 2568 มีีสหกรณ์์ท่ี่�เป็็นสมาชิิกมาใช้้บริิการ 
รวม 1,013 สหกรณ์์
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		 5.14		 โครงการบริิหารจััดการด้้านสถานที่่�
								     ชสอ. ได้้ให้้บริิการด้้านสถานท่ี่�และห้้องประชุุมสััมมนาแก่่สหกรณ์์สมาชิิกและหน่่วยงานต่่างๆ 

เพ่ื่�อใช้้เป็็นท่ี่�ต้ั้�งสำำ�นัักงานและจััดกิิจกรรมต่างๆ ดัังนี้้�
								     (1)		 ให้้ความอนุุเคราะห์์สถานที่่�ในการจััดประชุุม และสถานที่่�จอดรถ เพื่่�อส่่งเสริิมและ

สนัับสนุนการดำำ�เนิินกิิจกรรมของขบวนการสหกรณ์์ อาทิิ สมาคมนัักบริิหารสหกรณ์์ออมทรััพย์แ์ห่่งประเทศไทย 
เขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก กรุงเทพมหานคร พื้้�นท่ี่� 2 ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์รััฐวิิสาหกิิจไทย จำำ�กััด ชมรม 
ผู้้�ไกล่เกลี่�ยสำำ�นัักงานตำำ�รวจแห่่งชาติิ สภาทนายความจัังหวััดนนทบุุรีี สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สมาชิิกสหกรณ์์
ออมทรััพย์ท์หาร สมาคมฌาปนกิจิสงเคราะห์ส์มาชิกิสหกรณ์์ออมทรััพย์ส์าธารณสุขุไทย ชมรมผู้้�จััดการสหกรณ์์
ออมทรััพย์์ไทย และกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพของเจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์์ ซ่ึ่�งจดทะเบีียนแล้้ว  เป็็นต้้น

								     (2)		 ให้้สมาคมสมาพัันธ์์สหกรณ์์ออมทรััพย์์และเครดิิตในเอเซีีย (ACCU) ใช้้สถานท่ี่�บริิเวณ
พื้้�นท่ี่� ช้ั้�น 5 เพ่ื่�อเป็็นท่ี่�ต้ั้�งสำำ�นัักงาน  

								     (3)		 ให้้การอนุุเคราะห์์สถานท่ี่� บริิเวณชั้�น G เพ่ื่�อเป็็นท่ี่�ทำำ�การของชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์
รััฐวิิสาหกิิจไทย จำำ�กััด 

	ด้้านคดีีต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ ชสอ. ขอรายงานความคืืบหน้้า ดัังนี้้� 
	1.  คดีีกรณีีผู้้�สมััครกรรมการดำำ�เนิินการ ปีี 2565 ฟ้้องเพิิกถอนมติิและประกาศของ ชสอ. 
			 สาระสำำ�คััญ ผู้้�สมััครรัับเลืือกต้ั้�งเป็็นกรรมการดำำ�เนิินการ เขตพื้้�นท่ี่� กทม. พื้้�นท่ี่� 2 ได้้ยื่่�นฟ้้อง ชสอ. 

ในคดีีแพ่่ง ฐานละเมิิด เพ่ื่�อขอให้้เพิิกถอนมติและประกาศท่ี่�ตััดสิิทธิ์์�ตนเองออกจากการเป็็นผู้้�สมััคร 
			 สาเหตุุแห่่งคดีี คณะทำำ�งานตรวจสอบและวิินิิจฉััยฯ ตััดสิินว่่าผู้้�สมััครขาดคุุณสมบััติตามข้้อบัังคัับ

ชสอ. ข้้อ 39 (1) เน่ื่�องจากเคยต้้องคำำ�พิพากษาถึึงท่ี่�สุุดให้้จำำ�คุก แม้้ว่่าศาลจะให้้รอการลงโทษก็็ตาม 
    	ความคืืบหน้้าและผลคำำ�พิิพากษา
     ศาลช้ั้�นต้้นมีีคำำ�พิพากษาเม่ื่�อวัันท่ี่� 8 พฤศจิิกายน 2566 ให้้ “ยกฟ้อง” โดยวิินิิจฉััยว่่าคณะทำำ�งานฯ 

มีีอำำ�นาจวิินิิจฉััยคุุณสมบััติซ่ึ่�งได้้วิินิิจฉััยถููกต้องแล้้ว 
     	ศาลอุุทธรณ์์ภาค 1 มีีคำำ�พิพากษาเม่ื่�อวัันท่ี่� 5 มีีนาคม 2568 “พิิพากษายืืน” ตามศาลช้ั้�นต้้น เน่ื่�องจาก

โจทก์์มีีลัักษณะต้้องห้้ามตามข้อบัังคัับจริิง 
    	สถานะปััจจุุบััน โจทก์์ได้้ยื่่�นคำำ�ร้องขออนุุญาตฎีีกาเม่ื่�อวัันท่ี่� 27 มิิถุุนายน 2568 ปััจจุุบัันอยู่่�ระหว่่าง

รอฟัังคำำ�สั่่�งศาลฎีีกาในวัันท่ี่� 2 กรกฎาคม 2569 

	2.  คดีีกรณีีผู้้�สมััครผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ปีี 2566 ฟ้้องคดีีอาญา ชสอ. และคณะกรรมการดำำ�เนิินการ    
ชุุดที่่� 50 

    	สาระสำำ�คััญ ผู้้�สมััครผู้้�ตรวจสอบกิิจการได้้ยื่่�นฟ้้อง ชสอ. และคณะกรรมการดำำ�เนิินการรวม 15 คน 
ในฐานความผิดตามพระราชบััญญััติคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล พ.ศ. 2562 (PDPA) 
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    	ความคืืบหน้้าและผลคำำ�พิิพากษา
    	ศาลช้ั้�นต้้นมีีคำำ�พิพากษาเม่ื่�อวัันท่ี่� 14 มีีนาคม 2567 ให้้ “ยกฟ้อง” เน่ื่�องจากคดีีไม่่มีีมููล โดยศาล

เห็็นว่่าการตรวจสอบประวััติิอาชญากรรมของผู้้�สมััครเป็็นการปฏิิบััติตามกฎหมายเพ่ื่�อประโยชน์์สาธารณะ 
ท่ี่�สำำ�คััญและ ชสอ. มีีมาตรการคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคลท่ี่�เหมาะสมแล้้ว 

    	ศาลอุุทธรณ์์ภาค 1 มีีคำำ�พิพากษาเม่ื่�อวัันท่ี่� 12 ธัันวาคม 2567 “พิิพากษายืืน” โดยชี้้�ว่่าการกระทำำ�
ของจำำ�เลยเข้้าข้้อยกเว้้นตามกฎหมาย และเป็็นการตรวจสอบท่ี่�จำำ�เป็็นเพ่ื่�อให้้ได้้ผู้้�ตรวจสอบกิิจการท่ี่�ครบถ้้วน
ตามคุณสมบััติ 

			วัั  นท่ี่� 27 มกราคม 2568 ผู้้�สมััคร (โจทก์์) ยื่่�นฏีีกาพร้้อมคำำ�ร้องขออนุุญาตศาลให้้ฎีีกา
    	สถานะปััจจุุบััน วัันท่ี่� 7 พฤษภาคม 2568 ศาลมีีคำำ�สั่่�งไม่่รัับฎีีกา 

	3.  การดำำ�เนิินคดีีเรีียกร้้องค่่าเสีียหายกรณีี บมจ.เมโทรซิิสเต็็มส์์ คอร์์ปอเรชั่่�น (คดีีโครงการออกแบบ
และพััฒนาระบบงาน) 

     สาระสำำ�คััญ สืืบเน่ื่�องจากคดีีผิดสััญญาจ้้างพััฒนาระบบงาน ซ่ึ่�งศาลฎีีกามีีคำำ�พิพากษาเม่ื่�อวัันท่ี่� 16 
มกราคม 2567 ให้้ ชสอ. ชำำ�ระเงิินค่่าเสีียหายแก่่ บมจ.เมโทรซิิสเต็็มส์ฯ โดย ชสอ. ได้้นำำ�เงิินไปวางชำำ�ระหนี้้�    
ตามคำำ�พิพากษาแล้้วจำำ�นวน 123,490,980.96 บาท เม่ื่�อวัันท่ี่� 31 มกราคม 2567 

     การดำำ�เนิินการของ ชสอ. คณะกรรมการดำำ�เนิินการชุุดท่ี่� 52 ได้้มีีมติเม่ื่�อวัันท่ี่� 20 ธัันวาคม 2567 
ให้้ดำำ�เนิินคดีีแพ่่งกัับคณะกรรมการดำำ�เนิินการ ชสอ. ชุุดท่ี่� 44 จำำ�นวน 10 คน และมีีมติไม่่ฟ้้องคณะกรรมการ 
ชุุดท่ี่� 41-43 เน่ื่�องจากไม่่ใช่่เหตุุแห่่งการผิิดสััญญาตามคำำ�พิพากษาศาลฎีีกา 

     สถานะปััจจุุบััน ชสอ. ได้้มอบหมายให้้ทนายความยื่่�นฟ้้องคณะกรรมการดำำ�เนิินการชุุดท่ี่� 44 ท้ั้�ง 
10 คน ต่่อศาลจัังหวััดนนทบุุรีีแล้้วเม่ื่�อวัันท่ี่� 10 มกราคม 2568 เพ่ื่�อเรีียกค่าเสีียหายรวม 287,055,895.67 บาท  
(เงิินต้้นและดอกเบี้้�ย) โดยศาลรัับฟ้้องแล้้ว และได้้นััดสืืบพยานโจทก์์และจำำ�เลยอย่า่งต่่อเน่ื่�องในช่่วงวัันท่ี่� 8 - 9 
และ 10 - 17 กัันยายน 2569 

4.	สรุุปผลการพิิจารณาข้้อเท็็จจริิงกรณีีการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของผู้้�ตรวจสอบกิิจการ
		สืื บเน่ื่�องจากได้้รัับหนัังสืือแจ้้งจากกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ ซ่ึ่�งได้้เข้้าตรวจสอบการดำำ�เนิินงานของ

ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด (ชสอ.) และมีีข้้อสัังเกตว่าการปฏิิบััติหน้้าท่ี่�ของผู้้�ตรวจสอบ
กิิจการอาจไม่่เป็็นไปตามระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ว่่าด้้วยการตรวจสอบกิิจการของสหกรณ์์ พ.ศ. 2563  
โดยเฉพาะในประเด็็นเร่ื่�องความโปร่งใสในการเบิิกจ่ายค่่าใช้้จ่่าย และการปฏิิบััติหน้้าท่ี่�ท่ี่�อาจมีีลัักษณะทัับซ้้อน 
ขััดต่่อหลัักจริิยธรรม คณะกรรมการดำำ�เนิินการ ชุุดท่ี่� 53 ในการประชุุมคร้ั้�งท่ี่� 7 เม่ื่�อวัันท่ี่� 19 กัันยายน 2568  
มีีมติแต่่งต้ั้�งคณะทำำ�งานสอบสวนข้้อเท็็จจริิงกรณีีผู้้�ตรวจสอบกิิจการของชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แ์ห่่งประเทศไทย 
จำำ�กััด และมอบหมายให้้รวบรวมข้้อเท็็จจริิงและข้้อกฎหมายท่ี่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อชี้้�แจงต่่อกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์  
และสหกรณ์์จัังหวััดนนทบุุรีีในฐานะรองนายทะเบีียนสหกรณ์์ 
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	   ผลการตรวจสอบและชี้้�แจงข้้อเท็็จจริิง
	   คณะทำำ�งานฯ ได้้รวบรวมพยานหลัักฐานและสรุปผลแยกตามประเด็็นข้้อทัักท้วง ดัังนี้้�
	   ประเด็็นท่ี่� 1 การเบิิกจ่ายค่่าใช้้จ่่ายจำำ�นวน 750,738.20 บาท 
	  	จากการตรวจสอบพบว่า่เงิินจำำ�นวน 228,264.00 บาท เป็น็ค่า่ใช้้จ่่ายท่ี่�ได้ร้ัับอนุมุััติจากที่่�ประชุุมใหญ่่

และเป็็นไปตามแผนงบประมาณประจำำ�ปีีอยู่่�แล้้ว 
	   สำำ�หรัับส่่วนท่ี่�เหลืือจำำ�นวน 522,474.20 บาท เป็็นการเบิิกจ่ายตามระเบีียบของ ชสอ. ว่่าด้้วย 

ค่่าใช้้จ่่ายในการเดิินทางไปปฏิิบััติงานภายในประเทศ พ.ศ. 2565 ข้้อ 7 ซ่ึ่�งประธานกรรมการมีีอำำ�นาจอนุุมััติให้้
ไปปฏิิบััติงานเพ่ื่�อประโยชน์์ขององค์์กร 

	   การเข้้าร่่วมกิิจกรรมต่่างๆ ถืือเป็็นการตรวจสอบการปฏิิบััติงานตามแผนงานตามที่่�กำำ�หนดไว้้ 
ในข้้อบัังคัับ และเป็็นการดำำ�เนิินงานตามธรรมเนีียมปฏิิบััติท่ี่�ทำำ�สืืบต่่อกัันมา โดย ชสอ. ได้้รัับผลสำำ�เร็็จของงาน
จากการปฏิิบััติน้ั้�น ซ่ึ่�งมีีบรรทััดฐานคำำ�พิพากษาศาลฎีีกาท่ี่� 564/2560 รองรัับความชอบธรรมในการดำำ�เนิินงาน 

	  	ประเด็็นท่ี่� 2 การขััดกัันแห่่งผลประโยชน์์จากการดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการตรวจสอบพััสดุ  
คณะทำำ�งานฯ พบว่่าการแต่่งต้ั้�งดัังกล่าวเป็็นการปฏิิบััติตามระเบีียบ ชสอ. ว่่าด้้วยการพััสดุ พ.ศ. 2561 ข้้อ 96 
ท่ี่�มีีผลบัังคัับใช้้อยู่่�ในขณะน้ั้�น 

	  อย่่างไรก็็ตาม เพ่ื่�อให้้สอดคล้้องกัับระเบีียบใหม่่ของนายทะเบีียนสหกรณ์์ ปััจจุุบััน ชสอ. ได้้ดำำ�เนิิน
การแก้้ไขและยกเลิิกองค์์ประกอบท่ี่�ให้้ผู้้�ตรวจสอบกิิจการเป็็นกรรมการในคณะตรวจสอบพััสดุเรีียบร้้อยแล้้ว 

	   บทสรุุปและข้้อเสนอแนะ 
		 คณะทำำ�งานฯ พิิจารณาแล้้วเห็็นว่่าการดำำ�เนิินการท่ี่�ผ่่านมาเป็็นการปฏิิบััติภายใต้้กรอบระเบีียบภายใน

ของ ชสอ. โดยสุุจริิต และไม่่ปรากฏพฤติิการณ์์แสวงหาประโยชน์์โดยมิิชอบ ท้ั้�งนี้้� เพ่ื่�อยกระดัับมาตรฐาน   
ธรรมาภิบิาลให้เ้ป็็นท่ี่�ยอมรัับตามหลัักสากล คณะทำำ�งานฯ ได้เ้สนอให้ม้ีีการปรัับปรุงแก้้ไขระเบีียบและข้อ้บัังคัับ    
ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องให้้มีีความชััดเจนและทัันสมััยยิ่่�งข้ึ้�น เพ่ื่�อเป็็นแนวทางปฏิิบััติท่ี่�ถููกต้องดีีงามต่อไป
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 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่  จำำ�กััด

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ สาธารณสุขสระบุุรีี  จำำ�กััด

 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ครููสกลนคร  จำำ�กัด

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น จำำ�กัด

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ครููกาฬสิินธุ์์�  จำำ�กััด

สหกรณ์ออมทรัพย์ที่สนับสนุน
และใช้บริการทางธุรกรรม กับ ชสอ. สูงที่สุด

 ในรอบปีบัญชี 2568
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ท่ี่� หน่่วยงาน รายละเอีียด จำำ�นวนเงิิน

1 ศููนย์อ์ำำ�นวยการ
ความปลอดภััยทางถนน 
จัังหวััดนนทบุุรีี

สนัับสนุุนน้ำำ��ด่ื่�ม ชสอ. เพ่ื่�อบริการเจ้้าหน้้าที่่�และประชาชน ในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ ประจำำ�ปีี 2568 วัันที่่� 11-17 เมษายน 2568

5,500.00

2 กรมวิิทยาศาสตร์์ทหารบก สนัับสนุุนบััตรเข้้าชมการแข่่งขัันชกมวย ณ สนามมวยลุุมพิินีี 
ถนนรามอิินทรา เขตบางเขน กรุุงเทพฯ วัันที่่� 26 เมษายน 2568

2,000.00

3 อำำ�เภอบางกรวย สนัับสนุุนน้ำำ��ด่ื่�ม ชสอ. เพ่ื่�อบริการเจ้้าหน้้าที่่�และประชาชน ในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ ประจำำ�ปีี 2568 วัันที่่� 11-17 เมษายน 2568

11,000.00

4 กรมทรััพยากรธรณีี ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพในการถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ปีี 2568 
ณ วััดสุุรชายาราม ต.หลุุมดิิน อ.เมืือง จ.ราชบุุรีี วัันที่่� 25 ตุุลาคม 2568

2,000.00

5 สอ.มหาวิทยาลััย
สุุโขทััยธรรมาธิราช จำำ�กััด

ร่่วมทำำ�บุุญสนัับสนุุนทุนการศึึกษา ณ โรงเรีียนโสตศึึกษาจัังหวััดชลบุุรี ีอ.เมืือง 
จ.ชลบุุรีี วัันที่่� 14 มิิถุุนายน 2568

2,000.00

6 สอ.มหาวิทยาลััยแม่่โจ้้ จำำ�กััด ร่่วมทำำ�บุุญบริจาคเงิินเพ่ื่�อจ้้างวาดภาพพุุทธประวััติในวิหาร วััดสิิริิมงคล 
ต.หนองหาร อ.สัันทราย จ.เชีียงใหม่่

2,000.00

7 สมาคมแพทย์์อาสา (พ.อ.ส.) สนัับสนุุนซ้ื้�อรถเข็็นแบบที่่�ขัับถ่ายและอาบน้ำำ��ได้้ จำำ�นวน 1 คััน
ให้้กัับผู้�พิิการ เพ่ื่�อการดำำ�รงชีวิิตได้้สะดวกมากขึ้้�น

5,000.00

8 สมาคมคนพิการทางการ
เคล่ื่�อนไหว จัังหวััดอุุทััยธานี

สนัับสนุุนซ้ื้�อรถเข็็น “โครงการล้้อเล่ื่�อนเพ่ื่�อคนพิการ” เพ่ื่�อส่งเสริิม 
และสนัับสนุุนกิจกรรมอัันเป็็นประโยชน์์ต่่อคนพิการ

6,000.00

9 มููลนิิธิิช่่วยการสาธารณสุุข
ชุุมชน

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดผ้้าป่าการกุุศลช่่วยเหลืือผู้�ป่่วยยากไร้้ในชุมชนพื้้�นที่่� 
กทม. ณ วััดนิิมมานรดีี เขตภาษีเจริญ กทม. วัันที่่� 8 มิิถุุนายน 2568

2,000.00

10 สอ.ตำำ�รวจปัตตานี จำำ�กััด สนัับสนุุนงบประมาณการจััดกิิจกรรมกีีฬาฟุุตบอลเช่ื่�อมสััมพัันธ์สมาชิก
สหกรณ์์ ณ สนามหญ้้าเทีียมวิิคทรีี ต.รููสะมิิแล อ.เมืือง จ.ปััตตานี 
วัันที่่� 1 มิิถุุนายน 2568

10,000.00

11 สมาคมกระบี่่�กระบอง 
จัังหวััดสมุุทรสาคร

สนัับสนุุนงบประมาณโครงการอบรมผู้้� ฝึึกสอนกีฬากระบี่่�กระบอง  
ณ หอประชุุมอาคารสำำ�นัักงานสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููราชบุุรีี จำำ�กััด 
วัันที่่� 4 - 6 กรกฎาคม 2568

20,000.00

12 โรงเรีียนวััดปลููกศรััทธา สนัับสนุุนงบประมาณในการจััดทำำ�แหล่่งเรีียนรู้�ถาวรเป็็นห้้องสมุุด  
และห้้องกิจกรรมนัักเรีียน โรงเรีียนวััดปลููกศรััทธา เขตลาดกระบััง
กรุุงเทพฯ

20,000.00

13 สมาคมส่่งเสริิมพััฒนาคุณภาพ
ชีีวิิตคนพิการ และผู้้�ด้้อยโอกาส

สนัับสนุุนซ้ื้�อแป้้นพิมพ์์อัักษรเบรลล์์ จำำ�นวน 1 ชุุด “โครงการจััดหาอุปกรณ์์
ผู้้�พิิการตาบอดของสมาคมฯ

5,000.00

สนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ของสหกรณ์สมาชิก
และหน่วยงานต่างๆ (เมษายน 2568 - มีนาคม 2569)
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ท่ี่� หน่่วยงาน รายละเอีียด จำำ�นวนเงิิน

14 มููลนิิธิิรามาธิบดี ร่่วมบริิจาคสมทบทุุน โครงการรามาธิิบดีเพ่ื่�อโรงพยาบาลชุุมชน เพื่่�อมอบ
โอกาสและขยายความช่่วยเหลืือสู่่�ชุมชนและท้้องถิ่่�นของประเทศไทย

5,000.00

15 โรงเรีียนวััดศุุขเกษม
สุุพรรณบุุรีี

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดผ้้าป่าสามััคคีีบำำ�รุุงการศึึกษา โรงเรีียนวััดศุุขเกษม
ต.บ้้านแหลม อ.บางปลาม้้า จ.สุุพรรณบุุรีี วัันที่่� 27 กรกฎาคม 2568

2,000.00

16 สอ.มหาวิทยาลััยขอนแก่่น
จำำ�กััด

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดผ้้าป่าสามััคคีี ประจำำ�ปีี 2568 ณ วััดทรงศิลา  
บ้้านเหล่่าเหนืือ อ.ชนบท จ.ขอนแก่่น วัันที่่� 13 กัันยายน 2568

2,000.00

17 โรงเรีียนวััดบางอ้้อยช้้าง ร่่วมสนัับสนุุนน้ำำ��ด่ื่�ม ชสอ. ให้้กัับโรงเรีียนวััดบางอ้้อยช้้าง ต.บางสีทอง 
อ.บางกรวย จ.นนทบุุรีี ในการประชุุมผู้้�ปกครอง วัันที่่� 28 กรกฎาคม 2568

2,200.00

18 มููลนิิธิิร่่วมจิิตต์์น้้อมเกล้้าฯ  
เพ่ื่�อเยาวชน  
ในพระบรมราชินููปถััมภ์์

มอบทุนการศึึกษาประเภทกองทุนรายปีี (ต่่อเน่ื่�อง) ปีีการศึึกษา 2568 
ให้้แก่่เยาวชนของมููลนิิธิิฯ จำำ�นวน 5 คน

27,000.00

19 กรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ ร่่วมอนุโมทนาพิธีีถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ปีี 2568 ณ วััดมงคลนิิมิิตร 
ต.ตลาดใหญ่่ อ.เมืือง จ.ภููเก็็ต วัันที่่� 18 ตุุลาคม 2568

3,000.00

20 สอ.พนัักงานกููดเยีียร์์  
(ประเทศไทย) จำำ�กััด

สนัับสนุุนงบประมาณในการจััดกิิจกรรมโครงการ “ปัันน้ำำ��ใจให้้น้้อง”  
ให้้กัับ โรงเรีียนบ้้านบ่อตาโล่่ ต.บ่่อตาโล่่ อ.วัังน้้อย จ.พระนครศรีีอยุุธยา 
วัันที่่� 1 สิิงหาคม 2568

2,000.00

21 สอ.ข้้าราชการสัังกััดกระทรวง
ศึึกษาธิการ สกลนคร จำำ�กััด

ร่่วมทำำ�บุุญทอดผ้้าป่าสามััคคีีในวัันครบรอบ 45 ปีี สหกรณ์์ ณ วััดเทพสวััสดิ์์� 
ต.ไร่่ อ.พรรณานิคม จ.สกลนคร วัันที่่� 3 สิิงหาคม 2568

3,000.00

22 สอ.ครููแพร่่ จำำ�กััด สนัับสนุุนงบประมาณในการจััดกิิจกรรม “โครงการเพ่ื่�อน้้อง โครงการ 11”
ณ โรงเรีียนนาหลวง (ประชาพััฒนา) ต.สะเอีียน อ.สอง จ.สุุริินทร์์
วัันที่่� 6 กัันยายน 2568

3,000.00

23 สำำ�นัักงานป้องกััน
และปราบปรามการฟอกเงิิน

ร่่วมอนุโมทนาถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ประจำำ�ปีี 2568 
ณ วััดเศวตฉััตร เขตคลองสาน กรุุงเทพมหานคร วัันที่่� 11 ตุุลาคม 2568

2,000.00

24 สัันนิบาตสหกรณ์์ 
แห่่งประเทศไทย

ร่่วมทำำ�บุุญกฐิินสหกรณ์์สามััคคีี ปีี 2568 ณ วััดมะเด่ื่�อทอง ต.เขาล้้าน
อ.ทัับสะแก จ.ประจวบคีรีีขัันธ์ วัันที่่� 19 ตุุลาคม 2568

3,000.00

25 สอ.ราษฎร์์บููรณะ จำำ�กััด ร่่วมทำำ�บุุญถวายผ้้ากฐิินสามััคคีี ปีี 2568 ณ วััดประเสริิฐสุทธาวาส
เขตราษฎร์์บููรณะ กรุุงเทพมหานคร วัันที่่� 26 ตุุลาคม 2568

2,000.00

26 โรงเรีียนวััดบางอ้้อยช้้าง สนัับสนุุนเสื้้�อนัักกีีฬาในการแข่่งขัันกีฬาของเด็็กนัักเรีียน ในกลุ่่�มโรงเรีียน 
สัังกััด อบจ.นนทบุุรีี ให้้กัับโรงเรีียนวััดบางอ้้อยช้้าง ต.บางสีทอง
อ.บางกรวย จ.นนทบุุรีี

3,000.00

27 โรงเรีียนหััวเขาแก้้ว สนัับสนุุนงบประมาณปรัับปรุงซ่อมแซมโรงอาหารหรืืออาคาร
อเนกประสงค์ โรงเรีียนหััวเขาแก้้ว ต.สาริกา อ.เมืือง จ.นครนายก

3,000.00
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ท่ี่� หน่่วยงาน รายละเอีียด จำำ�นวนเงิิน

28 สอ.ครููเชีียงใหม่่ จำำ�กััด สนัับสนุุนงบประมาณในการจััดกิิจกรรม “โครงการ CSR” 68 ปรัับปรุุง 
อาคารเรีียน โรงเรีียนบ้้านแปะสามััคคีี อ.แม่่แจ่่ม จ.เชีียงใหม่่ 

10,000.00

29 ชมรมลููกจ้้างนนทบุุรีี ร่่วมบริจาคสมทบทุนุให้้กัับชมรมลููกจ้้างนนทบุุรีี ในการจััดงานเกษียีณลููกจ้้าง 
ประจำำ�ปีี 2568 ณ ร้้านอาหารศิิริิเจริญคาราโอเกะ จ.นนทบุุรีี
วัันที่่� 30 สิิงหาคม 2568

2,000.00

30 มููลนิิธิิร่่วมจิิตต์์น้้อมเกล้้าฯ
เพ่ื่�อเยาวชน
ในพระบรมราชินููปถััมภ์์

สนัับสนุุนโครงการส่่งเสริิมศิิลปะและวััฒนธรรม เฉลิมพระเกีียรติิฯ 
ในการนำำ�เยาวชนของมููลนิิธิิเข้้าร่วมทััศนศึกษาสถานที่่�สำำ�คััญในกรุุงเทพฯ 
และปริมณฑล ระหว่่างวัันที่่� 21 - 25 ตุุลาคม 2568

2,000.00

31 กรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ ร่่วมอนุโมทนาการถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ประจำำ�ปีี 2568 
ณ วััดธรรมบููชา ต.ตลาด อ.เมืือง จ.สุุราษฎร์์ธานี วัันที่่� 18 ตุุลาคม 2568

3,000.00

32 สอ.มหาวิทยาลััยกรุุงเทพ
จำำ�กััด

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ณ วััดโบสถ์์ อ.อิินทร์์บุุรีี 
จ.สิิงห์บุุรีี วัันที่่� 31 ตุุลาคม 2568

2,000.00

33 อำำ�เภอบางกรวย สนัับสนุุนน้ำำ��ด่ื่�ม ชสอ. เพ่ื่�อบริการเจ้้าหน้้าที่่�ในการปราบปรามแก้้ไขปัญหา
ยาเสพติิดในพื้้�นที่่�อำำ�เภอบางกรวย ตามนโยบายผู้้�ว่่าราชการจัังหวััดนนทบุุรีี 
สร้้างหมู่่�บ้้านชุมชนต้้านยาเสพติิด

2,750.00

34 สอ.ครููมหาสารคาม จำำ�กััด ร่่วมทำำ�บุุญถวายผ้้าพระกฐิินสหกรณ์์ฯ ประจำำ�ปีี 2568 ณ วััดมงคลสามััคคีี  
ต.กู่่�สัันตรััตน์์ อ.นาดููน จ.มหาสารคาม วัันที่่� 18 ตุุลาคม 2568

2,000.00

35 สอ.มหาวิทยาลััยสงขลา
นคริินทร์์ จำำ�กััด

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพถวายผ้้าพระกฐิิน ประจำำ�ปีี 2568 ณ วััดคลองเปล ต.คอหงษ์ ์
อ.หาดใหญ่่ จ.สงขลา วัันที่่� 19 ตุุลาคม 2568

2,000.00

36 สอ.ครููศรีีสะเกษ จก. ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทำำ�บุุญทอดกฐิินสามััคคีี ประจำำ�ปีี 2568 ณ วััดบ้้านก่อ  
ต.หนองไฮ อ.อุุทุุมพรพิิสััย จ.ศรีีสะเกษ วัันที่่� 11 ตุุลาคม 2568

2,000.00

37 สอ.สถาบัันบััณฑิิต
พััฒนบริหารศาสตร์์ จำำ�กััด

ร่่วมบริจาคทุุนทรััพย์์ในกิจกรรมเพ่ื่�อสัังคม ช่่วยเหลืือทหารไทยที่่�ปฏิิบััติ 
หน้้าที่่�ปกป้้องประเทศ ณ ชายแดนไทย - กััมพููชา วัันที่่� 3 - 5 ตุุลาคม 2568

2,000.00

38 สอ.บริษััทวิิทยุกุารบิิน
แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด

ร่่วมบริจาคสมทบทุนซ้ื้�อเคร่ื่�องมืือแพทย์์และอุุปกรณ์์ทางการแพทย์์ ให้้กัับ 
โรงพยาบาลทหารผ่่านศึก กรุุงเทพมหานคร วัันที่่� 29 ตุุลาคม 2568

2,000.00

39 สอ.สาธารณสุุขเลย จำำ�กััด ร่่วมอนุโมทนากฐิินสามััคคีีของขบวนการสหกรณ์์ 
ณ วััดโพนทอง บ้้านหััวนา อ.เมืือง จ.เลย วัันที่่� 2 พฤศจิิกายน 2568

2,000.00

40 สอ.ครููสุริินทร์์ จำำ�กััด ร่่วมอนุโมทนาถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ประจำำ�ปีี 2568 
ณ วััดศาลาลอย พระอารามหลวง ต.ในเมืือง อ.เมืือง จ.สุุริินทร์์ 
วัันที่่� 19 ตุุลาคม 2568

2,000.00

41 สอ.มหาวิทยาลััยธรรมศาสตร์์
จำำ�กััด

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทำำ�บุุญทอดกฐิินสามััคคีีเพ่ื่�อการศึึกษา 
ณ โรงเรีียนวััดช่่องลม อ.อู่่�ทอง จ.สุุพรรณบุุรีี วัันที่่� 18 ตุุลาคม 2568

2,000.00
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ท่ี่� หน่่วยงาน รายละเอีียด จำำ�นวนเงิิน

42 สถาบัันบััณฑิิต
พััฒนบริหารศาสตร์์

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ประจำำ�ปีี 2568 
ณ วััดพรหมนิิวาสวรวิิหาร อ.พระนครศรีีอยุุธยา จ.พระนครศรีีอยุุธยา
วัันที่่� 31 ตุุลาคม 2568

2,000.00

43 ห้้างหุ้้�นส่วนจำำ�กััด วิิชั่่�นอินเตอร์
พัับลิชชิ่่�ง

ลงโฆษณาประชาสััมพัันธ์ในหนัังสืือ คู่่�มืือนนทบุุรีี ประจำำ�ปีี 2568 3,150.00

44 ชุุมนุุมนิิสิิต 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์์
มหาวิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

สนัับสนุุนโครงการ “ค่่ายความรู้้�สหกรณ์์สู่่�เยาวชน คร้ั้�งที่่� 30 
ณ โรงเรีียนวััดสนามไชย อ.ดำำ�เนิินสะดวก จ.ราชบุุรีี 
วัันที่่� 15-18 พฤศจิิกายน 2568

5,000.00

45 สอ.สามััญศึึกษา
จัังหวััดนครราชสีีมา จำำ�กััด

ร่่วมทำำ�บุุญทอดผ้้าป่าเน่ื่�องในโอกาสครบรอบ 33 ปีีสหกรณ์์ เพ่ื่�อสนัับสนุุน
ทุุนการศึึกษา ณ สำำ�นัักงานสหกรณ์์ฯ วัันที่่� 9 ตุุลาคม 2568

2,000.00

46 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์์
สหกรณ์์ออมทรััพย์์  
7 กลุ่่�มวิิชาชีพ

ร่่วมอนุโมทนาถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ณ วััดสุุปััฏนาราม ต.ในเมืือง
อ.เมืือง จ.อุุบลราชธานี วัันที่่� 25 ตุุลาคม 2568

20,000.00

47 มููลนิิธิิกาญจนบารมีี ร่่วมทำำ�บุุญทอดผ้้าป่ามหากุศลช่่วยสตรีีไทยปลอดภััยจากมะเร็็งเต้้านม 
ณ ท้้องสนามหลวง กรุุงเทพฯ วัันที่่� 25 ตุุลาคม 2568

2,000.00

48 สอ.ตำำ�รวจภููธรจัังหวััด
พระนครศรีีอยุธยา จำำ�กััด

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดกฐิินสามััคคีี ณ วััดกุุฎีีทอง ต.ท่่าวาสุกรีี อ.เมืือง 
จ.พระนครศรีีอยุุธยา วัันที่่� 12 ตุุลาคม 2568

2,000.00

49 สอ.การส่ื่�อสาร 
แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดกฐิินสามััคคีี เพ่ื่�อสร้้างอุโบสถวััดหนองนาเมืือง 
จ.หนองคาย วัันที่่� 18 ตุุลาคม 2568

2,000.00

50 กองพลทหารปืืนใหญ่่ ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดกฐิินสามััคคีี ปีี 2568 ณ วััดดอนประดู่่� ต.ท่่าแค อ.เมืือง 
จ.ลพบุุรีี วัันที่่� 31 ตุุลาคม 2568

2,000.00

51 สอ.สาธารณสุุข 
จัังหวััดขอนแก่่น จำำ�กััด

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดกฐิินสามััคคีี ณ วััดศรีีตาลเรืือง บ้้านหััวบึึง-บึึงสว่่าง 
ต.จระเข้้ อ.หนองเรืือ จ.ขอนแก่่น วัันที่่� 2 พฤศจิิกายน 2568

2,000.00

52 สอ.สหภาพแรงงานไทยอคริิลิิค
ไฟเบอร์ จำำ�กััด

ร่่วมบริจาคโครงการสมทบทุนซ่อมแซมสนามกีีฬาโรงเรีียนบ้้านวัังกะทะ 
อ.ปากช่่อง จ.นครราชสีีมา วัันที่่� 10 พฤศจิิกายน 2568

2,000.00

53 สอ.โรงพยาบาลหาดใหญ่่
จำำ�กััด

ร่่วมทำำ�บุุญบริจาคสมทบทุนจััดซ้ื้�อเคร่ื่�องมืือแพทย์์ให้้โรงพยาบาลหาดใหญ่่
วัันที่่� 14 พฤศจิิกายน 2568

10,000.00

54 สำำ�นัักงานสหกรณ์์
จัังหวััดนนทบุุรีี

สนัับสนุุนน้ำำ��ด่ื่�มช่่วยเหลืือประชาชนที่่�ประสบอุทกภััยบริเวณริิมฝั่่�ง 
แม่่น้ำำ��เจ้้าพระยา อ.เมืือง จ.นนทบุุรีี วัันที่่� 16 พฤศจิิกายน 2569

11,495.00

55 สำำ�นัักงานสหกรณ์์
จัังหวััดนนทบุุรีี

สนัับสนุุนทุน “โครงการมอบไออุ่่�นให้้น้้องบนดอยสููง” ประจำำ�ปีี 2568 
ณ โรงเรีียน ตชด.ชมรมอนุรัักษ์์พุุทธศิิลปไทยอนุสรณ์์ 2 ต.นาปู่่�ป้อม 
อ.ปางมะผ้้า จ.แม่่ฮ่่องสอน วัันที่่� 22 พฤศจิิกายน 2568

2,000.00

56 โรงเรีียนมููลนิิธิิรุ่่�งนภา
นครราชสีีมา

สนัับสนุุน “โครงการจััดหาอุปกรณ์์ทางการเรีียนการศึึกษา” 
โรงเรีียนมููลนิิธิิ รุ่่�งนภานครราชสีีมา ต.แซะ อ.ครบุุรีี จ.นครราชสีีมา 

3,000.00

79

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
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57 นิิตยสารชุุมชนสััมพัันธ์ สนัับสนุุนลงโฆษณานิตยสารชุุมชนสััมพัันธ์ เน่ื่�องในวัันกองทััพไทย  
วัันที่่� 18 มกราคม 2569

5,000.00

58 สำำ�นัักงานเลขาธิการวุุฒิิสภา สนัับสนุุนงบประมาณในการจััดงานวัันเด็็กแห่่งชาติ ประจำำ�ปีี 2569 
ณ อาคารรััฐสภา เขตดุุสิิต กรุุงเทพฯ วัันที่่� 10 มกราคม 2569

5,000.00

59 อำำ�เภอบางกรวย สนัับสนุุนน้ำำ��ด่ื่�ม ในการจััดต้ั้�งศููนย์์ปฏิิบััติการป้้องกัันภััยและลดอุุบััติเหตุุ  
ทางถนน ช่่วงเทศกาลปีีใหม่่ 2569

5,500.00

60 โรงเรีียนวััดบางอ้้อยช้้าง สนัับสนุุนน้ำำ��ด่ื่�ม เพ่ื่�อใช้้ในการจััดกิิจกรรมและต้้อนรัับผู้�มาติดต่่อราชการกัับ
ทางโรงเรีียน

3,300.00

61 ศููนย์อำำ�นวยการความปลอดภััย
ทางถนน จัังหวััดนนทบุุรีี

สนัับสนุุนน้ำำ��ด่ื่�ม ในการจััดต้ั้�งศููนย์์ปฏิิบััติการป้้องกัันภััยและลดอุุบััติเหตุุ  
ทางถนน ช่่วงเทศกาลปีีใหม่่ 2569

5,500.00

62 โรงเรีียนวััดบางระโหง สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

63 โรงเรีียนวััดแคนอก สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

64 ศููนย์์พััฒนาเด็็กก่่อนวััยเรีียน
ริิมทางรถไฟมัักกะสััน

สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 9,000.00

65 โรงเรีียนวััดสนามนอก สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

66 โรงเรีียนเทศบาลเสาธงหิน สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

67 สหภาพแรงงานรััฐวิสาหกิิจ
การไฟฟ้านครหลวง

สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

68 โรงเรีียนท่าทราย
ประชาอุปถััมภ์์

สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

69 โรงเรีียนวััดเชิิงกระบืือ สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

70 โรงเรีียนวััดเสาธงหิน สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

71 โรงเรีียนเต็็มรัักศึึกษา สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

72 โรงเรีียนวััดปากน้ำำ�� สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

73 โรงเรีียนวััดบางอ้้อยช้้าง สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

74 ชุุมชนหงสกุุล สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

75 โรงเรีียนวััดบางขนุน สนัับสนุุนกระปุกุออมทรััพย์ใ์นการจััดกิิจกรรมวัันเด็ก็แห่่งชาติ ประจำำ�ปี ี2569 13,050.00

76 สมาคมกีีฬาคนพิการ
ทางการเคล่ื่�อนไหวหรืือ
ร่่างกายพระนครศรีีอยุุธยา

สนัับสนุุนรถเข็็นวีลแชร์์ให้้กัับนัักกีีฬาของสมาคมกีีฬาคนพิการฯ
อ.บางไทร จ.พระนครศรีีอยุุธยา

5,000.00
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ท่ี่� หน่่วยงาน รายละเอีียด จำำ�นวนเงิิน

77 สอ.ข้้าราชการกระทรวง
ศึึกษาธิการเชีียงใหม่่ จำำ�กััด

ร่่วมทำำ�บุุญทอดผ้้าป่าสามััคคีีสมทบทุนซ้ื้�อเคร่ื่�องมืือแพทย์์ให้้แก่่ 
โรงพยาบาลพร้้าว ต.เวีียง อ.พร้้าว จ.เชีียงใหม่่ วัันที่่� 21 กุุมภาพัันธ์ 2569

2,000.00

78 สอ.ครููเลย จำำ�กััด ร่่วมสมทบทุนกิจกรรม “ปัันน้ำำ��ใจ เพ่ื่�อน้้อง” คร้ั้�งที่่� 7 จััดสร้้างโดม
อเนกประสงค์ให้้โรงเรีียนขอนแก่่นโนนสวรรค์์ จ.เลย 
วัันที่่� 28 กุุมภาพัันธ์ 2569

2,000.00

79 สอ.พนัักงานและลููกจ้้างประจำำ�
องค์การสงเคราะห์์
ทหารผ่่านศึก จำำ�กััด

ซ้ื้�อดอกไม้้ที่่�ระลึึกวัันทหารผ่่านศึก ประจำำ�ปีี 2569 เพ่ื่�อนำำ�รายได้้ไปสงเคราะห์์
ครอบครััวทหารฯ ที่่�อุุทิิศตนปฏิิบััติหน้้าที่่�ปกป้้องประเทศชาติ

3,000.00

80 โรงพยาบาลไทรน้้อย ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทำำ�บุุญทอดผ้้าป่าสามััคคีีสมทบทุนจััดซ้ื้�อเคร่ื่�องมืือแพทย์์
ให้้กัับโรงพยาบาลไทรน้้อย จ.นนทบุุรีี วัันที่่� 1 มีีนาคม 2569

2,000.00

81 อำำ�เภอบางกรวย สนัับสนุุนงบประมาณในการจััดงานกาชาดอำำ�เภอบางกรวย
ระหว่่างวัันที่่� 18-29 มีีนาคม 2569 

10,000.00

82 สอ.มหาวิทยาลััยแม่่โจ้้ จำำ�กััด ร่่วมทำำ�บุุญเพ่ื่�อจััดซ้ื้�อหลอดไฟโซลาร์เซลล์์นำำ�ไปติดต้ั้�งในวััดตาม จ.เชีียงใหม่่ 
และ จ.ลำำ�พููน ที่่�ขาดแคลน วัันที่่� 10 มิิถุุนายน 2569

2,000.00

83 กรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ สนัับสนุุนงบประมาณเพ่ื่�อจััดการประกวดโรงเรีียนจััดการเรีียนรู้�การสหกรณ์์ 
รางวััลพระราชทาน ประจำำ�ปีี 2569

300,000.00

84 มููลนิิธิิสหภาพแรงงาน
ไทยเรยอน

ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดผ้้าป่าสามััคคีีเพ่ื่�อหารายได้้ในการจััดกิิจกรรม
ของมููลนิิธิิฯ ณ สหภาพแรงงานอุตสาหกรรมสิ่่�งทอไทย อ.เมืือง จ.อ่่างทอง
วัันที่่� 27 มีีนาคม 2569

2,000.00

85 สอ.ครููตาก จำำ�กััด ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดผ้้าป่าสามััคคีีเพ่ื่�อพััฒนาการศึึกษา 
ให้้กัับโรงเรีียนบ้้านจกปก อ.แม่่ระมาด จ.ตาก วัันที่่� 20 มีีนาคม 2569

2,000.00

รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 796,045.00

81

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด



งบฐานะการเงิน 
สำ�หรับปีสิ้นสุด 

วันที่ 31 มีนาคม 2569 
และรายงานของผู้สอบบัญชี



83

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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85

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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87

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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89

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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91

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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93

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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95

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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99

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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101

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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103

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด



104

รา
ยง

าน
ปร

ะจำ
ำ�ปี

 ี2
56

8 
ชุม

นุม
สห

กร
ณ์

ออ
มท

รัพั
ย์แ

ห่ง่
ปร

ะเท
ศไ

ทย
   จำ

ำ�กั
ด



105

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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107

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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109

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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111

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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115

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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119

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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121

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด
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123

รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด



หน่วย : บาทหน่วย : บาท

รายการย่อ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568

สนิทรพัยห์มนุเวยีน 29,915,025,934.56    22,574,862,774.49    41,064,425,887.40   30,357,152,554.93    26,715,743,513.85    

สนิทรพัยไ์ม่หมนุเวยีน 108,187,858,263.13   108,519,802,912.64   102,566,396,308.40 102,735,314,814.69  110,039,344,886.86  

รวมสนิทรพัย์ 138,102,884,197.69   131,094,665,687.13   143,630,822,195.80  133,092,467,369.62   136,755,088,400.71   

หนี้สนิหมนุเวยีน 103,699,679,783.85   100,440,027,980.55   108,887,013,474.40 101,959,028,447.07  101,124,877,361.39  

หนี้สนิอืน่ 9,115,332.00          17,731,049.90         30,361,200.00        33,357,444.00         44,872,780.00         

รวมหน้ีสนิ 103,708,795,115.85   100,457,759,030.45   108,917,374,674.40  101,992,385,891.07   101,169,750,141.39   

ทนุเรอืนหุน้ 31,328,529,500.00    31,427,145,500.00    34,871,813,000.00   35,019,782,000.00    35,200,841,500.00    

ทนุสาํรอง 2,723,775,809.51     2,955,147,506.53      3,243,183,303.78    3,412,247,636.33     3,666,582,235.08     

ทนุสะสมและอืน่ๆ (1,740,386,195.24) (5,943,950,461.83) (5,083,019,357.94) (9,528,949,866.07) (5,869,493,563.50)

กาํไรสุทธิ 2,082,169,967.57     2,198,564,111.98      1,681,542,575.56    2,197,001,708.29     2,587,408,087.74     

รวมทนุของชมุนุมสหกรณ์ 34,394,089,081.84    30,636,906,656.68    34,713,447,521.40   31,100,081,478.55    35,585,338,259.32    

รวมหน้ีสนิและทนุของชมุนุมสหกรณ์ 138,102,884,197.69   131,094,665,687.13   143,630,822,195.80  133,092,467,369.62   136,755,088,400.71   

ดอกเบี้ยรบั 5,379,318,085.99     5,150,285,709.10      5,259,499,205.69    5,724,026,362.91     5,371,620,334.78     

รายไดอ้ืน่ 5,163,027.32          3,166,000.87           4,234,268.39         4,065,404.61          4,742,469.91          

รวมรายได ้ 5,384,481,113.31      5,153,451,709.97      5,263,733,474.08    5,728,091,767.52     5,376,362,804.69     

ดอกเบี้ยจ่าย 3,054,552,244.72     2,688,106,394.34      3,192,857,588.66    3,227,975,111.95     2,611,928,833.27     

ค่าใชจ่้ายในการดาํเนนิงาน 247,758,901.02        267,221,891.69        389,333,309.86      303,114,947.28       177,025,883.68       

รวมค่าใชจ้า่ย 3,302,311,145.74      2,955,328,286.03      3,582,190,898.52    3,531,090,059.23     2,788,954,716.95     

กาํไรสทุธิประจาํปี 2,082,169,967.57      2,198,564,111.98      1,681,542,575.56    2,197,001,708.29     2,587,408,087.74     

งบดลุเปรยีบเทยีบปี 2564 - 2568  (โดยย่อ)

รายการย่อ ปี 2568ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567

งบฐานะการเงินเปรียบเทียบปี 2564 - 2568 (โดยย่อ)
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รายการ (ร้้อยละ) 2564 2565 2566 2567 2568

1.  อัตราผลกำ�ไรต่อรายได้รวม 38.67 42.66 31.94 38.35 48.13

2.  อัตราผลตอบแทนต่อทุนเรือนหุ้น 6.67 7.00 4.82 6.29 7.35

3.  อัตราผลตอบแทนต่อทุนของชุมนุม

    สหกรณ์

5.97 7.18 4.84 6.68 7.27

4.  อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ 1.49 1.68 1.17 1.59 1.89

5.  อัตราส่วนหนี้สนรวมตอสินทรัพย์รวม 75.09 76.63 75.83 76.63 73.98

6.  อัตราส่วนเงินใหกู้้ต่อสินทรัพย์รวม 47.71 47.52 51.48 54.14 53.59

7.  อัตราการเติบโต

  7.1  อัตราการเติบโตของรายได้รวม (11.17) 15.21 2.14 8.82 (6.14)

  7.2  อัตราการเติบโตของสินทรัพย์ (2.21) (5.07) 10 (7.34) 2.75

  7.3  อัตราการเติบโตของเงินให้กู้ยืม (8.61) (5.44) 18.70 (2.56) 1.70

  7.4  อัตราการเติบโตของทุนเรือนหุ้น 0.62 0.31 10.96 0.42 0.52

  7.5  อัตราการเติบโตของกำ�ไรสุทธิ 2.66 5.59 (23.52) 30.65 17.77

        จำ�นวนสมาชิก  (สหกรณ์) 1,098 1,100 1,103 1,103 1,110

	

หน่วย : บาท

อัตราส่วนที่สำ�คัญเปรียบเทียบ ปี 2564 - 2568
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด



ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์หง่ประเทศไทย จาํกดั (ชสอ.)  ในฐานะที่เป็นองคก์ารกลางของสหกรณอ์อมทรพัย ์มีภารกิจในการเป็นศนูยก์ลาง

ดา้นการเงิน  การศกึษา  และการพฒันาเทคโนโลยีสหกรณ ์อนัจะนาํไปสูก่ารเสรมิสรา้งความเขม้แข็งใหก้บัขบวนการสหกรณ์

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2569  ชสอ.  มีจาํนวนสหกรณ์ออมทรัพยท์ั่วประเทศเป็นสมาชิก 1,110 สหกรณ์  สามารถรวบรวมข้อมูลได ้         

1,094 สหกรณ ์ คิดเป็นรอ้ยละ 98.56  มีสมาชิกรวม 3.29 ลา้นคน โดยเป็นขอ้มลูผลการดาํเนินงานของสหกรณ ์ระหว่างวนัที่ 1 มกราคม 2568 ถึง 

วนัที่ 31 ธันวาคม 2568

กลุ่มอาชีพ
จาํนวนสหกรณ์

ทีเ่ป็นสมาชิก

จาํนวนสหกรณ์

(รวบรวมข้อมูลได้)

จาํนวนสมาชิก

(คน)

ผลการดาํเนินงาน

รายได้ ค่าใช้จ่าย กาํไรสุทธิ
ครู 106 106 986,358 62,239 27,225 35,014

ตาํรวจ 125 125 247,595 17,383 5,694 11,689

ทหาร 133 131 236,467 6,374 1,877 4,497

พนกังานรฐัวิสาหกิจ 47 45 293,689 25,783 8,276 17,507

โรงพยาบาล/สาธารณสขุ 153 153 394,160 22,937 8,128 14,810

สถาบนัอดุมศกึษา 35 35 173,598 12,765 4,310 8,455

สว่นราชการ/สว่นทอ้งถ่ิน 137 134 642,630 21,867 6,008 15,859

เอกชนและอ่ืนๆ 374 365 321,612 9,339 2,997 6,341

รวมทัง้สิน้ 1,110 1,094 3,296,109 178,688 64,515 114,173

หน่วย : ลา้นบาท

( ทีม่า : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ รายงานกิจการสหกรณ์สมาชิก )

จํานวนสหกรณ ์สมาชิก และผลการดําเนินงานสหกรณส์มาชิก ชสอ.
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( ทีม่า : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ รายงานกิจการสหกรณ์สมาชิก )
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัด



แหล่งที่มาของทุนดาํเนินงานสหกรณ์สมาชิก ชสอ. ในปี 2568  จาํนวน 3,717,263 ลา้นบาท   พบว่า ส่วนใหญ่เป็นทุนของสหกรณ์

1,758,698 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 47.31  รองลงมา ไดแ้ก่  เงินรบัฝาก 1,569,398 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 42.22   เงินกูย้ืม 371,026 ลา้นบาท   

คิดเป็นรอ้ยละ 9.98   และหนีส้ินอ่ืนๆ  18,141 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 0.49 ตามลาํดบั   

  

หน่วย : ลา้นบาท

กลุ่มอาชีพ ทุนของสหกรณ์ เงนิรับฝาก เงนิกู้ยืม หนีสิ้นอ่ืนๆ รวมทัง้สิน้

ครู 575,726 470,051 183,239 6,088 1,235,105

ตาํรวจ 157,254 74,603 69,075 830 301,762

ทหาร 72,731 52,926 4,041 551 130,249

พนกังานรฐัวิสาหกิจ 236,727 290,406 22,101 2,622 551,855

โรงพยาบาล/สาธารณสขุ 214,535 192,909 48,771 1,707 457,921

สถาบนัอดุมศกึษา 131,740 200,200 8,673 2,432 343,046

สว่นราชการ/สว่นทอ้งถ่ิน 243,270 183,513 31,281 2,859 460,923

เอกชนและอ่ืนๆ 126,714 104,791 3,844 1,052 236,402

รวมทัง้สิน้ 1,758,698 1,569,398 371,026 18,141 3,717,263

( ทีม่า : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ รายงานกิจการสหกรณ์สมาชิก )

แหลง่ท่ีมาของทนุดําเนินงานสหกรณส์มาชิก ชสอ.
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แหล่งใชไ้ปของทุนดาํเนินงานสหกรณ์สมาชิก ชสอ.  ในปี  2568   จาํนวน 3,717,263 ลา้นบาท  พบว่า  ส่วนใหญ่เป็นเงินใหกู้้ยืม 

2,534,709 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ  68.19    รองลงมา   ไดแ้ก่  เงินลงทุน 824,986 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 22.19    เงินฝากสหกรณอ่ื์น 

221,791 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 5.97   เงินสดและเงินฝากธนาคาร 89,464 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 2.41    สินทรพัยอ่ื์นๆ  35,836 ลา้นบาท     

คิดเป็นรอ้ยละ 0.96   ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ ์และสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน  6,882 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 0.19   และลกูหนีอ่ื้น 3,595 ลา้นบาท    

คิดเป็นรอ้ยละ 0.10   ตามลาํดบั

หน่วย : ลา้นบาท

กลุ่มอาชีพ

เงนิสดและเงนิฝาก

ธนาคาร/สหกรณอ่ื์น

เงนิลงทุน

เงนิใหกู้้ยืมและ

ลูกหนีอ่ื้นสุทธิ

สินทรัพยถ์าวรและ

สินทรัพยอ่ื์นๆ

รวมทัง้สิน้เงนิสดและ

เงนิฝาก

ธนาคาร

เงนิฝาก

สหกรณอ่ื์น
เงนิใหกู้้ยืม ลูกหนีอ่ื้น

ทีด่นิ อาคาร และ

อุปกรณแ์ละ

สินทรัพยไ์ม่มี

ตัวตน

สินทรัพยอ่ื์นๆ

ครู 23,263 38,239 26,280 1,139,168 790 4,209 3,157 1,235,105

ตาํรวจ 5,988 6,229 18,726 269,330 214 289 987 301,762

ทหาร 3,353 10,632 9,475 106,157 6 48 580 130,249

พนกังานรฐัวิสาหกิจ 13,303 32,087 285,375 209,908 1,686 289 9,207 551,855

โรงพยาบาล/สาธารณสขุ 8,567 31,619 61,318 353,406 615 1,121 1,275 457,921

สถาบนัอดุมศกึษา 13,013 20,141 194,371 104,003 67 101 11,351 343,046

สว่นราชการ/สว่นทอ้งถ่ิน 13,507 55,201 117,621 268,480 135 508 5,471 460,923

เอกชนและอ่ืนๆ 8,471 27,645 111,820 84,259 83 316 3,808 236,402

รวมทัง้สิน้ 89,464 221,791 824,986 2,534,709 3,595 6,882 35,836 3,717,263

( ทีม่า : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ รายงานกิจการสหกรณ์สมาชิก )

แหลง่ใชไ้ปของทนุดําเนินงานสหกรณส์มาชิก ชสอ.
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
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  ฐานะการเงินของสหกรณส์มาชิก ชสอ. ในปี 2568 พบวา่ มีสินทรพัยร์วม 3,717,263 ลา้นบาท  หนีส้นิรวม 1,958,565 ลา้นบาท  และทนุ

ของสหกรณร์วม  1,758,698 ลา้นบาท  ประกอบดว้ย ทนุเรอืนหุน้ 1,451,286 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ  82.52 ของทนุของสหกรณ ์ รองลงมา ไดแ้ก่ 

ทนุสาํรองและทนุสะสมและอ่ืนๆ 193,361 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 10.99 ของทนุของสหกรณ ์ และ กาํไรสทุธิประจาํปี  114,051 ลา้นบาท  คิดเป็น

รอ้ยละ  6.48 ของทนุของสหกรณ ์ ตามลาํดบั

หน่วย : ลา้นบาท

กลุ่มอาชีพ สินทรัพยร์วม หนีสิ้นรวม

ทุนของสหกรณ์

ทุนเรือนหุน้
ทุนสาํรองและ

ทุนสะสมและอ่ืนๆ

กาํไรสุทธิ

ประจาํปี*
ทุนรวม

ครู 1,235,105 659,378 473,066 67,685 34,976 575,726

ตาํรวจ 301,762 144,508 126,779 18,809 11,666 157,254

ทหาร 130,249 57,518 59,286 8,950 4,495 72,731

พนกังานรฐัวิสาหกิจ 551,855 315,129 208,997 10,222 17,508 236,727

โรงพยาบาล/สาธารณสขุ 457,921 243,386 175,720 24,005 14,810 214,535

สถาบนัอดุมศกึษา 343,046 211,306 102,592 20,686 8,462 131,740

สว่นราชการ/สว่นทอ้งถ่ิน 460,923 217,653 198,381 29,093 15,796 243,270

เอกชนและอ่ืนๆ 236,402 109,687 106,465 13,911 6,338 126,714

รวมทัง้สิน้ 3,717,263 1,958,565 1,451,286 193,361 114,051 1,758,698

หมายเหต ุ * กาํไรสทุธิประจาํปี  หมายถงึ  ยอดคงเหลอืของกาํไรทีน่าํไปชดเชยขาดทนุสะสมแลว้

( ทีม่า : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ รายงานกิจการสหกรณ์สมาชิก )

ฐานะการเงินของสหกรณส์มาชิก ชสอ.
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คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่  53คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่  53

ผู้ตรวจสอบกิจการผู้ตรวจสอบกิจการ

ผู้สอบบัญชีผู้สอบบัญชี

รายชื่อที่ปรึกษา และสภาที่ปรึกษารายชื่อที่ปรึกษา และสภาที่ปรึกษา

ฝ่ายจัดการฝ่ายจัดการ
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รายงานประจำำ�ปี ี2568 ชุมนุมสหกรณ์
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คณะกรรมการอาํนวยการ

คณะกรรมการวางแผนและวจิยั

1. 1. นายเฉลมิพล  ดลุสมัพนัธ ์นายเฉลมิพล  ดลุสมัพนัธ ์ ที�ปรกึษาที�ปรกึษา

2. 2. นายเทมิ  มติรจติ นายเทมิ  มติรจติ ที�ปรกึษาที�ปรกึษา

3. 3. ดร.มะณู  บุญศรมีณชียั ดร.มะณู  บุญศรมีณชียั ประธานกรรมการอาํนวยการประธานกรรมการอาํนวยการ

4. 4. พล.ต.ต.ดนุกฤต  กลมัพากร พล.ต.ต.ดนุกฤต  กลมัพากร กรรมการอาํนวยการกรรมการอาํนวยการ

5. 5. นายสทุศัน์  ประสาธน์สวุรรณ์ นายสทุศัน์  ประสาธน์สวุรรณ์ กรรมการอาํนวยการกรรมการอาํนวยการ

6. 6. นายธนู  โพธิ �ทอง นายธนู  โพธิ �ทอง กรรมการอาํนวยการกรรมการอาํนวยการ

7. 7. นายเลก็  ทาเพชร นายเลก็  ทาเพชร กรรมการและเลขานุการกรรมการและเลขานุการ

1. 1. นายสทุศัน์  ประสาธน์สวุรรณ์ นายสทุศัน์  ประสาธน์สวุรรณ์ ประธานกรรมการวางแผนและวจิยัประธานกรรมการวางแผนและวจิยั

2. 2. นายมติร  คาํเลี�ยง นายมติร  คาํเลี�ยง กรรมการกรรมการ

3. 3. นายแพทยช์รนิทร  แพทยนนัทเวช นายแพทยช์รนิทร  แพทยนนัทเวช กรรมการกรรมการ

4. 4. นายวฒันา  ชศูลิป์กุล นายวฒันา  ชศูลิป์กุล กรรมการกรรมการ

5. 5. นายขจติ  หมูด่ ีนายขจติ  หมูด่ ี กรรมการและเลขานุการกรรมการและเลขานุการ

4455 33

66 22 11

77

114433 55 22
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คณะกรรมการวชิาการ

คณะกรรมการส่งเสรมิและพัฒนา

1. 1. พล.ต.ต.ดนุกฤต  กลมัพากร พล.ต.ต.ดนุกฤต  กลมัพากร ประธานกรรมการวชิาการประธานกรรมการวชิาการ

2. 2. นายสทุศัน์  ประสาธน์สวุรรณ์ นายสทุศัน์  ประสาธน์สวุรรณ์ กรรมการกรรมการ

3. 3. นายธาํรงค ์ น่วมศริ ินายธาํรงค ์ น่วมศริ ิ กรรมการกรรมการ

4. 4. นางสาววนัทนา  บอ่โพธิ � นางสาววนัทนา  บอ่โพธิ � กรรมการกรรมการ

5. 5. พ.ต.ท.สวุทิย ์ มากดว้ง พ.ต.ท.สวุทิย ์ มากดว้ง กรรมการและเลขานุการกรรมการและเลขานุการ

1. 1. นายเทมิ  มติรจติ นายเทมิ  มติรจติ ประธานกรรมการสง่เสรมิและพฒันาประธานกรรมการสง่เสรมิและพฒันา

2. 2. นายสรุยิา  โคตะชยั นายสรุยิา  โคตะชยั กรรมการกรรมการ

3. 3. นายมติร  คาํเลี�ยง นายมติร  คาํเลี�ยง กรรมการกรรมการ

4. 4. นายวฒันา  ชศูลิป์กุล นายวฒันา  ชศูลิป์กุล กรรมการกรรมการ

5. 5. นายเลก็  ทาเพชร นายเลก็  ทาเพชร กรรมการและเลขานุการกรรมการและเลขานุการ
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คณะกรรมการสื�อสารองค์การ

คณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศ

1. 1. นายธนู  โพธิ �ทอง นายธนู  โพธิ �ทอง ประธานกรรมการสื�อสารองคก์ารประธานกรรมการสื�อสารองคก์าร

2. 2. นายเฉลมิพล  ดลุสมัพนัธ ์นายเฉลมิพล  ดลุสมัพนัธ ์ กรรมการกรรมการ

3. 3. นายวรีะพงษ ์ ทองผา นายวรีะพงษ ์ ทองผา กรรมการกรรมการ

4. 4. นายขจติ  หมูด่ ีนายขจติ  หมูด่ ี กรรมการกรรมการ

5. 5. ร.ต.อ.ไพรสณฑ ์ พนัธพ์รหม ร.ต.อ.ไพรสณฑ ์ พนัธพ์รหม กรรมการและเลขานุการกรรมการและเลขานุการ

1. 1. นายมติร  คาํเลี�ยง ประธานกรรมการเทคโนโลยสีารสนเทศประธานกรรมการเทคโนโลยสีารสนเทศ

2. 2. นายธนู  โพธิ �ทอง นายธนู  โพธิ �ทอง กรรมการกรรมการ

3. 3. นายวรีะพงษ ์ ทองผา นายวรีะพงษ ์ ทองผา กรรมการกรรมการ

4. 4. นายวฒันา  ชศูลิป์กุล นายวฒันา  ชศูลิป์กุล กรรมการกรรมการ

5. 5. นายสรุยิา  โคตะชยั นายสรุยิา  โคตะชยั กรรมการและเลขานุการกรรมการและเลขานุการ
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คณะกรรมการด้านกฎหมาย

คณะอนุกรรมการบรหิารความเสี�ยง

1. 1. นายเลก็  ทาเพชร นายเลก็  ทาเพชร ประธานกรรมการดา้นกฎหมายประธานกรรมการดา้นกฎหมาย

2. 2. พ.ต.ท.สวุทิย ์ มากดว้ง พ.ต.ท.สวุทิย ์ มากดว้ง กรรมการกรรมการ

3. 3. นายธาํรงค ์ น่วมศริ ินายธาํรงค ์ น่วมศริ ิ กรรมการกรรมการ

4. 4. นายวรีะพงษ ์ ทองผา นายวรีะพงษ ์ ทองผา กรรมการกรรมการ

5. 5. ร.ต.อ.ไพรสณฑ ์ พนัธพ์รหม ร.ต.อ.ไพรสณฑ ์ พนัธพ์รหม กรรมการและเลขานุการกรรมการและเลขานุการ

1. 1. นายธาํรงค ์ น่วมศริ ินายธาํรงค ์ น่วมศริ ิ ประธานอนุกรรมการบรหิารความเสี�ยงประธานอนุกรรมการบรหิารความเสี�ยง

2. 2. นายเทมิ  มติรจติ นายเทมิ  มติรจติ อนุกรรมการอนุกรรมการ

3. 3. นายสรุยิา  โคตะชยั นายสรุยิา  โคตะชยั อนุกรรมการอนุกรรมการ

4. 4. พ.ต.ท.สวุทิย ์ มากดว้ง พ.ต.ท.สวุทิย ์ มากดว้ง อนุกรรมการอนุกรรมการ

5. 5. นางสาววนัทนา  บอ่โพธิ � นางสาววนัทนา  บอ่โพธิ � อนุกรรมการและเลขานุการอนุกรรมการและเลขานุการ

คณะอนุกรรมการบรหิารความเสี�ยงคณะอนุกรรมการบรหิารความเสี�ยง
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คณะอนุกรรมการการลงทุน

คณะอนุกรรมการบรหิารงานฝ�ายธรุกิจเสรมิ

1. 1. พล.ต.ต.ดนุกฤต  กลมัพากร พล.ต.ต.ดนุกฤต  กลมัพากร ประธานอนุกรรมการการลงทนุประธานอนุกรรมการการลงทนุ

2. 2. นายเฉลมิพล  ดลุสมัพนัธ ์นายเฉลมิพล  ดลุสมัพนัธ ์ อนุกรรมการอนุกรรมการ

3. 3. นายแพทยช์รนิทร  แพทยนนัทเวช นายแพทยช์รนิทร  แพทยนนัทเวช อนุกรรมการอนุกรรมการ

4. 4. ร.ต.อ.ไพรสณฑ ์ พนัธพ์รหม ร.ต.อ.ไพรสณฑ ์ พนัธพ์รหม อนุกรรมการอนุกรรมการ

5. 5. นายขจติ  หมูด่ ีนายขจติ  หมูด่ ี อนุกรรมการและเลขานุการอนุกรรมการและเลขานุการ

�. นายแพทยช์รนิทร  แพทยนนัทเวช �. นายแพทยช์รนิทร  แพทยนนัทเวช ประธานอนุกรรมการบรหิารงานฝ่ายธรุกจิเสรมิประธานอนุกรรมการบรหิารงานฝ่ายธรุกจิเสรมิ

�. นางสาววนัทนา  บอ่โพธิ � �. นางสาววนัทนา  บอ่โพธิ � อนุกรรมการอนุกรรมการ
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รายชื�อที�ปรกึษา ประจาํป� 2568

1.1. นายปรเมศวร ์ อนิทรชมุนุมนายปรเมศวร ์ อนิทรชมุนุม ประธานที�ปรกึษาประธานที�ปรกึษา

2.2. รองศาสตราจารย ์ดร. จฑุาทพิย ์ ภทัราวาทรองศาสตราจารย ์ดร. จฑุาทพิย ์ ภทัราวาท ที�ปรกึษาที�ปรกึษา

3.3. นายสมพล  ตนัตสินัตสิมนายสมพล  ตนัตสินัตสิม ที�ปรกึษาที�ปรกึษา

4.4. ดร.กมล  ศรลีอ้มดร.กมล  ศรลีอ้ม ที�ปรกึษาที�ปรกึษา

5.5. พลโท นพดล  แสงพลสทิธิ �พลโท นพดล  แสงพลสทิธิ � ที�ปรกึษาที�ปรกึษา

6.6. นายชาํนาญ  อมตเวทย์นายชาํนาญ  อมตเวทย์ ที�ปรกึษาที�ปรกึษา

7.7. นายถาวร  ขวญัสกุลนายถาวร  ขวญัสกุล ที�ปรกึษาที�ปรกึษา

8.8. นายชยัรตัน์  ปันนวนนายชยัรตัน์  ปันนวน ที�ปรกึษาที�ปรกึษา

9.9. นายปัณฐวชิญ ์ มุง่สมคัรศรกุีลนายปัณฐวชิญ ์ มุง่สมคัรศรกุีล ที�ปรกึษาที�ปรกึษา

รายชื�อสภาที�ปรกึษา ประจาํป� 2568

1.1. นายบุญธรรม  เดชบุญนายบุญธรรม  เดชบุญ ประธานสภาที�ปรกึษาประธานสภาที�ปรกึษา

2.2. นายพทิยา  ทพิยโสตถินายพทิยา  ทพิยโสตถิ รองประธานสภาที�ปรกึษารองประธานสภาที�ปรกึษา

3.3. นายสมชาย  รตันอารีนายสมชาย  รตันอารี เลขานุการสภาที�ปรกึษาเลขานุการสภาที�ปรกึษา

4.4. นายสรุศกัดิ �  วาดเขยีน นายสรุศกัดิ �  วาดเขยีน สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

5.5. นายสรุศกัดิ �  ชยัชนะ นายสรุศกัดิ �  ชยัชนะ สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

6.6. พล.ต.สวุฒัน์  พศุิทธน์รนนัท ์พล.ต.สวุฒัน์  พศุิทธน์รนนัท ์ สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

7.7. นายบุญรอด  บุญเหลอื นายบุญรอด  บุญเหลอื สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

8.8. นายดะนยั  มะหพินัธ ์นายดะนยั  มะหพินัธ ์ สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

9.9. นายประหยดั อุสารมัย ์นายประหยดั อุสารมัย ์ สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

10.10. นายอุบล  รตันพนัธ ์นายอุบล  รตันพนัธ ์ สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

11.11. นายศริศิกัดิ �  ศรคีาํภา นายศริศิกัดิ �  ศรคีาํภา สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

12.12. พ.ต.ต.สวุทิย ์ ทองสภุา พ.ต.ต.สวุทิย ์ ทองสภุา สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

13.13. นายบุญรอด  สาดแฟง นายบุญรอด  สาดแฟง สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

14.14. นายชาํนาญ  มมีลู นายชาํนาญ  มมีลู สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

15.15. ดร.เสกสรรค ์ ทองศร ีดร.เสกสรรค ์ ทองศร ี สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

16.16. นางชวล ี สวสัดบิุตร นางชวล ี สวสัดบิุตร สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

17.17. ร.ต.ท.นิวตัร  แกว้กลาง ร.ต.ท.นิวตัร  แกว้กลาง สมาชกิสภาที�ปรกึษาสมาชกิสภาที�ปรกึษา

141

รายงานประจาํป� 2568 ชุมนุมสหกรณ์
ออมทรพัย์แหง่ประเทศไทย  จาํกัด



นายนลทวชั  สมาธินายนลทวชั  สมาธิ
ผูจ้ดัการใหญ่ ผูจ้ดัการใหญ่ 

นางประภาษร  ทพิยด์ีนางประภาษร  ทพิยด์ี

รองผูจ้ดัการใหญ่ รองผูจ้ดัการใหญ่ 

สาํนกัยทุธศาสตรแ์ละสื�อสารองคก์ารสาํนกัยทุธศาสตรแ์ละสื�อสารองคก์าร

นางสาวนิภา  นกฉลาดนางสาวนิภา  นกฉลาด

รองผูจ้ดัการใหญ่ รองผูจ้ดัการใหญ่ 

สาํนกัธรุกจิสาํนกัธรุกจิ

นางสาวพจนา  วาสกิรตัน์นางสาวพจนา  วาสกิรตัน์

รองผูจ้ดัการใหญ่ รองผูจ้ดัการใหญ่ 

สาํนกัพฒันาบุคลากรสาํนกัพฒันาบุคลากร

และเชื�อมโยงเครอืขา่ยและเชื�อมโยงเครอืขา่ย

นางอจัฉรา  สจุรติพงษ์นางอจัฉรา  สจุรติพงษ์

รองผูจ้ดัการใหญ่รองผูจ้ดัการใหญ่

สาํนกับรหิารงานและอาํนวยการสาํนกับรหิารงานและอาํนวยการ

ฝ�ายจดัการ
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1122 33 4455

22 33 11 55 44

�. นางกมลทพิย ์ นมะหตุ�. นางกมลทพิย ์ นมะหตุ

 ผูจ้ดัการฝ่ายเงนิทนุ ผูจ้ดัการฝ่ายเงนิทนุ

�. นายมนสั  ฮวดตี��. นายมนสั  ฮวดตี�

 หวัหน้าแผนกเงนิรบัฝากและหุน้ หวัหน้าแผนกเงนิรบัฝากและหุน้

�. นายทศันยั  เซ่งรกัษา�. นายทศันยั  เซ่งรกัษา

 ผูจ้ดัการสาํนกัผูบ้รหิาร ผูจ้ดัการสาํนกัผูบ้รหิาร

�. นางณชล  โฉมวยั�. นางณชล  โฉมวยั

 หวัหน้าแผนกอาํนวยการ หวัหน้าแผนกอาํนวยการ

�. นางสาวอรสิรา  จั �นอยู่�. นางสาวอรสิรา  จั �นอยู่

 เจา้หน้าที�ตั �วสญัญาใชเ้งนิ    เจา้หน้าที�ตั �วสญัญาใชเ้งนิ   

�. นายปิยะดนย ์ กองป่า�. นายปิยะดนย ์ กองป่า

 เจา้หน้าที�เงนิรบัฝาก  เจา้หน้าที�เงนิรบัฝาก 

�. นางสาวสพุรรษา  จงกล�. นางสาวสพุรรษา  จงกล

 หวัหน้าแผนกบรหิารงานบุคคล หวัหน้าแผนกบรหิารงานบุคคล

�. นางจฑุาทพิย ์ กลิ�นเดช�. นางจฑุาทพิย ์ กลิ�นเดช

 ผูเ้ชี�ยวชาญ ประจาํฝ่าย ผูเ้ชี�ยวชาญ ประจาํฝ่าย

�. นางสาวปฤษนา  พุม่ชา้ง�. นางสาวปฤษนา  พุม่ชา้ง

 เจา้หน้าที�หุน้ เจา้หน้าที�หุน้

�. นางสาวณฐารนิทร ์ มานะสวุรรณผล�. นางสาวณฐารนิทร ์ มานะสวุรรณผล

 เจา้หน้าที�การประชมุ  เจา้หน้าที�การประชมุ 

สํานักผู้บรหิาร

ฝ�ายเงนิทุน
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55 66 11 22 33 44

�. นายธานิท  ญาณารจุน์�. นายธานิท  ญาณารจุน์

 ผูจ้ดัการฝ่ายสนิเชื�อ ผูจ้ดัการฝ่ายสนิเชื�อ

�. นางสาวจนัทนา  ศรแีกว้บวร�. นางสาวจนัทนา  ศรแีกว้บวร

 หวัหน้าแผนกอาํนวยสนิเชื�อ หวัหน้าแผนกอาํนวยสนิเชื�อ

�. นายยอดเพชร  คงทอง�. นายยอดเพชร  คงทอง

 หวัหน้าแผนกสญัญาและตดิตามหนี� หวัหน้าแผนกสญัญาและตดิตามหนี�

�. นางสาวหยกแกว้  หามนตรี�. นางสาวหยกแกว้  หามนตรี

 เจา้หน้าที�อาํนวยสนิเชื�อ เจา้หน้าที�อาํนวยสนิเชื�อ

�. นางวรฤทยั  มานิตยกลู�. นางวรฤทยั  มานิตยกลู

 เจา้หน้าที�อาํนวยสนิเชื�อ เจา้หน้าที�อาํนวยสนิเชื�อ

�. นายศกัดิ �โสภณ  ดวงแกว้�. นายศกัดิ �โสภณ  ดวงแกว้

 เจา้หน้าที�อาํนวยสนิเชื�อ เจา้หน้าที�อาํนวยสนิเชื�อ

�. นายภทัรพล แซ่ลิ�ม�. นายภทัรพล แซ่ลิ�ม

 เจา้หน้าที�อาํนวยสนิเชื�อ เจา้หน้าที�อาํนวยสนิเชื�อ

�. นางสรุญัญา  บางกลํ�า�. นางสรุญัญา  บางกลํ�า

 ผูจ้ดัการฝ่ายบรหิารเงนิ ผูจ้ดัการฝ่ายบรหิารเงนิ

�. นางมทันียา ทดัดี�. นางมทันียา ทดัดี

 ผูเ้ชี�ยวชาญสาํนกัธรุกจิ   ผูเ้ชี�ยวชาญสาํนกัธรุกจิ  

 รกัษาการหวัหน้าแผนกการลงทนุ รกัษาการหวัหน้าแผนกการลงทนุ

�. นางขนัทอง  ปานคลํ�า�. นางขนัทอง  ปานคลํ�า

 เจา้หน้าที�การลงทนุ เจา้หน้าที�การลงทนุ

�.  นางสาวอารรีตัน์   อาจรกัษา�.  นางสาวอารรีตัน์   อาจรกัษา

 เจา้หน้าที�การลงทนุ เจา้หน้าที�การลงทนุ

�. นางสาวสภุาภรณ์  ศรนิีปกานนท์�. นางสาวสภุาภรณ์  ศรนิีปกานนท์

 เจา้หน้าที�การเงนิ เจา้หน้าที�การเงนิ

�. นางวรรณวภิา  นนทวรรธนะ�. นางวรรณวภิา  นนทวรรธนะ

 เจา้หน้าที�การเงนิ เจา้หน้าที�การเงนิ

ฝ�ายสินเชื�อ

ฝ�ายบรหิารเงนิ
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�. นางสาวอนญัญา  เก่งกรฑีาพล�. นางสาวอนญัญา  เก่งกรฑีาพล

 ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี

�. นางปัทมา  ครฑุปรชีาวรรณ�. นางปัทมา  ครฑุปรชีาวรรณ

 หวัหน้าแผนกบญัชี หวัหน้าแผนกบญัชี

�. นางสาวพรทพิย ์ บุญแชม่�. นางสาวพรทพิย ์ บุญแชม่

 เจา้หน้าที�บญัชี เจา้หน้าที�บญัชี

ฝ�ายบญัชีและงบประมาณ

1122 33

�. นางสาวสนิุสสา  โพธิ �เงนิ�. นางสาวสนิุสสา  โพธิ �เงนิ

 ผูจ้ดัการฝ่ายกฎหมาย ผูจ้ดัการฝ่ายกฎหมาย

�. นายกนัตพฒัน์  เศรษฐวรีนนท์�. นายกนัตพฒัน์  เศรษฐวรีนนท์

 หวัหน้าแผนกนิตกิาร หวัหน้าแผนกนิตกิาร

�. นายสทิธชิยั  พกุิลแกม�. นายสทิธชิยั  พกุิลแกม

 เจา้หน้าที�นิตกิร   เจา้หน้าที�นิตกิร  

ฝ�ายกฎหมาย
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ฝ�ายสํานักงานและธรุกิจเสรมิ

33 22 11 5566 44

แผนกอาคารและธรุกิจเสรมิ

�. นางสาววรญัญา  ชสูกุล�. นางสาววรญัญา  ชสูกุล

 ผูจ้ดัการฝ่ายสาํนกังานและธรุกจิเสรมิ  ผูจ้ดัการฝ่ายสาํนกังานและธรุกจิเสรมิ 

�. นายธรีวฒุ ิ นนทวรรธนะ�. นายธรีวฒุ ิ นนทวรรธนะ

 หวัหน้าแผนกอาคาร หวัหน้าแผนกอาคาร

�. นายจติรกร  ดนิมว่ง�. นายจติรกร  ดนิมว่ง

 เจา้หน้าที�ชา่งไฟฟ้า เจา้หน้าที�ชา่งไฟฟ้า

�. นายพลวฒัน์  โคตุทา�. นายพลวฒัน์  โคตุทา

 พนกังานขบัรถ พนกังานขบัรถ

�. นางสาวณฐัภสัสร  สขุจร�. นางสาวณฐัภสัสร  สขุจร

 เจา้หน้าที�การขาย เจา้หน้าที�การขาย

�. นายเอนก  ฤาวฒันะ�. นายเอนก  ฤาวฒันะ

 เจา้หน้าที�การซื�อ เจา้หน้าที�การซื�อ

1133 44 5522

แผนกสารบรรณและพัสดุ

�. นางบุษบา  กอ้งแดนไพร�. นางบุษบา  กอ้งแดนไพร

 หวัหน้าแผนกสารบรรณและพสัดุ หวัหน้าแผนกสารบรรณและพสัดุ

�. นางสาววนัด ี เสมคาํ�. นางสาววนัด ี เสมคาํ

 เจา้หน้าที�พสัดุ เจา้หน้าที�พสัดุ

�. นายอารษั  สจัจะไชย�. นายอารษั  สจัจะไชย

 เจา้หน้าที�พสัดุ เจา้หน้าที�พสัดุ

�. นายวฒุภิทัร  รตันวนั�. นายวฒุภิทัร  รตันวนั

 เจา้หน้าที�สื�อสาร เจา้หน้าที�สื�อสาร

�. นายสธุา  โสภา�. นายสธุา  โสภา

 พนกังานสง่สาร พนกังานสง่สาร
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44 33 11 22

22 3311

ฝ�ายส่งเสรมิกิจการสหกรณ์

ฝ�ายพัฒนาบุคลากรและเสรมิสรา้งความรูท้างวชิาการ

�. นายยทุธนา  ชุม่จติ�. นายยทุธนา  ชุม่จติ

 ผูจ้ดัการฝ่ายสง่เสรมิกจิการสหกรณ์ ผูจ้ดัการฝ่ายสง่เสรมิกจิการสหกรณ์

�. นางสาวขวญักมล  รงคค์รีี�. นางสาวขวญักมล  รงคค์รีี

 หวัหน้าแผนกสง่เสรมิสหกรณ์ออมทรพัย์ หวัหน้าแผนกสง่เสรมิสหกรณ์ออมทรพัย์

�. นางสาวสธุารตัน์  ลอ่งจา้�. นางสาวสธุารตัน์  ลอ่งจา้

 หวัหน้าแผนกคณุภาพและมาตรฐาน หวัหน้าแผนกคณุภาพและมาตรฐาน

�. นางทรรศนพร  หงษช์าติ�. นางทรรศนพร  หงษช์าติ

 เจา้หน้าที�คณุภาพและมาตรฐาน เจา้หน้าที�คณุภาพและมาตรฐาน

�. นางวรรณรตัน์  ฮวดตี��. นางวรรณรตัน์  ฮวดตี�

 ผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาบุคลากร ผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาบุคลากร

 และเสรมิสรา้งความรูท้างวชิาการ และเสรมิสรา้งความรูท้างวชิาการ

�. นายวนิยั  พฒันรงัษวิฒันา�. นายวนิยั  พฒันรงัษวิฒันา

 หวัหน้าแผนกการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม   หวัหน้าแผนกการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม  

�. นางสาวศริพิร  อนิทรประสทิธิ ��. นางสาวศริพิร  อนิทรประสทิธิ �

 เจา้หน้าที�พฒันาหลกัสตูร เจา้หน้าที�พฒันาหลกัสตูร
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33 44 11 22

44 11 22 33

ฝ�ายวางแผนและวจิยั

ฝ�ายสื�อสารองค์การ

�. นางสนุทร ี ถาวร�. นางสนุทร ี ถาวร

 ผูจ้ดัการฝ่ายวางแผนและวจิยั ผูจ้ดัการฝ่ายวางแผนและวจิยั

�. นางสาวนิชานนัท ์ สวุรรณยี��. นางสาวนิชานนัท ์ สวุรรณยี�

 หวัหน้าแผนกวางแผน  หวัหน้าแผนกวางแผน 

�. นายมารตุ  รจุศิกัดิ ��. นายมารตุ  รจุศิกัดิ �

 หวัหน้าแผนกวจิยัสถาบนั หวัหน้าแผนกวจิยัสถาบนั

�. นางสาวอตพิร  เลอืดไทย�. นางสาวอตพิร  เลอืดไทย

 เจา้หน้าที�วางแผน เจา้หน้าที�วางแผน

�. นางสาวรชัรนิทร ์ มติรชอบ �. นางสาวรชัรนิทร ์ มติรชอบ 

 ผูจ้ดัการฝ่ายสื�อสารองคก์าร ผูจ้ดัการฝ่ายสื�อสารองคก์าร

�. นางสาวสภุาภรณ์  หมั �นดี�. นางสาวสภุาภรณ์  หมั �นดี

 หวัหน้าแผนกประชาสมัพนัธ์ หวัหน้าแผนกประชาสมัพนัธ์

�. นางณฐัธดิา  ดลุยตระกลู�. นางณฐัธดิา  ดลุยตระกลู

 เจา้หน้าที�ประชาสมัพนัธ์ เจา้หน้าที�ประชาสมัพนัธ์

�. นางสาวกรกช  อนิทรครรชติ�. นางสาวกรกช  อนิทรครรชติ

 เจา้หน้าที�วเิทศสมัพนัธ์ เจา้หน้าที�วเิทศสมัพนัธ์
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�. นางสาวนฤมล  พงศว์รนิทร์�. นางสาวนฤมล  พงศว์รนิทร์

 ผูจ้ดัการฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ ผูจ้ดัการฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ

�. นายเทพประสทิธิ �  สนุทรานนท์�. นายเทพประสทิธิ �  สนุทรานนท์

 หวัหน้าแผนกเทคนิคคอมพวิเตอร์ หวัหน้าแผนกเทคนิคคอมพวิเตอร์

�. ดร.สมภพ  อดงุจงรกัษ์�. ดร.สมภพ  อดงุจงรกัษ์

 หวัหน้าแผนกประมวลผล หวัหน้าแผนกประมวลผล

�. นายนนท ์ ศลิป์ทอง�. นายนนท ์ ศลิป์ทอง

 เจา้หน้าที�บรหิารฐานขอ้มลู เจา้หน้าที�บรหิารฐานขอ้มลู

�. นางสาวอรพรรณ  เฉลมิสขุ�. นางสาวอรพรรณ  เฉลมิสขุ

 เจา้หน้าที�พฒันาระบบสารสนเทศ เจา้หน้าที�พฒันาระบบสารสนเทศ

�. นางสาวจนัทรเ์พญ็  เลี�ยงใจพานิช�. นางสาวจนัทรเ์พญ็  เลี�ยงใจพานิช

 เจา้หน้าที�พฒันาโปรแกรม เจา้หน้าที�พฒันาโปรแกรม

ฝ�ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
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ชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัย์แหง่ประเทศไทย จำ�กัด ได้จดัใหมี้หอ้งประชุมต่างๆ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัย์แหง่ประเทศไทย จำ�กัด ได้จดัใหมี้หอ้งประชุมต่างๆ 
ไวส้ำ�หรบับรกิารแก่สหกรณ์สมาชิก  หน่วยงานราชการ  และบุคคลทัไวส้ำ�หรบับรกิารแก่สหกรณ์สมาชิก  หน่วยงานราชการ  และบุคคลท่่ัวไปวไป

 

 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  จาํกดั 
 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั ได้จดัให้มีห้องประชุมต่างๆ ไว้สาํหรบั 

บริการแก่สหกรณ์สมาชิก  หน่วยงานราชการ  และบคุคลทัว่ไป 

 

 

 

 
- ห้องประชุม   ขนาด 200 ท่ีนัง่  - ห้องประชุม   ขนาด  50 ท่ีนัง่ 

 

 

 
ห้องฝึกอบรม ขนาด  46 ท่ีนัง่  ห้องฝึกอบรมคอมพิวเตอร ์ขนาด 35 ท่ีนัง่ 

 

 

 
- ห้องประชุม  ขนาด 20 ท่ีนัง่  - ห้องปฏิบติัการทางการบริหาร  ขนาด 20 ท่ีนัง่ 
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สนใจติดต่อสอบถามรายละเอยีดได้ท่ี ฝา่ยสำ�นักงานและธรุกิจเสรมิ 
โทร. 0 2496 1199 ต่อ 105 , 804 , 805

4. ห้องปฏิบัติการทางการบริหาร  ขนาด 20 ที่นั่ง4. ห้องปฏิบัติการทางการบริหาร  ขนาด 20 ที่นั่ง

2. ห้องประชุม   ขนาด  50 ที่นั่ง2. ห้องประชุม   ขนาด  50 ที่นั่ง



ห้างหุ้นส่วนจำกัด ทวีทรัพย์ (252)
ติดต่อ 66/438 หมู่ 12 ต.บางแม่นาง อ.บางใหญ่ 
จ.นนทบุรี 11140
โทร.082-4459641

ห้้องสมุุดสหกรณ์์ดิิจิิทััล 
Digital Cooperative Library

แหล่งเรีียนรู้้�สหกรณ์์สมาชิิกสััมพัันธ์์
A learning hub for cooperatives member relations.

The Federation of Savings and Credit Cooperatives of Thailand Limited.  
Nakhon in Road,Bang Si Thong subdistrict,Bang Kruai, Nonthaburi Province 11130  
Tel : (662) 496-1199 Fax. (662) 496-1177
http://www.fsct.com e-mail : info@fsct.com  

พิพิธภัณฑ์สหกรณ์เสมือนจริง
Virtual  Cooperative Museum

ที่ตั้ง พิพิธภัณฑ์สหกรณ์ ชุมนุมสหกรณ์ออมรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด   ท่ีตั้ง พิพิธภัณฑ์สหกรณ์ ชุมนุมสหกรณ์ออมรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด   
ถนนนครอินทร์ ต�ำบลบางสีทอง อ�ำเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี 11130  ถนนนครอินทร์ ต�ำบลบางสีทอง อ�ำเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี 11130  
โทร. : (662) 496-1199 โทรสาร (662) 496-1177โทร. : (662) 496-1199 โทรสาร (662) 496-1177
http://www.fsct.com e-mail : info@fsct.com  http://www.fsct.com e-mail : info@fsct.com  

ท่ีตั้ง พิพิธภัณฑ์สหกรณ์ ชุมนุมสหกรณ์ออมรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด   
ถนนนครอินทร์ ต�ำบลบางสีทอง อ�ำเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี 11130  
โทร. : (662) 496-1199 โทรสาร (662) 496-1177
http://www.fsct.com e-mail : info@fsct.com  

พระพุุทธมงคลมหาชนอภิิปููชนีย์์
Phraphutthamongkol Mahachon Aphipuchani
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	 หา้งหุน้ส่วนจำ�กัด ทวีทรพัย์ (252)  
เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2562 โดยเน้นเป้าหมายท่ี 
การเจรญิเติบโต การขยาย ธรุกิจในด้านการจดัจำ�หน่าย
สินค้า เช่น กระดาษชำ�ระ น้ำ�ยาทำ�ความสะอาด ถงุขยะดำ�  
กรวยกระดาษน้ำ�ด่ืม โดย ส่ิงท่ีสำ�คัญท่ีสุด คือสินค้าท่ีบรษัิทจำ�หน่าย 
เป็นสินค้าท่ีได้รบัความไวว้างใจจากลูกค้าและส่ังสินค้ากับทางบรษัิทอย่างต่อเน่ือง
การพัฒนาและสรา้งความแข็งแกรง่ใหกั้บช่องทางการจดัจำ�หน่าย ซ่ึงเป็นหวัใจของ
หา้งหุน้ส่วนจำ�กัด ทวีทรพัย์ (252) อกีท้ังจะมุ่งสรา้งพันธมิตรกระชับความสัมพันธ ์
กับคู่ค้า เพ่ือขยายการบรกิารและบุกเบิกตลาดใหม่

	 หา้งหุน้ส่วนจำ�กัด ทวีทรพัย์ (252) เป็นตัวแทนจำ�หน่าย
กระดาษชำ�ระย่ีหอ้ ลีวี ่ซ่ึงเป็นกระดาษชำ�ระท่ีได้มาตราฐานสินค้า 
ท่ีคุณภาพ นอกจากน้ี หา้งหุน้ส่วนจำ�กัด ทวีทรพัย์ (252) 
ไม่ได้จำ�หน่ายแค่กระดาษชำ�ระลีวีเ่ท่าน้ัน ซ่ึงยังมีย่ีหอ้อืน่ๆ อกีด้วย





สะอาด โปรงใส  ใสใจมืออาชีพ  
มุงเนนลูกคา  กาวหนาไปดวยกัน

เปนหน่ึงในบร�การที่จัดใหมีข�้นตามวัตถุประสงคของ ชสอ. เพ�่อใหความชวยเหลือและสนับสนุนทางดานการเง�นแกสหกรณสมาชิก
ในการรักษาสภาพคลองและเปนเง�นทุนหมุนเว�ยนใหกูแกสมาชิกสหกรณ บร�การเง�นกูของชสอ. มุงเนนการอํานวยความสะดวกและ
รวดเร็ว เพ�่อใหทันตอความตองการของสหกรณสมาชิก ประการสําคัญคือ อัตราดอกเบี้ยที่เหมาะสมและเปนธรรม

ชสอ.จะพ�จารณาตามความเหมาะสมกับเหตุผลความจาํเปน และความสามารถในการชําระหน้ี โดยมีประเภทเง�นกูท่ีใหบร�การ
หลากหลาย และอาจมีการเปลี่ยนแปลง ดังนั้น หากสหกรณสมาชิกมีความประสงคขอกูสามารถตรวจสอบรายละเอียดบร�การเง�นกู
ไดที่ www.fsct.com ทั้งนี้ การพ�จารณาวงเง�นกูข�้นอยูกับฐานะการเง�นและวงเง�นกูยืมประจําปที่นายทะเบียนใหความเห็นชอบ

สหกรณที่ไดรับอนุมัติใหกูจะตองจัดทําสัญญากูเง�นโดยผูมีอํานาจลงนามตามขอบังคับของสหกรณและจัดทําสัญญาคํ้าประกันเง�น
กูรายบุคคล โดยมีกรรมการดําเนินการสหกรณเปนผูคํ้าประกันหากใชใบรับเง�นฝากประจํา และหร�อตั๋วสัญญาใชเง�นของ ชสอ. เปน
หลักประกัน ใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของใบรับเง�นฝากประจํา และหร�อตั๋วสัญญาใชเง�น กรณีกูไมเกินมูลคาหุนของสหกรณที่ถืออยู
ใน ชสอ. ใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของมูลคาหุนและไมตองมีหลักประกันได

ขอรับไดทั้งจํานวนหร�อแบงรับเปนงวด ๆ ไดตามแผนการใชเง�นของสหกรณ โดย ชสอ. จะโอนเง�นเขาบัญชีของสหกรณ และในการรับ
เง�นกูทุกครั้งสหกรณจะตองถอืหุนเพ�ม่ตามสวนจํานวนเง�นกูท่ีขอรับ ในอัตราการเพ�ม่หุนท่ีกําหนดรายละเอียดตามประเภทเง�นกูท่ีขอกู
ยกเว�น โครงการเง�นกูพ�เศษบางโครงการอาจมีขอกําหนดเง�อ่นไขเพ�ม่เติมเก่ียวกับการขอรับเง�นกูและการถือหุนเพ�ม่ในแตละโครงการ
ซ่ึงอาจแตกตางกันไปสามารถตรวจสอบรายละเอียดได ตามประเภทเง�นกูท่ีขอกู

สหกรณสามารถสงชําระขั้นตํ่าตามยอดที่เร�ยกเก็บหร�อชําระคืนกอนกําหนดไดตามสภาพคลองของสหกรณ ยกเว�น โครงการเง�น
กูพ�เศษบางโครงการอาจมีขอกําหนดเง�่อนไขเพ�่มเติมในแตละโครงการซึ่งอาจแตกตางกันไปสามารถตรวจสอบรายละเอียดไดตาม
ประเภทเง�นกูที่ขอกู โดยโอนเง�นเขาบัญชีชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด และเมื่อโอนชําระหนี้แลวกรุณาแจงให ชสอ. 
ทราบทุกครั้งในการโอนเง�น เพ�่อความสะดวกในการตรวจสอบยอดเง�นโอน

ทําไดสะดวก โดยสงหนังสือคําขอกูตามแบบที่ ชสอ. กําหนดพรอมแนบเอกสารรายละเอียดตามประเภทเง�นกูที่ขอกู

บร�การเง�นกู

การสงเง�นชําระหนี้

การพ�จารณาใหเง�นกูแกสหกรณ 

การรับเง�นกู

การทําสัญญา

การขอใชบร�การเง�นกูของ ชสอ.

      คาธรรมเนียมโอนเง�น      คาธรรมเนียมโอนเง�น แยกตามกรณี ดังนี้
1. กรณีจ�ายเง�นกู� ชสอ.รับผิดชอบในการโอนทุกคร้ัง
2. กรณีรับชําระหนี้ สหกรณ�ผู�กู� รับผิดชอบในการโอนทุกครั้ง

สหกรณ�ที่ใช�บร�การเง�นกู�กับ ชสอ.ปลายป�มีสิทธิได�รับเง�นเฉลี่ย
คืนตามส�วนที่ทําธุรกิจกับ ชสอ. (ยกเว�นเง�นกู�บางประเภท
ที่เลือกกู�แบบไม�มีเฉลี่ยคืนแล�วจะไม�ได�รับเง�นเฉลี่ยคืนอีก)

กรุณาติดตอสอบถาม เจาหนาท่ี ชสอ. ซึ่งยินดีและพรอมท่ีจะ
อํานวยความสะดวกแกสหกรณในทุก ๆ ดาน หร�อดาวนโหลด
ขอมูลไดที่ www.fsct.com

สนใจใชบร�การเง�นกูและตองการขอมูลเพ�่มเติม

ฝ�ายสินเชื่อ โทรศัพท� 0 2496 1199 
ต�อ 212 – 216 , 223 , 226 และ 227

บร�การเง�นกู�
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ชส
อ.

ซือ่ตรง มัน่คง ปลอดภัย ยัง่ยนื

รางวัลพิพิธภัณฑไทยสรรเสริญ

ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖

รางวัล โลสามศร ประจําป  ๒๕๖๕ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

รางวัลพิพิธภัณฑไทยสรรเสริญ ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗
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ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัดชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด

ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด
The Federation of Savings and Credit Cooperatives of Thailand Limited
เลขที่ 199 หมูที่ 2 ถนนนครอินทร ตําบลบางสีทอง อําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี รหัสไปรษณีย 11130

199 Moo 2 Nakhon in Road, Bang Si Thong subdistrict, Bang Kruai, Nonthaburi Province, 11130
Tel: (662) 496-1199 Fax: (662) 496-1177, (662) 496-1188 http://www.fsct.com e-mail: info@fsct.com

รายงานประจำปรายงานประจำป
25682568

รายงานประจําป  2568
ชุมนุมสห

กรณ
ออมท

รัพ
ยแห

งป
ระเท

ศไท
ย จํากัด

�������� FSCT 2568 digi.indd   1�������� FSCT 2568 digi.indd   1 22/5/2569   18:01:0122/5/2569   18:01:01




